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ส่วนที่ 1 

บริษัทท่ีออกหลักทรัพย์ 

 

1 ข้อมูลท่ัวไปของบริษัทและบุคคลอ้างอิง 

1.1 ข้อมูลเก่ียวกับบริษัท 

ช่ือบริษัท : บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 
สถานท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลดั กรุงเทพฯ 10700 
ประเภทธุรกิจ : ด าเนินธุรกิจขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน (Electrical Home 

Appliance) พร้อมบริการก่อนและหลงัการขายถงึที่พกัอาศยัและประกอบธุรกิจ
ด้านอสงัหาริมทรัพย์ 

เลขทะเบียนบริษัท : 40854600005  
โทรศพัท์ : + 66 2885 4152-5 
โทรสาร : + 66 2879 7904 
เวบ็ไซต์ : www.midaassets.com 
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามญั 
จ านวนหุ้นทัง้หมด : 1,034,757,926 หุ้น 

1.2 นายทะเบียนหลักทรัพย์ในประเทศไทย 

ช่ือนายทะเบียน : บริษัทศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
สถานท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : 62 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศพัท์ : +66 2229 2800 
โทรสาร  +66 2654 5427 
ลกูค้าสมัพนัธ์ : +66 2229 2888 
เวบ็ไซต์ : www.tsd.co.th 

1.3 ผู้สอบบัญชี 

ช่ือผู้สอบบญัชี : นายบญุเลิศ แก้วพนัธุ์พฤกษ์ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4165 

สถานท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : บริษัท บีพีอาร์ ออดทิ แอนด์ แอดไวเซอร่ี จ ากดั 
152 ชัน้ 12A ห้อง 08 อาคารชาร์เตอร์ สแควร์ ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขต
บางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท์ : +66 2634 5398 

โทรสาร : +66 2634 5399 
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2  ปัจจัยความเส่ียง 

การด าเนินธุรกิจของบริษัทต้องเผชิญกบัปัจจยัความเส่ียงตา่ง ๆ ซึง่อาจส่งผลกระทบตอ่การด าเนินงานและราคาหุ้นของบริษัท  อนึง่ 
ปัจจยัความเส่ียงดงัตอ่ไปนีเ้ป็นเพียงปัจจยัความเส่ียงส าคญับางประการท่ีอาจส่งผลกระทบตอ่บริษัท  ทัง้นี ้อาจมีปัจจยัความเส่ียง
อ่ืน ๆ ท่ีบริษัทไม่ทราบและอาจมีปัจจยัความเส่ียงบางประการท่ีบริษัทเหน็วา่ไม่เป็นสาระส าคญั ซึง่ปัจจยัความเส่ียงเหล่านีอ้าจ
ส่งผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทในอนาคตได้  

2.1 ความเส่ียงในการประกอบธุรกิจ 

บริษัทได้มีการประเมินความเส่ียงในการประกอบธุรกิจมาอย่างตอ่เน่ืองและถือเป็นหนึง่ในปัจจยัหลกัในการก าหนดกลยทุธ์และแผน
ธุรกิจในแตล่ะปี  โดยมีการตดิตามและควบคมุความเส่ียงอย่างสม ่าเสมอเพ่ือให้เป็นไปตามทศิทางและนโยบายท่ีได้รับอนมุตัจิาก
คณะกรรมการบริษัทซึง่ประกอบไปด้วยขัน้ตอนหลกัตา่งๆ ดงันี ้การระบคุวามเส่ียง การประเมินความเส่ียง การตดิตามและควบคมุ
ความเส่ียงเป็นต้น หากมีความเส่ียงใหม่ๆ ท่ีมิได้คาดการณ์ไว้อาจจ าเป็นต้องทบทวนการบริหารความเส่ียงใหม่ทัง้หมดหรือความ
เส่ียงท่ีเกิดขึน้มีแนวโน้มที่จะกระทบกบัการด าเนินธุรกิจอย่างรุ่นแรงอาจต้องทบทวนแผนธุรกิจใหม่ทัง้หมด  พร้อมน าเสนอตอ่
คณะกรรมการพิจารณาอนมุตั ิดงัเช่นในปีท่ีผ่านมามีความเส่ียงจากภยัธรรมชาตคิือเกิดอทุกภยัในหลายพืน้ท่ีของประเทศซึง่มี
ผลกระทบตอ่การประกอบธุรกิจของบริษัท ซึง่บริษัทได้มีการปรับปรุงประสิทธิภาพและกระบวนการและบคุลากรรวมถงึการบริหาร
จดัการภายในองค์กรเพ่ือรองรับสภาวะวกิฤตท่ีมีแนวโน้มที่จะเกิดขึน้ในช่วงนัน้  

2.1.1 ความเส่ียงของลูกหนีท่ี้มีปัญหา 

ณ 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมียอดค้างช าระของลกูหนีก้ารค้าส่วนท่ีเกินกวา่ 12 เดือน จ านวน 13.02 ล้านบาท อนัเป็นผลมาจาก
การท่ีสภาวะเศรษฐกิจถดถอยและปัญหาทางการเมืองได้ส่งผลกระทบตอ่ฐานะการเงินและความสามารถในการช าระหนีข้องลกูหนี ้
ดงักล่าวคดิเป็นร้อยละ 2.45 ของลกูหนีก้ารค้าทัง้หมด  ซึง่บริษัทมีความเส่ียงท่ีจะไม่ได้รับช าระหนีต้ามจ านวนดงักล่าว แตอ่ย่างไรก็
ตามบริษัทได้มีการตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูของลกูหนีไ้ว้แล้วจ านวน 13.02 ล้านบาทหรือคดิเป็นร้อยละ 100 และส่งให้ฝ่ายเร่งรัด
ตดิตามหนีท่ี้เหลืออย่างใกล้ชิด นอกจากนีบ้ริษัทยงัมีมาตรการท่ีจะป้องกนัความเส่ียงจากปัญหาลกูหนีค้้างช าระเป็นระยะเวลานาน 
โดยจะมีการพิจารณาเครดติกบัลกูค้าท่ีรัดกมุมากขึน้ รวมทัง้มีการเก็บและตดิตามหนีเ้ร็วขึน้ โดยจะส่งให้ฝ่ายเร่งรัดหนีส้ินภายใน 1 
เดือนหลงัจากครบก าหนดเวลาช าระหนีข้องลกูหนี ้

2.1.2 ความเส่ียงจากการเกิดลูกหนีเ้ช่าซือ้มีปัญหาในอนาคตเน่ืองจากการขยายสินเช่ือเช่าซือ้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีสาขาเปิดด าเนินงาน ทัว่ประเทศรวม 78 สาขา  ทัง้นีก้ารขายเช่าซือ้แก่กลุ่มลกูค้าใหม่ในพืน้ท่ี
การขายใหม่อาจก่อให้เกิดลกูหนีเ้ช่าซือ้ท่ีมีปัญหาภายหลงัการผ่อนช าระไปแล้วในระยะเวลาหนึง่ได้ อย่างไรก็ตามบริษัทได้ใช้ความ
ระมดัระวงัในการขายเช่าซือ้แก่ลกูค้ารายใหม่  โดยให้ความส าคญัเร่ืองการพิจารณาคดัเลือกลกูค้าเช่าซือ้โดยระบบการพิจารณา
การขายเช่าซือ้ (Credit Scoring) คณุภาพลกูค้าเช่าซือ้และการตดิตามหนี ้ รวมทัง้บริษัทมีฝ่ายตรวจสอบและฝ่ายเร่งรัดหนีส้ินท่ี
ดแูลเร่ืองการทจุริตภายในองค์กรและการตดิตามหนีโ้ดยเฉพาะ  อีกทัง้มีระบบการควบคมุ การตรวจสอบและการรายงานผลท่ีมี
ประสิทธิภาพสามารถรายงานสถานะลกูหนีเ้ช่าซือ้ได้ทกุขณะซึง่สามารถป้องกนัความเส่ียงดงักล่าวได้ในระดบัหนึง่ 

2.1.3 ความเส่ียงจากการพจิารณาความสามารถในการช าระหนีข้องลูกค้าโดยไม่มีเอกสารทางการเงนิ  

เน่ืองจากลกูค้าส่วนใหญ่ของบริษัทไม่มีหลกัฐานทางการเงินท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษร  ดงันัน้ในการพิจารณาการขายเช่าซือ้นัน้ บริษัท
จงึเน้นการเข้าถงึตวัตนและการสอบถามข้อมลูโดยตรงจากลกูค้า รวมถงึการเก็บข้อมลูจากสถานท่ีจริงและจากบคุคลอ้างอิงเพ่ือ
เป็นการสอบทานข้อมลูอีกชัน้หนึง่ เช่น ผู้ค า้ประกนั ญาต ิเพ่ือนบ้าน ผู้น าในหมู่บ้าน หรือ ลกูค้าเก่า ตามหลกัเกณฑ์การพิจารณา
ของบริษัทเพ่ือประเมินถงึเครดติและความสามารถในการผ่อนช าระของลกูค้า (รายละเอียดเพิ่มเตมิในข้อ 3 การประกอบธุรกิจ) 
ฉะนัน้หากลกูค้าผู้ขอเช่าซือ้ร่วมมือกบับคุคลอ้างอิงและ/หรือผู้ค า้ประกนัแจ้งข้อมลูเทจ็อาจท าให้เกิดความผิดพลาดในการพิจารณา
ลกูค้าได้ ซึง่ส่งผลให้เกิดปัญหาหนีส้ญู การผ่อนช าระล่าช้าหรือการรับคืนสินค้า อย่างไรก็ตามความเป็นไปได้ดงักล่าวคอ่นข้างต ่า
เน่ืองจากผู้ขอเช่าซือ้ต้องเตรียมข้อมลูล่วงหน้าและร่วมมือกบับคุคลทกุฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง อีกทัง้การแจ้งข้อมลูเทจ็เป็นผลประโยชน์ของ
ผู้ เช่าซือ้ฝ่ายเดียว แตเ่ป็นผลเสียกบัผู้ เก่ียวข้อง  ซึง่โดยปกตจิะเกรงการร่วมรับผิดชอบภาระหนีใ้นฐานะผู้ค า้ประกนัและการถกูขึน้
บญัชีด าท าให้ไม่สามารถขอเช่าซือ้กบับริษัทได้อีก  ดงันัน้การสอบทานข้อมลูจากบคุคลหลายฝ่ายดงักล่าวจงึเป็นการลดความเส่ียง
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ได้ในระดบัหนึง่  นอกจากนีบ้ริษัทขายเช่าซือ้แก่ลกูค้ารายย่อยโดยมียอดเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าเฉล่ีย 13,000 บาทตอ่ราย  ดงันัน้
ผลกระทบจากหนีเ้สียตอ่รายลกูหนีจ้งึมีสดัส่วนน้อยเม่ือเปรียบเทียบกบัยอดลกูหนีเ้ช่าซือ้ทัง้หมด 

2.1.4 ความเส่ียงที่เกิดจากการแข่งขันในการประกอบธุรกิจ 

บริษัทได้ด าเนินการลดความเส่ียงด้านนีด้้วยการมุ่งเน้นการรักษาส่วนแบง่ตลาดไว้ กล่าวคือ บริษัทได้เข้าแข่งขนัและรักษาส่วนตา่ง
ของอตัราดอกเบีย้ให้อยู่ในระดบัหนึง่ ไม่แข่งขนัจนเกิดภาวะขาดทนุจากการท าการตลาด บริษัทได้เน้นการให้บริการเป็นหลกัและ
รักษาสมัพนัธภาพท่ีดีระหวา่งบริษัทกบัผู้จ าหน่ายเคร่ืองใช้ไฟฟ้าเป็นหลกั ซึง่สามารถลดความเส่ียงจากภาวะแข่งขนัดงักล่าวเป็น
อย่างดี 

2.1.5 ความเส่ียงเก่ียวกับการด าเนินงานของบริษัท 

ผู้ประกอบการธุรกิจเช่าซือ้สามารถขยายธุรกิจได้ตามศกัยภาพของบริษัทโดยไม่มีข้อจ ากดั เน่ืองจากเป็นธุรกิจท่ีไม่ได้อยู่ภายใต้
ข้อจ ากดัของกฎหมายพิเศษใดๆ กล่าวคือ ผู้ประกอบการสามารถให้สินเช่ือโดยไม่มีข้อจ ากดัจากหน่วยงานใดๆ ดงันัน้คณุภาพของ
ลกูหนีซ้ึง่เป็นปัจจยัหลกัของธุรกิจประเภทนีย้่อมได้รับผลกระทบจากการทจุริต ประสิทธิภาพของการตดิตามหนีห้รือจากสภาวะ
เศรษฐกิจ หากผู้ประกอบการขาดความระมดัระวงัหรือขาดระบบควบคมุภายในท่ีดี ผู้ประกอบการอาจประสบปัญหาในการเรียก
ช าระหนีไ้ด้ ถ้าหากภาวะเศรษฐกิจอยู่ในภาวะที่ตกต ่า 

บริษัทได้ตระหนกัถงึปัญหาดงักล่าว จงึได้ด าเนินธุรกิจด้วยความระมดัระวงั โดยบริษัทมีระบบควบคมุ ตดิตามและดแูลการปล่อย
สินเช่ืออย่างใกล้ชิด เพ่ือให้ทราบถงึสินเช่ือท่ีปล่อยออกไป บริษัทมีนโยบายป้องกนัความเส่ียงจากตวัลกูหนีโ้ดยจดัให้มีบคุคลค า้
ประกนัและวางเงินดาวน์ในปริมาณมากส าหรับลกูหนีท่ี้มีลกัษณะความเส่ียงสงู มีระบบตรวจสอบภายใน และระบบรายงานท่ี
สามารถตดิตามดผูลการตดิตามหนี ้เพ่ือให้ทราบถงึคณุภาพของลกูหนีใ้นสถานะปัจจบุนัและสามารถตดิตามลกูหนีใ้ห้จ่ายช าระหนี ้
ได้ไม่เกิดการตดิค้างเน่ินนานจนเกิดภาวะหนีไ้ม่ก่อให้เกิดรายได้เป็นจ านวนมาก  นอกจากนีจ้ากผลของระบบควบคมุภายในท่ีมี
ประสิทธิภาพ ไม่วา่จะเป็นระบบการตรวจสอบภายในจากส่วนกลาง ระบบการหมนุเวียนพนกังานในการท างานทัง้การท าตลาดและ
ตดิตามหนี ้ท าให้บริษัทสามารถลดความเส่ียงจากการก่อทจุริตภายในบริษัท 
 

2.1.6 ความเส่ียงในการจ่ายค่าคอมมิชช่ันการขายล่วงหน้า 

บริษัทจ่ายคา่คอมมิชชัน่การขายแก่พนกังานขายตามอตัราท่ีก าหนด โดยจ่ายให้เม่ือพนกังานขายสามารถขายเช่าซือ้สินค้าพร้อม
ปฏิบตัติามเง่ือนไขการขายได้ครบถ้วนแล้ว โดยบริษัทพิจารณาจ่ายคา่คอมมิชชัน่การขายแก่พนกังานขายตามยอดจ่ายจริงที่
พนกังานได้รับ (ไม่จ่ายเกินคา่คอมมิชชัน่ท่ีได้รับ) ส าหรับพนกังานท่ีมียอดเบกิล่วงหน้าค้างอยู่กบับริษัท (พนกังานเก่า) บริษัทจะหกั
คา่คอมมิสชัน่ไว้ 5% ของยอดท่ีได้รับเพ่ือเคลียร์ยอดเบกิล่วงหน้าท่ีค้างไว้ ส าหรับพนกังานใหม่ในระยะ 2  เดือนแรก ให้เบกิล่วงหน้า
ได้วนัละ 100 บาทและน าคอมมิชชัน่มาเคลียร์คืน 50 % ของยอดท่ีได้รับ (แตไ่ม่เกินยอดเบกิล่วงหน้า) พ้นระยะ 2 เดือนแรกใช้
เง่ือนไขเดียวกบัพนกังานเก่า(ไม่ให้เบกิรายวนั) หากพนกังานขายรายนัน้พ้นสภาพการเป็นพนกังานและมีเจตนาหรือไม่สามารถ
ช าระคืนคา่คอมมิชัน่ในส่วนท่ีได้เบกิล่วงหน้าไปแล้ว อาจท าให้บริษัทสญูเงินคา่คอมมิชชัน่การขายล่วงหน้านี ้อย่าไรก็ตาม บริษัทได้
จ ากดัความเส่ียง โดยพิจารณาการจ่ายคา่คอมมิชชัน่การขายล่วงหน้า เป็นจ านวนสงูสดุเทา่กบัคา่คอมมิชชัน่การขายสินค้าท่ี
พนกังานขายมีสิทธิได้รับแตย่งัไม่สามารถเบกิรับได้เน่ืองจากยงัปฏิบตัไิม่ครบถ้วนตามเง่ือนไขการขาย  

2.1.7 ความเส่ียงจากการล้าสมัยของสินค้าคงคลัง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีสินค้าคงคลงัสทุธิจ านวน 39.43 ล้านบาท ซึง่ส่วนใหญ่เป็เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้านประเภทภาพ
และเสียง เช่น โทรทศัน์ วีดีโอ วีซีดี ดีวีดี และจกัรยานยนต์ ซึง่เป็นสินค้าท่ีมีความล้าสมยัจากการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีได้ง่าย
และมีแนวโน้มการลดลงของราคาสินค้าท่ีรวดเร็ว หากบริษัทมีสินค้าคงคลงัล้าสมยัในปริมาณมากอาจท าให้รายได้จากการขายเช่า
ซือ้สินค้าลดลงได้ อย่างไรก็ตาม ในช่วงระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมาบริษัทจะเก็บสินค้าคงคลงัในปริมาณท่ีเพียงพอตอ่การขายและมี
ปริมาณหมนุเวียนอยู่เสมอ โดยปัจจบุนับริหารสินค้าคงคลงัเฉล่ียประมาณ 58 วนั และด าเนินนโยบายการบริหารสินค้าคงคลงัใน 2 
ระดบั คือ โดยส านกังานใหญ่ซึง่ดแูลเร่ืองประเภทสินค้าท่ีสัง่ซือ้และนโยบายการขายเช่าซือ้รวม และโดยสาขาซึง่จะต้องดแูลและ
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รับผิดชอบสินค้าท่ีได้สัง่จากส านกังานใหญ่เน่ืองจากมีการบริหารงานแบบ Profit Center ท าให้บริษัทสามารถควบคมุสินค้าคงคลงั 
ทัง้ประเภทและระดบัสินค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.1.8 ความเส่ียงจากการยดึคืนสินค้า 

ปกตธิุรกิจเช่าซือ้มีความเส่ียงในด้านการยดึสินค้าคืนและถือเป็นสิ่งท่ีหลีกเล่ียงไม่ได้ ถงึแม้การยดึสินค้าคืนนัน้เป็นความเส่ียงตอ่การ
ลดลงของยอดขายและมีผลท าให้สินค้าคงเหลือมีจ านวนมากก็ตาม ในอีกด้านหนึง่ก็ถือเป็นการชดเชยตอ่ความเสียหายท่ีอาจจะ
เกิดขึน้จากการหยดุช าระเงินของลกูค้าได้ เพราะบริษัทยงัสามารถน าสินค้าเหล่านนัน้มาจ าหน่ายในตลาดสินค้ามือสองได้อีกด้วย 
อนัถือเป็นกลยทุธ์ทางการตลาดอีกรูปแบบหนึง่  

2.2 ความเส่ียงทางการเงนิ 

2.2.1 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบีย้ 

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้เงิน
ให้กู้ ยืม เงินเบกิเกินบญัชี เงินกู้ ยืมระยะสัน้และเงินกู้ ยืมระยะยาวท่ีมีดอกเบีย้ อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากสินทรัพย์และหนีส้ินทางการ
เงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบีย้ท่ีปรับขึน้ลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบีย้คงท่ีซึง่ใกล้เคียงกบัอตัราตลาดในปัจจบุนั ความเส่ียง
จากอตัราดอกเบีย้ของบริษัทฯและบริษัทย่อยจงึอยู่ในระดบัต ่า  

2.2.2 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ ลกูหนีก้ารค้า เงินให้กู้ ยืมและลกูหนี ้
อ่ืน ฝ่ายบริหารควบคมุความเส่ียงนีโ้ดยการก าหนดให้มีนโยบายและวธีิการในการควบคมุสินเช่ือท่ีเหมาะสม นอกจากนี ้การให้
สินเช่ือของบริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีการกระจกุตวั เน่ืองจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีฐานของลกูค้าท่ีหลากหลายและมีอยู่จ านวน
มากรายดงันัน้บริษัทฯและบริษัทย่อยจงึไม่คาดวา่จะได้รับความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจากการให้สินเช่ือนอกจากจ านวนคา่เผ่ือ
หนีส้งสยัจะสญูท่ีบนัทกึไว้แล้วในบญัชี 

2.2.3 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 

บริษัทและบริษัทย่อยพิจารณาวา่ไม่มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน เน่ืองจากบริษัทและบริษัทย่อยมีธุรกรรมที่เป็นเงินตรา
ตา่งประเทศในจ านวนท่ีไม่เป็นสาระส าคญั  

2.2.4 ความเส่ียงจากภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว 

ปัจจบุนั เศรษฐกิจไทยเร่ิมฟืน้ตวัมากขึน้หลงัจากได้รับผลกระทบจากวกิฤตทางการเงินของเศรษฐกิจชัน้น าของโลก อย่างไรก็ดี 
เศรษฐกิจไทยยงัได้รับผลกระทบจากปัจจยัลบในประเทศ เช่น  การชะลอตวัของภาคการผลิต การส่งออก และอตุสาหกรรมการ
ทอ่งเท่ียว ปัญหาการวา่งงาน และสถานการณ์ทางการเมือง ซึง่ ปัจจยัเหล่านี ส้่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนยัส าคญัตอ่รายได้และ
ก าลงัซือ้ พฤตกิรรมการใช้จ่าย และระดบัความเช่ือมัน่ของผู้บริโภค  

สภาวะเศรษฐกิจดงักล่าวข้างต้นส่งผลกระทบตอ่อตุสาหกรรม ขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้านท่ีลกูค้าใ ช้บริการท่ีลดน้อยลง 
และผู้ประกอบการต้องรับความเส่ียงมากขึน้จากการเรียกเก็บ คา่งวดสินค้า  อย่างไรก็ตาม เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ถือเป็น
สิ่งจ าเป็นในชีวติประจ าวนั จงึอาจได้รับผลกระทบน้อยกวา่เม่ือเปรียบเทียบกบัอตุสาหกรรมอ่ืน อีกทัง้บริษัทได้พฒันารูปแบบการ
ให้บริการและปรับเปล่ียนกลยทุธ์ทางการตลาดเพ่ือกระตุ้นการใช้บริการของลกูค้าและลดความเส่ียงจากการยกเลิกการ ขายสินค้า 
รวมทัง้จดัท าและด าเนินการตามแผนการลดคา่ใช้จ่าย (Cost Efficiency Program) เพ่ือให้สอดคล้องกบัสภาวะเศรษฐกิจ อย่างไรก็
ดี บริษัทไม่สามารถรับรองได้วา่ธุรกิจ ฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของบริษัท จะไม่ได้รับผลกระทบในทาง
ลบอย่างมีนยัส าคญั หากสภาวะเศรษฐกิจดงักล่าวยงัคงด าเนินตอ่ไป 
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2.3 ความเส่ียงอ่ืน ๆ 

2.3.1 ความเส่ียงจากภัยธรรมชาติ 

ความเส่ียงจากภยัธรรมชาตอิาจเกิดขึน้ได้และอาจส่งผลกระทบตอ่การประกอบธุรกิจของบริษัท เช่น การเกิดอทุกภยัในหลาย
ภมูิภาคของประเทศไทยในช่วงที่ผ่านมา  ท าให้จ านวนนกัทอ่งเท่ียวลดน้อยลงและ ก าลงัซือ้ของลกูค้าลดน้อยตามไปด้วย ซึง่ท าให้
พืน้ท่ีการขายของบริษัท ได้รับความเสียหายในบางพืน้ท่ี อย่างไรก็ดี ภยัธรรมชาตมีิผลกระทบเพียงเล็กน้อยตอ่รายได้ของบริษัท 
เน่ืองจากสาขาของบริษัทได้กระจายอยู่ทัว่ประเทศจงึมีผลเฉพาะบางพืน้ท่ีเทา่นัน้ 

อนึง่ เพ่ือให้บริษัทสามารถประกอบธุรกิจได้อย่างตอ่เน่ือง บริษัทได้จดัท าแผนรองรับและมีนโยบายด้านการขายและการตลาดอย่าง
ตอ่เน่ือง อีก ทัง้บริษัทยงัได้ท าสญัญาประกนัภยัเพ่ือป้องกนัความเสียหายท่ีอาจเกิดขึน้กบั ตวัอาคารและสินค้าของบริษัท  ซึง่คา่
สินไหมทดแทนท่ีได้รับนัน้จะน ามาใช้ซอ่มแซมและจดัหา สินค้าทดแทนสิ่งท่ีสญูหายหรือเสียหายตามเง่ือนไขที่ก าหนดไว้ในสญัญา
การประกนัภยั  นอกจากนี ้บริษัทได้จดัเตรียมระบบส ารองส าหรับการเรียกเก็บคา่บริการและจดัเก็บข้อมลูลกูค้าของบริษัท โดย
บริษัทได้บนัทกึข้อมลูดงักล่าวเข้าสู่ระบบส ารองอย่างสม ่าเสมอ อย่างไรก็ดี ถงึแม้บริษัทจะได้จดัเตรียมมาตรการรองรับตา่ง ๆ ไว้ แต่
บริษัทไม่สามารถรับรองได้วา่ธุรกิจ ฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของบริษัท จะไม่ได้รับผลกระทบอย่างมี
นยัส าคญัจากภยัธรรมชาตท่ีิอาจเกิดขึน้ในอนาคต 

2.3.2 ความเส่ียงจากการขาดแคลนทรัพยากรบุคคล 

ทรัพยากรบคุคลถือเป็นปัจจยัท่ีส าคญัอีกอย่างหนึง่ของความส าเร็จของบริษัท และเป็นสิ่งท่ีท าให้เกิดความเส่ียงตอ่การด าเนินงาน
ของบริษัทได้ เช่น การเกษียณอาย ุการลาออก เป็นต้น ท่ีอาจจะมีผลท่ีท าให้เกิดการหยดุชะงกัของธุรกิจได้ บริษัท จงึได้ให้
ความส าคญักบัพนกังานทกุคนและดแูลเอาใจใส่ ทกุข์ สขุ ของพนกังานเสมือนคนในครอบครัวเดียวกนัสนบัสนนุบคุคลให้เหมาะสม
กบัหน้าท่ีและพฒันาบคุลากรอย่างตอ่เน่ืองสม ่าเสมอ  
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3 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

3.1 ความเป็นมาและพัฒนาการที่ส าคัญ 

บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) หรือ “บริษัท” ก่อตัง้ขึน้เม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน 2534 โดยนายกมล เอีย้วศวิกิลู และนายธเนศ 
ดลิกศกัยวฑิรู ภายใต้ช่ือเดมิ “บริษัท นครปฐม ไมด้า 1991  จ ากดั”  ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมแรก 3 ล้านบาท ส านกังานใหญ่ตัง้อยู่ท่ี
อ าเภอเมือง จงัหวดันครปฐม โดยในช่วงเร่ิมต้นของการด าเนินกิจการ บริษัทประกอบธุรกิจขายเคร่ืองใช้ไฟฟ้า  

ตอ่มาในปี 2540 กลุ่มผู้ก่อตัง้ได้เล็งเหน็แนวโน้มการเตบิโตของความต้องการซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าโดยการผ่อนช าระเงิน บริษัทจงึได้เร่ิม
หนัมาด าเนินธุรกิจการขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้า โดยมีบริการก่อนและหลงัการขายแบบ “ครบวงจรและถงึที่หมาย ” ซึง่ครอบคลมุถงึ 
บริการสาธิตและการทดลองการใช้งานสินค้า บริการตรวจสอบประวตัแิละอนมุตัเิช่าซือ้ภายใน 1 วนั บริการจดัส่งสินค้า บริการ
รับประกนัสินค้าตลอดระยะเวลาการผ่อนช าระ บริการสินค้าทดแทนขณะส่งซอ่ม และบริการหลงัการขายอ่ืนๆ โดยสินค้าท่ีให้เช่าซือ้
ส่วนใหญ่เป็นเคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน (Electrical Home Appliance) ย่ีห้อชัน้น าตา่งๆ โดยเฉพาะหมวดภาพและเสียง ( Audio 
Vision หรือ AV) เช่น โทรทศัน์ และสเตอริโอ บริษัทเน้นการขายเช่าซือ้แก่กลุ่มลกูค้าเป้าหมายรายย่อยระดบักลางถงึล่าง ท่ีอาศยัอยู่
นอกเขตเทศบาลในจงัหวดัตา่งๆ ทัว่ประเทศ 

 ในช่วง 5 ปีท่ีผ่านมา บริษัทมีการเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั ดงันี ้

มิถนุายน 2550 - บริษัทได้ลงทนุในหุ้นสามญัของบริษัท เทอเทลิ พาท ิจ ากดั จ านวน 15.0 ล้านหุ้น ในราคาหุ้น
ละ 10 บาทเป็นจ านวนเงินรวม 150.5 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 86 ของทนุช าระแล้ว
ของบริษัทดงักล่าว 

ธนัวาคม 2550 - ใบส าคญัแสดงสิทธ์ิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทย่อยดงักล่าวข้างต้น ท่ีจดัสรรให้แก่กรรมการ
และพนกังานของบริษัทย่อยคงเหลือจ านวน 3,000,000 หน่วย (2549 : 6,000,000 หน่วย) ซึง่
ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวสามารถใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัของบริษัทย่อยในอตัราใบส าคญั
แสดงสิทธิ 1 หน่วยมีสิทธิซือ้หุ้นสามญั 1 หุ้นในราคา 1บาท ภายหลงัจากปี 2550 

มกราคม 2551 -  บริษัทได้ท าการซือ้ขายหุ้นสามญัและใบส าคญัแสดงสิทธิ ( DE-W1) ของบริษัท ดีอี 
แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ปัจจบุนัเปล่ียนช่ือเป็น พี พลสั พี จ ากดั (มหาชน) ซึง่เป็นเงิน
ลงทนุในบริษัทร่วม และได้จ าหน่ายใบส าคญัแสดงสิทธิ (DE-W1) ก าไรจากการจ าหน่ายหุ้น
สามญัและใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวมีจ านวนเงินประมาณ 15.03 ล้านบาทและ 20.83 
ล้านบาท ตามล าดบั ดงันัน้บริษัทจงึไม่ถือวา่บริษัท ดีอี แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เป็นบริษัท
ร่วมอีกตอ่ไป แตก่็ยงัคงจดับริษัท ดีอี แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 
เน่ืองจากยงัคงมีกรรมการร่วมกนั  ตอ่มาในเดือนมีนาคม 2551 บริษัทได้ซือ้ขายเงินลงทนุใน
หลกัทรัพย์และใบส าคญัแสดงสิทธิ ดงักล่าวโดยมีวตุถปุระสงค์เพ่ือค้า 

มกราคม 2551 - บริษัทได้ลงทนุในหุ้นสามญัของบริษัท เจ.อาร์.ดีล จ ากดั ซึง่ปัจจบุนัเปล่ียนช่ือเป็น อควา คอร์
เปอเรชัน่ จ ากดั(มหาชน) จ านวน 189,400 หุ้นในราคาเฉล่ียหุ้นละ 105.59 บาท เป็นจ านวน
เงินรวม 19.99 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 5.58 ของทนุช าระแล้วของบริษัทดงักล่าว  
อย่างไรก็ตาม บริษัทได้ถือวา่บริษัท เจ.อาร์.ดีล จ ากดั เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัเน่ืองจากมี
กรรมการผู้ มีอ านาจร่วมกนั ตอ่มาในไตรมาส 4/2551 กรรมการของบริษัทได้ลาออกจากการ
เป็นกรรมการของบริษัทร่วมดงักล่าว จงึจดัประเภทเงินลงทนุรายการนีเ้ป็นเงินลงทนุทัว่ไป  

พฤษภาคม 2551 - บริษัทเพิ่มการลงทนุในบริษัท เทอเทลิ พาท ิจ ากดั โดยซือ้หุ้นจากผู้ ถือหุ้นเดมิจ านวนรวม 
2,499,999 หุ้น ท าให้สดัส่วนการลงทนุของบริษัทฯ เพิ่มจากร้อยละ 86 เป็นร้อยละ 99.99 

มิถนุาย 2551 -       ผู้ ถือหุ้นใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัซึง่เป็นกรรมการและพนกังานของบมจ. ไมด้า 
ลิสซิง่ ได้ใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิจ านวน 3,000,000 หน่วย ซือ้หุ้นสามญัจ านวน 
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30,000,000 หุ้น ในราคาหุ้นละ 0.10 รวมเป็นเงิน 3 ล้านบาท จงึถือวา่ใบส าคญัแสดงสิทธิ
ดงักล่าวได้ใช้สิทธิครบตามจ านวนแล้ว บมจ.ไมด้า ลิสซิง่ ได้จดทะเบียนเพิ่มทนุกบักระทรวง
พาณิชย์เม่ือวนัท่ี 2 กรกฎาคม 2551 

มิถนุายน 2551 - บริษัทเพิ่มการลงทนุในบริษัท เดอะ รีทรีท หวัหนิ จ ากดั โดยซือ้หุ้นจากผู้ ถือหุ้นเดมิจ านวนรวม 
248,750 หุ้น ท าให้สดัส่วนการลงทนุของบริษัทเพิ่มขึน้จากร้อยละ 30 เป็นร้อยละ 42.5 
เน่ืองจากเป็นการเพิ่มการลงทนุเม่ือสิน้งวด บริษัทจงึบนัทกึส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุใน
บริษัทร่วมโดยวธีิส่วนได้เสียในสดัส่วนร้อยละ 30 ส าหรับไตรมาส 1-2/2551 จ านวนเงิน 2.89 
ล้านบาท และร้อยละ 42.5 ส าหรับไตรมาส 3-4/2551 จ านวนเงิน 4.1 ล้านบาท จากเงินลงทนุ
ในบริษัท เดอะ รีทรีท หวัหนิ จ ากดั โดยใช้งบการเงินท่ีได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีแล้ว  

กรกฎาคม 2551 - บริษัทเพิ่มการลงทนุในบริษัท เดอะ ไลอ้อน ฮิลล์ กอล์ฟ แอนด์ คนัทร่ีคลบั จ ากดั โดย ซือ้หุ้น
จากผู้ ถือหุ้นเดมิ จ านวนรวม 4,875,240 หุ้น ท าให้สดัส่วนการลงทนุของบริษัทฯเพิ่มขึน้จาก
ร้อยละ 60 เป็นร้อยละ 92.07 

ตลุาคม 2551 -  บริษัทได้ลงทนุในหุ้นสามญัของบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง จ ากดั จ านวน 56,000,000 หุ้น
ในราคาเฉล่ียหุ้นละ 0.67 บาท เป็นจ านวนเงินรวม 37.52 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 
10.84 ของทนุช าระแล้วของบริษัทดงักล่าว อย่างไรก็ตามบริษัทได้ถือวา่บริษัท เจนเนอรัล เอน
จิเนียร่ิง จ ากดั เป็นบริษัทร่วมเน่ืองจากมีกรรมการผู้ มีอ านาจร่วมกนั และได้รับรู้ก าไรจากการ
ซือ้เงินลงทนุเป็นจ านวนเงิน 24.96 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2551 บริษัท
ได้พิจารณาตัง้คา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุดงักล่าวโดยใช้ราคายตุธิรรม ในงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะบริษัท เป็นจ านวนเงิน 35.87 ล้านบาท และ 15.12 ล้านบาท ตามล าดบั 

ธนัวาคม 2551 - บริษัทลงทนุในบริษัท วภิา คอนโดมิเนียม จ ากดั โดยลงทนุในหุ้นสามญัจ านวน 659,998 หุ้น
มลูคา่หุ้นละ 10 บาท คดิเป็นมลูคา่การลงทนุ 6,599,980 บาท หรือคดิเป็นสดัส่วนการลงทนุ
ร้อยละ 55 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด 

ธนัวาคม 2551 - บริษัทลงทนุในบริษัท แมกซ์ คอนโด เกษตร จ ากดั โดยลงทนุในหุ้นสามญัจ านวน 2,089,998 
หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10 บาท คดิเป็นมลูคา่การลงทนุ 20,899,980 บาท หรือคดิเป็นสดัส่วนการ
ลงทนุร้อยละ 55 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด 

ธนัวาคม 2551 - บริษัทลงทนุในบริษัท ไมด้า (ลาว) เช่าสินเช่ือ จ ากดั ซึง่จดทะเบียนและด าเนินงานในประเทศ
สาธารณะรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว คดิเป็นมลูคา่การลงทนุ 32,206,720 บาท หรือคดิ
เป็นสดัส่วนการลงทนุร้อยละ 60 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด  

มกราคม 2552 - บริษัทเพิ่มการลงทนุในบริษัท เดอะ รีทรีท หวัหนิ จ ากดั โดยซือ้หุ้นจากผู้ ถือหุ้นเดมิ จ านวน 
199,000 หุ้นมลูคา่ หุ้นละ 100 บาท คดิเป็นมลูคา่การลงทนุ 19,900,000 บาท ท าให้สดัส่วน
การลงทนุของบริษัทเพิ่มขึน้จาก 42.50% เป็น 52.50% 

มีนาคม 2552 -      บริษัทลงทนุในบริษัท ไมด้า แอสเซท็ ซานาด ูจ ากดั โดยลงทนุในหุ้นสามญัจ านวน 69,997 หุ้น
มลูคา่หุ้นละ 10 บาท คดิเป็นมลูคา่การลงทนุ 700,000 บาท หรือคดิเป็นสดัส่วนการลงทนุ
ร้อยละ 69.997 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด 

ธนัวาคม 2552 - บริษัทได้ลงทนุเพิ่มในหุ้นเพิ่มทนุ จ านวน 2,379,898 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10 บาทและซือ้หุ้นจาก
ผู้ ถือหุ้นรายหนึง่ จ านวน 525,000 หุ้น ราคาหุ้นละ 10 บาท รวมเป็นมลูคา่เงินลงทนุทัง้สิน้ 
29,748,950 บาท 
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กมุภาพนัธ์ 2553 - บริษัท มีมตอินมุตัคิ า้ประกนัวงเงินกู้ระยะยาวเตม็วงเงินของบจ. แม็กซ์ คอนโด เกษตร  และ 
บจ.วภิาคอนโด ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัทให้กบัสถาบนัการเงิน วงเงินสินเช่ือ 59 ล้านบาท
และ 22 ล้านบาท ตามล าดบั โดยวงเงินสินเช่ือดงักล่าวบริษัทย่อยกู้มาเพ่ือใช้ส าหรับก่อสร้าง
คอนโดมิเนียมโครงการแม็กซ์คอนโดมิเนียม วภิาวดี ซึง่มีระยะเวลาของเงินกู้  2.5 ปี วงเงินกู้
ดงักล่าวนีท้างบริษัทค า้ประกนัเตม็วงเงิน 100% 

กมุภาพนัธ์ 2553 - บริษัทพิจารณาให้ขายท่ีดนิ 

โฉนดเลขท่ี 31871 ,31872 พร้อมสิ่งปลกูสร้างเลขท่ี 1235/7 ถนนรามค าแหง แขวงหวัหมาก 
เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร ขายให้กบับริษัท แมกซ์ เรียลเอสเทต จ ากดั ราคารวม 
26,388,220 บาท ( ย่ีสิบหกล้านสามแสนแปดหม่ืนแปดพนัสองร้อยย่ีสิบบาทถ้วน ) 

โฉนดเลขท่ี 31873,21203 พร้อมสิ่งปลกูสร้างเลขท่ี 1235/5, 1235/8 ถนนรามค าแหง แขวง
หวัหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร ขายให้กบั บริษัท แมกซ์ โฮเทล รามค าแหง จ ากดั 
ราคารวม 23,788,980 บาท ( ย่ีสิบสามล้านเจ็ดแสนแปดหม่ืนแปดพนัเก้าร้อยแปดสิบบาท
ถ้วน ) 

โฉนดเลขท่ี 246038 พร้อมสิ่งปลกูสร้างเลยที่ 1235/9 ถนนรามค าแหง แขวงหวัหมาก เขตบาง
กะปิ กรุงเทพมหานคร ขายให้กบั บริษัท ไมด้า แอสเซท็ ซานาด ูจ ากดั ราคา 1,332,800 บาท 
( หนึง่ล้านสามแสนสามหม่ืนสองพนัแปดร้อยบาทถ้วน )   

มีนาคม 2553 - บริษัทได้มีการค ้ ำ าประกนัเงินกู้ระระยาวเตม็วงเงิน 100 % ในวงเงินสินเช่ือ 80 ล้านบาท
ให้แก่บริษัทไมด้า แอสเซท็ ซานาด ูจ ากดั และวงเงินสินเช่ือ 140 ล้านบาทให้แก่บริษัท แมกซ์ 
โฮเทล จ ากดั กบัทางธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย 

พฤศจิกายน 2553 - บริษัทได้อนมุตักิารค า้ประกนัเงินกู้ระยะยาวเตม็วงเงิน 100 % ในวงเงินสินเช่ือ 390.00 ล้าน
บาทให้กบับริษัท เดอะ รีทรีท หวัหนิ จ ากดั กบัธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย 

พฤษภาคม 2554 - บริษัทเพิ่มสดัส่วนการลงทนุในบริษัท เดอะ รีทรีท หวัหนิ จ ากดั  โดยซือ้หุ้นจากผู้ ถือหุ้นเดมิ 
จ านวน 348,248 หุ้นมลูคา่ หุ้นละ 106 บาท คดิเป็นมลูคา่การลงทนุ 36,914,288 บาท ท าให้
สดัส่วนการลงทนุของบริษัทเพิ่มขึน้จาก 52.50 % เป็น 70% 

สิงหาคม 2554 - บริษัทได้ลงทนุและจดัตัง้บริษัทลกูช่ือบริษัท ไมด้า ดเิวลลอปเมนท์ จ ากดั ซึง่ประกอบธุรกิจ
ด้านพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ประกอบด้วยทนุจดทะเบียน 55,000,000 บาท จ านวนหุ้น 
5,500,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10 บาท ทัง้นีบ้ริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั ( มหาชน ) ถือหุ้น
ทัง้หมด 4,399,997 หุ้น คดิเป็นมลูคา่การลงทนุ 43,999,970 บาท 
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กลุ่มนายนิพนธ์ กลุ่มนายกิตตพิล ผู้ถือหุ้นรายย่อย 

32.87% 7.65% 13.45% 4.21% 9.83% 

กลุ่มนายธเนศ 

บริษัท 

 

กลุ่มนายกมล 

บจ.ไมดา้ 
พร็อพ
เพอร์ต้ี 

บจ.ท็อป 
เอลล ิ
เม็นทส 

บมจ.ไมด้า 
ลิสซิ่ง 

บจ.วิภา 
คอนโด 
มิเนียม 

บจ.แมกซ์ 
คอนโด 
เกษตร 

บจ.เดอะ 
รีทรีท  
หวัหิน 

บจ.ไมด้า 
 ( ลาว ) 
เช่าสินเชื่อ 

บจ.แมกซ์ 
โฮเทล 

บจ.ไมด้า 
ดิเวลลอป
เม้นท์ 

บจ.ไมด้า 
 โฮเทล 
แอนด์  
รีสอร์ท 

บจ.แมกซ์ 
โฮเทล  

รามค าแหง 

บจ.แมกซ์ 
เรียล 

 เอสเตท 

บจ.เทอเทิล 
 พาท ิ

บจ.ไมด้า 
แอสเซ็ท 
ซานาดู 

60.00% 99.99% 85.00% 99.99% 55.00% 85.00% 85.00% 99.99% 99.99% 55.00% 70.00% 60.00% 85.00% 80.00% 

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ วนัท่ี 29 มีนาคม 2554 เป็นดงันี ้

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

  

  

 

 

 

 

     

  

  

    

3.2 ภาพรวมการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

บริษัทเป็นหนึง่ในผู้น าในธุรกิจขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน พร้อมให้บริการก่อนและหลงัการขายถงึที่พกัอาศยัและบริษัทมี
พืน้ท่ีให้บริการครอบคลมุทัว่ประเทศ สินค้าหลกัคือขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ  90.91 และ 91.49 ของรายได้
จากการขายทัง้หมดในปี 2554 และในปี 2553 ตามล าดบั โดยบริษัทสัง่ซือ้สินค้าจากผู้ผลิต/จดัจ าหน่ายหลากหลายย่ีห้อ อาท ิโซน่ี 
(Sony)  พานาโซนิค ( Panasonic)  ชาร์ป (Sharp) ฮาตาริ (Hatori) โซเคน (Soken) แอลจี (LG) โตชิบา (TOSHIBA) มิตซูมารุ เป็น
ต้น และ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีลกูค้าเช่าซือ้จ านวน 116,784 ราย    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีส านกังานใหญ่ 1 แหง่ อาคารคลงัสินค้า 1 แหง่ และ ส านกังานสาขาท่ีด าเนินการขายเช่าซือ้
จ านวน 78 แหง่ใน 48 จงัหวดัทัว่ประเทศ ซึง่เพิ่มขึน้จากปี 2553 จ านวน 7 สาขา โดยเน้นการขายเช่าซือ้ให้แก่กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย
รายย่อยระดบักลางถงึล่างที่อาศยัอยู่นอกเขตเทศบาลในจงัหวดัตา่งๆ ทัว่ประเทศ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีบริษัทย่อยทัง้สิน้ 14 บริษัท และถือหุ้นในบริษัทร่วมจ านวน  2 บริษัท ได้แก่ บมจ. พี พลสั พี  และ 
บมจ.ไมด้า – เมดดาลิสท์ เอ็นเธอร์เทนเมนท์  ความเป็นมาในการจดัตัง้บริษัทย่อยสามารถสรุปได้ดงันี ้

บริษัทได้จดัตัง้บริษัทย่อย เพ่ือขยายฐานธรุกิจของบริษัทให้เจริญเตบิโต และมีประเภทธุรกิจท่ีหลากหลายเพ่ือเพิ่มฐานรายได้ให้แก่
บริษัทและธุรกิจท่ีบริษัทจดัตัง้ขึน้เป็นธุรกิจท่ีมีแนวโน้มอตัราการเตบิโตทางธุรกิจคอ่นข้างดี  ซึง่บริษัทเล็งเหน็วา่บริษัทย่อยที่บริษัท
ได้มีการเปิดด าเนินการเพิ่มจะสามารถเพิ่มมลูคา่ก าไรให้แก่บริษัทในอนาคต  

บริษัทตระหนกัถงึความส าคญัของการมีโครงสร้างองค์กรท่ีมีประสิทธิภาพอนัจะช่วยส่งเสริมและสนบัสนนุการด าเนินธุรกิจ ของ
บริษัทให้บรรลเุป้าหมายทางธุรกิจท่ีตัง้ไว้ จดุเดน่ประการหนึง่ของบริษัท คือ ความพร้อมที่จะเปล่ียนแปลงและมีทศันคตใินเชิงบวก
เพ่ือให้สามารถรับมือกบัการเปล่ียนแปลงที่เป็นไปอย่างรวดเร็วและการแข่งขนัท่ีรุนแรงในตลาดได้ 

ในส่วนของธุรกิจเช่าชือ้รถจกัรยานยนต์และรถยนต์ เดมิบริษัทมีการจดัไฟแนนซ์รถจกัรยานยนต์ใหม่   ซึง่ปัจจบุนัทางบริษัทได้หยดุ
ด าเนินการธุรกิจรับจดัไฟแนนซ์รถจกัรยานยนต์แล้ว โดยได้หยดุด าเนินการมาตัง้แต ่1 ก.ค. 2550 เน่ืองจากปัญหายอดรับคืน
รถจกัรยานยนต์ของแตล่ะสาขามีคอ่นข้างมาก  โดยบริษัทมุ่งเน้นการขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าเป็นหลกั ซึง่ธุรกิจดงักล่าวจงึไม่มี
ผลกระทบตอ่การประกอบธุรกิจเช่นเดียวกบับริษัทย่อย  โดยธุรกิจของบริษัทย่อยเน้นการให้บริการสินเช่ือเช่าซือ้รถยนต์และการ
ให้บริการสินเช่ือแก่กลุ่มผู้ประกอบการเตน็ท์รถยนต์มือสอง ประเภทเงินทนุหมนุเวียน หรือท่ีเรียกวา่ Floor Plan รวมทัง้การบริการ
รับจดัรีไฟแนนซ์รถยนต์ 
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ข้อมลูสรุปส าหรับบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 

บริษัท ประเภทธุรกิจ สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง   ให้บริการเชา่ซือ้รถยนต์ 60.00 
บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้ พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 99.99 
บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส โรงแรม 99.99 
บจ.เทอเทิล พาทิ พฒันาอสงัหาริมทรัพย์และรับเหมาก่อสร้าง 99.99 
บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท สนามกอล์ฟและพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 99.99 
บจ.แมกซ์ โฮเทล รามค าแหง การให้เชา่ การขาย การซือ้และการด าเนินงานด้านอสงัหาริมทรัพย์ 85.00 
บจ.แมกซ์ เรียล เอสเตท การให้เชา่ การขาย การซือ้และการด าเนินงานด้านอสงัหาริมทรัพย์ 85.00 
บจ.ไมด้า แอสเซ็ท ซานาด ู การให้เชา่ การขาย การซือ้และการด าเนินงานด้านอสงัหาริมทรัพย์ 85.00 
บจ.วิภา คอนโดมิเนียม การให้เชา่ การขาย การซือ้และการด าเนินงานด้านอสงัหาริมทรัพย์ 55.00 
บจ.แมกซ์ คอนโด เกษตร การให้เชา่ การขาย การซือ้และการด าเนินงานด้านอสงัหาริมทรัพย์ 55.00 
บจ.เดอะ รีทรีท หวัหิน(1) โรงแรมและการด าเนินงานด้านอสงัหาริมทรัพย์ 70.00 
บจ.ไมด้า (ลาว) เชา่สินเช่ือ บริการให้เชา่สินเช่ือ 60.00 
บจ.แมกซ์ โฮเทล โรงแรม 85.00 
บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์(2) พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 80.00 
หมายเหตุ 

(1) เม่ือวนัที่ 30 พฤษภาคม 2554 บริษัทได้ท าสญัญาซือ้ขายหุ้นสามญัของบริษัท เดอะรีทรีท หวัหิน จ ากดั จากผู้ ถือหุ้น 2 ราย จ านวน 
348,248 หุ้น ราคาหุ้นละ 106 บาท รวมเป็นเงิน 36.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 17.5 ท าให้บริษัทมีสดัสว่นการถือหุ้นในบริษัทดงักลา่ว
เพ่ิมขึน้จากร้อยละ 52.5 เป็นร้อยละ 70 ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทได้จา่ยช าระแล้วจ านวน 26.2 ล้านบาทคงเหลือจ านวน 
10.7 ล้านบาทซึง่บริษัทจะทยอยจา่ยช าระทกุเดือนรวม 4 งวด งวดละ 2.7 ล้านบาท 

(2) เม่ือวนัที่ 23 สิงหาคม 2554 บริษัทได้ลงทนุในบริษัทไมด้า ดิเวลลอปเมนท์ จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทตัง้ใหมโ่ดยลงทนุในหุ้นสามญัจ านวน 
4,399,997 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10 บาท คิดเป็นจ านวน 44 ล้านบาท (ถือหุ้นร้อยละ 80) ซึง่บริษัทดงักลา่วประกอบกิจการพฒันา
อสงัหาริมทรัพย์ 

 

3.3 โครงสร้างรายได้ 

โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อยตัง้แตปี่ 2552 ถงึปี 2554 มีดงันี ้

รายการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2552 2553 2554 
ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายได้จากการขาย       
รายได้จากการขาย 409 26 364 28 454 26 
รายได้จากการขายอสงัหาริมทรัพย์ 188 12 84 6 219 13 
รายได้จากกิจการสนามกอล์ฟ 49 3 30 2 43 2 
รายได้จากธุรกิจโรงแรม 36 2 29 2 55 3 
รายได้จากการด าเนินงานอื่น(1) 903 57 818 62 986 56 
รวมรายได้จากการขายและการให้บริการ 1,585 100 1,325 100 1,757 100 
หมายเหตุ 

(1) รายได้จากการด าเนินงานอื่นของบริษัทประกอบด้วยรายได้จากดอกผลเชา่ซือ้เป็นหลกั 

 

 

 

บริษัท ดีแทค ไวร์เลส จ ากดั  

บริษัท ดีแทค ไวร์เลส จ ากดั  
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3.4 เป้าหมายการด าเนินธุรกิจ 

นอกเหนือจากการรักษาส่วนแบง่การตลาดผู้ให้บริการเช่าซือ้ในประเทศไทยแล้ว บริษัทมีเป้าหมายหลกัในการด าเนินธุรกิจของ
บริษัทดงัตอ่ไปนี ้

(1) เพิ่มมลูคา่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทโดยวธีิการเพิ่มความสามารถในการท าก าไร 

(2) รักษาและเสริมสร้างความแข็งแกร่งด้านการบริการ ช่องทางการจดัจ าหน่าย การจดักลยทุธ์ตามกลุ่มลกูค้า 

(3) น าเสนอนวตักรรมใหม่ด้านการบริการอย่างตอ่เน่ืองด้วยความหลากหลายและ มีคณุภาพเพ่ือตอบสนองความต้องการและ
วถีิชีวติของผู้บริโภคแตล่ะกลุ่ม 

(4) เสริมสร้างคณุภาพของการให้บริการแก่ลกูค้าและบริการหลงัการขาย 

(5) พฒันาบคุลากรและองค์กรเพ่ือประสิทธิภาพสงูสดุด้วยหลกัพงึปฏิบตัแิละจรรยาบรรณท่ีดี 

เพ่ือให้บรรลเุป้าหมายการด าเนินธุรกิจเหล่านี ้บริษัทได้ปรับใช้กลยทุธ์ตา่ง ๆ ดงัที่กล่าวมาข้างต้น และจะท าการปรับเปล่ียนเพ่ือ
ความเหมาะสมโดยกระบวนการตรวจสอบและทบทวนอย่างสม ่าเสมอเพ่ือให้บริษัทสามารถปรับตวัเข้ากบัสภาพแวดล้อมของการ
แข่งขนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงรวมถงึปัจจยัภายนอกด้านอ่ืน ๆ ได้ 
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4 การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์ 

4.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ 

บริษัทฯประกอบธุรกิจการขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน เฟอร์นิเจอร์ส าหรับบ้าน และรถจกัรยานยนต์ พร้อมให้บริการก่อนและ
หลงัการขายภายใต้ค าขวญั “เพิ่มความสุข ทุกครอบครัว ” โดยด าเนินการขายผ่านสาขาของบริษัทฯ ณ 31 ธนัวาคม 2554  รวม 78 
สาขาใน 48 จงัหวดั ซึง่สาขาแตล่ะแหง่จะถกูก าหนดให้มีการขายสินค้าตามประเภทและราคาท่ีบริษัทฯก าหนดไว้เทา่นัน้ โดย ณ วนัท่ีท า
การขายเช่าซือ้ บริษัทฯจะท าสญัญาเช่าซือ้สินค้ากบัลกูค้า พร้อมทัง้เก็บเงินดาวน์จ านวนหนึง่ (เฉล่ียประมาณร้อยละ 26.21 ของราคา
เงินสด) และส่งมอบสินค้าให้แก่ลกูค้า ส าหรับคา่เช่าซือ้ในส่วนท่ีเหลือนัน้ ลกูค้าจะต้องช าระเป็นงวดในจ านวนเงินเทา่กนัทกุงวดในเวลา
ท่ีแน่นอนตามที่ได้ระบไุว้ในสญัญา ซึง่ระยะเวลาการผ่อนช าระคา่งวดของลกูค้าอยู่ในช่วง 6–36 เดือน ทัง้นี ้ขึน้อยู่กบัฐานะทางการเงิน
และความสามารถในการผ่อนช าระของลกูค้าแตล่ะราย โดยราคาเช่าซือ้ท่ีเสนอให้กบัลกูค้าจะเป็นราคาท่ีได้รวมต้นทนุสินค้า คา่ใช้จ่ายท่ี
เก่ียวข้องและดอกเบีย้แล้ว ในช่วงการผ่อนช าระกรรมสิทธ์ิของสินค้าเช่าซือ้จะยงัคงเป็นของบริษัทฯจนกวา่ลกูค้าจะช าระคา่งวดครบและ
ปฏิบตัติามเง่ือนไขที่ระบไุว้ในสญัญาเช่าซือ้โดยครบถ้วนแล้ว  
บริษัทประกอบธุรกิจขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้า 

4.1.1  ประเภทของสินค้าและบริการ 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทสามารถแบง่ตามประเภทธุรกิจออกได้เป็น  5   กลุ่ม  โดยในแตล่ะกลุ่มธุรกิจประกอบด้วย
บริษัทในกลุ่มดงัตอ่ไปนี ้ 

(ก)  ธุรกิจเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้า 

เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน (Electrical Home Appliance):  
 

ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมานัน้ เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ได้แก่ โทรทศัน์ วีดีโอ ดีวีดี วีซีดี โฮมเทียเตอร์  โฮมสเตอริโอ ตู้ เย็น เคร่ืองซกัผ้า 
พดัลมและอ่ืนๆ เป็นสินค้าขายเช่าซือ้หลกัของบริษัทฯ 
 

ในปี 2554 บริษัทฯขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าย่ีห้อชัน้น าตา่งๆดงัตอ่ไปนีค้ือ โซน่ี (Sony) พานาโซนิค (Panasonic)  ชาร์ป(Sharp) ฮาตาริ
(Hatari) โซเกน(Soken) แอลจี (LG) โตซบิา (TOSHIBA) มิตซูมารุ (MISUMARU) เป็นต้น โดยมีราคาเช่าซือ้ 1,400 - 143,100 บาท คา่
งวดผ่อนช าระ 200 – 14,950 บาท /เดือน และระยะเวลาผ่อนช าระ 6 – 24 เดือน รายได้หลกัของบริษัทมาจากการขายเช่าซือ้
เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ซึง่สดัส่วนรายได้จากการเช่าซือ้ในส่วนนี ้ตอ่รายได้รวมตัง้แตปี่ 2552-2554 จะอยุ่ระหวา่งร้อยละ 82.28 ถงึ 
90.91 

(ข) ธุรกิจให้บริการเช่าซือ้รถยนต์ 

บริษัทย่อย ( ML) ประกอบธุรกิจประเภทการให้บริหารสินเช่ือ แบง่ออกเป็น 4 ประเภทหลกั ดงันี ้
(1) การให้บริการสินเช่ือเช่าซือ้รถยนต์  
(2) การ ให้บริการสินเช่ือแก่กลุ่มผู้ประกอบการเตน็ท์รถยนต์มือสอง ประเภทเงินทนุหมนุเวียน หรือท่ีเรียกวา่  
 สินเช่ือ Floor Plan 
(3) การให้บริการ รับรีไฟแนนซ์รถยนต์ทกุประเภท 
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(4) การให้บริการเสริม ซึง่ประกอบด้วย การ รับตอ่ภาษี โอนทะเบียนรถยนต์  และการ รับตอ่กรมธรรม์ประกนัภยั / พ.ร.บ. 
คุ้มครองผู้ประสบภยัทางรถยนต์ 

รายได้หลกัของบริษัทย่อย(ML)มาจากการให้บริการสินเช่ือเพ่ือเช่าซือ้รถยนต์ ซึง่สดัส่วนของรายได้จากการเช่าซือ้ในส่วนนี ้ตอ่รายได้รวม 
ตัง้แตปี่ 2552 ถงึปัจจบุนั จะอยู่ระหวา่งร้อยละ 80.39 ถงึ 85.23 
บริษัทย่อย(ML)ด าเนินธุรกิจการให้บริการสินเช่ือเพ่ือเช่าซือ้รถยนต์ โดยเน้นประเภทรถยนต์และรุ่นของรถยนต์ท่ีมีสภาพคล่องสงูในตลาด 
ทัง้รถยนต์ส่วนบคุคลและรถกระบะ โดยจ านวนเงินปล่อยกู้ขึน้อยู่กบัประเภทของรถยนต์ ย่ีห้อ อายรุถยนต์ สภาพคล่องในการปล่อยตอ่ 
และคณุสมบตัขิองผู้กู้  ซึง่บริษัทได้กระจายความเส่ียงของลกูค้าท่ีขอเช่าซือ้โดยเน้นกลุ่มบคุคลที่มีรายได้ประจ าหรือเป็นเจ้าของกิจการ
และเกษตรกร โดยบริษัท ย่อย(ML)จะกระจายพืน้ท่ีการให้บริการสินเช่ือเช่าซือ้ทัง้ตลาดในกรุงเทพและเน้นการให้บริการสินเช่ือเช่าซือ้ใน
ตา่งจงัหวดั ทัง้นีเ้น่ืองจากบริษัท ย่อย(ML)มีเครือข่ายสาขาทัง้หมด 14  สาขา จงึสามารถให้บริการลกูค้าครอบคลมุพืน้ท่ีทัว่ประเทศได้ถงึ 
74 จงัหวดั   

 
โดยในปี 2554 ยอดปล่อยสินเช่ือเช่าซือ้ใหม่ที่เป็นรถยนต์ส่วนบคุคลและรถกระบะในพอร์ตสินเช่ือของบริษัท  มีสดัส่วนร้อยละ 

10.55  และ 89.45  และในปี 2553 มีสดัส่วนร้อยละ 6.16 และร้อยละ 93.84   ตามล าดบั   ทัง้นีใ้นยอดปล่อยสินเช่ือเช่าซือ้ใหม่ดงักล่าว
ในปี 2554  รถยนต์ใหม่และรถยนต์มือสองมีสดัส่วนร้อยละ  6.38 และ 93.62 และในปี 2553 มีสดัส่วนร้อยละ 5.26 และ 94.74 
ตามล าดบั 

 
(ค) ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
บริษัทย่อย (บจ.ไมด้าพร็อพเพอร์ตี)้ ประกอบธุรกิจประเภทอสงัหาริมทรัพย์  ซึง่บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) มีสดัส่วนการลงทนุ
ร้อยละ 99.99 ซึง่บริษัทย่อยแหง่นีมี้โครงการทัง้หมด 6 โครงการได้แก่  
ช่ือโครงการ พาราไดซ์ / ตัง้อยู่ท่ีถนนแจ้งวฒันะ 14 เขตหลกัส่ี กรุงเทพฯ / ลกัษณะโครงการเป็นทาวน์โฮม 3 ชัน้ 4 ชัน้ มีจ านวนทัง้หมด 
73 ยนิูต เนือ้ท่ีทัง้หมด 1,990 ตรว. มลูคา่โครงการ 381 ล้านบาท ปัจจบุนับริษัทขายโครงการได้ประมาณ 75 % ซึง่ได้ท าการก่อสร้างเสร็จ
แล้วทัง้หมด และบริษัทมีการท าการตลาดอย่างตอ่เน่ือง โดยลกูค้ากลุ่มเป้าหมายจะเป็นลกูค้าท่ีต้องการท่ีอยู่อาศยัในการประกอบธุรกิจ
เชิงพาณิชย์ 
ช่ือโครงการ พฤกษาพรรณ / ตัง้อยู่ ต าบลบ้านสิงห์ อ.โพธาราม จ.ราชบรีุ / ลกัษณะโครงการเป็นทาวเฮ้าส์ 2 ชัน้ และ อาคารพาณิชย์ 3 
ชัน้ มีจ านวนทัง้หมด  92 ยนิูต เนือ้ท่ีทัง้หมด 2,154 ตรว. มลูคา่โครงการ 130 ล้านบาท ปัจจบุนับริษัทขายโครงการได้ประมาณ 35% ซึง่
ได้ท าการก่อสร้างเสร็จแล้วทัง้หมด โดยลกูค้ากลุ่มเป้าหมายจะเป็นกลุ่มข้าราชการและประชาชนทัว่ไป  

(1) ช่ือโครงการ ร้อยพฤกษา / ตัง้อยู่ ต.นครปฐม อ.เมือง จ.นครปฐม / ลกัษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยว 2 ชัน้ และบ้านแฝด 2 ชัน้ มี
จ านวนทัง้หมด 334 ยนิูต เนือ้ท่ีทัง้หมด 25,450 ตรว. มลูคา่โครงการ 970 ล้านบาท ปัจจบุนับริษัทขายโครงการได้ประมาณ 65 
%ซึง่โครงการนีท้ยอยก่อสร้างและขาย โดยลกูค้ากลุ่มเป้าหมายข้าราชการและประชาชนทัว่ไป 

(2) ช่ือโครงการพรรณพฤกษา / ตัง้อยู่ ต าบลปากแพรก อ.เมือง จ.กาญจนบรีุ / ลกัษณะโครงการบ้านเดี่ยว 1 ชัน้ มีจ านวนทัง้หมด 
129 ยนิูต เนือ้ท่ีทัง้หมด 9,270 ตรว. มลูคา่โครงการ 275 ล้านบาท ปัจจบุนับริษัทขายโครงการได้ประมาณ 16% ซึง่โครงการ
ทยอยก่อสร้างและขาย โดยลกูค้ากลุ่มเป้าหมายข้าราชการและประชาชนทัว่ไป 
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(3) ช่ือโครงการกยุบรีุแลนด์ / ตัง้อยู่ ต.กยุบรีุ อ.กยุบรีุ จ.ประจวบคีรีขนัธ์ / ลกัษณะโครงการบ้านเดี่ยว 1 ชัน้ มีจ านวนทัง้หมด 22 ยู
นิต เนือ้ท่ีทัง้หมด 1,501 ตรว. มลูคา่โครงการ 36 ล้านบาท ซึง่โครงการนีก้่อสร้างไปทัง้หมด 7 ยนิูต ขายแล้ว 3 ยนิูต ส่วนท่ีเหลือ
จะสร้างตามออเดอร์ (Order) ลกูค้ากลุ่มเป้าหมายประชาชนทัว่ไป 
 

นอกจากการบริหารงานขายและการก่อสร้างบ้านพกัอาศยัแล้ว โครงการยงัให้ความส าคญัตอ่การตอบสนองความต้องการของลกูค้า
อย่างสงูสดุ ทัง้การพฒันารูปแบบของตวับ้าน คณุภาพการก่อสร้าง และการให้บริการท่ีมุ่งเน้นสร้างความประทบัใจแก่ลกูค้าท่ีเข้าเย่ียม
ชมโครงการและลกูค้าท่ีพกัอาศยัภายในโครงการแล้ว 

( ง ) ธุรกิจโรงแรม 

บริษัทย่อย (บจ.ทอ็ป เอลลิเม็นทส) ประกอบธุรกิจประเภทโรงแรม  ซึง่บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) มีสดัส่วนการลงทนุร้อยละ 
99.99 ซึง่บริษัทย่อยแหง่นีต้ัง้อยู่ท่ี ต.วงัด้ง อ.เมือง จ.กาญจนบรีุ มีจ านวนห้องพกัทัง้หมด 79 ห้อง เนือ้ท่ีทัง้หมด 41ไร่  มลูคา่ของ
ทรัพย์สิน 117.35  ล้านบาท ราคาห้องพกัเฉล่ีย 900 บาท อตัราการเข้าพกั 31,832  ราย กลุ่มลกูค้าเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ่มสมันา
โดยมีหน่วยงานราชการเป็นหลกั และกลุ่มลกูค้าชาวตา่งชาต ิ 

โรงแรมไมด้า ซติี ้รีสอร์ท กรุงเทพ ( MIDA ) ตัง้อยู่ท่ี ถ.แจ้งวฒันะ แขวงทุง่สองห้อง เขตหลกัส่ี กรุงเทพฯ  มีจ านวนห้องพกัทัง้หมด 125 
ห้อง เนือ้ท่ีทัง้หมด  3.1  ไร่ มลูคา่ของทรัพย์สิน 122.89 ล้านบาท ราคาห้องพกัเฉล่ีย 750 บาท อตัราการเข้าพกั 38,789 ราย กลุ่มลกูค้า
เป้าหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ่มสมันาของหน่วยงานราชการ และกลุ่มลกูค้าชาวจีน 

( จ ) ธุรกิจสนามกอล์ฟ 

บริษัทย่อย ( บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท ) ประกอบธุรกิจประเภทโรงแรมสนามกอล์ฟและโรงแรม ( รีสอร์ท ) ซึง่บริษัท ไมด้า แอสเซท็ 
จ ากดั (มหาชน) มีสดัส่วนการลงทนุร้อยละ 99.99 ซึง่บริษัทย่อยแหง่นีต้ัง้อยู่ท่ี 123 หมู่ท่ี 7 ต.ลาดหญ้า อ.เมือง จ.กาญจนบรีุ มีจ านวน
ห้องพกัทัง้หมด 65 ห้อง เนือ้ท่ีทัง้หมด 2,407 ไร่ มลูคา่ทรัพย์สินสทุธิ 277.07 ล้านบาท ราคาห้องพกัเฉล่ีย 1,040 บาท อตัราการเข้าพกั 
12,270 ราย กลุ่มลกูค้าเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ่มลกูค้าเกาหลี และกรุ๊ปสมัมนาของหน่วยราชการทัว่ไป               
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4.1.2  บริการก่อนและหลังการขายเช่าซือ้ 

นอกจากการขายเช่าซือ้สินค้าแล้ว บริษัทฯได้ให้บริการทัง้ก่อนและหลงัการขายประเภทตา่งๆแบบ “ครบวงจรและถงึท่ีหมาย ”  แก่
ลกูค้าถงึสถานท่ีอยู่อาศยั ซึง่เน้นการบริการท่ีให้ความสะดวกและรวดเร็วเป็นส าคญั ดงัแผนภาพตอ่ไปนี ้

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

(1) บริการสาธิตและทดลองการใช้งานสินค้า 
ทีมขายจะน าสินค้าจริงไปสาธิตและทดลองการใช้งานให้ลกูค้าดถูงึที่อยู่อาศยั เพ่ือให้ลกูค้าสามารถเลือกและตดัสินใจซือ้ได้ง่าย
ขึน้ ซึง่ประเภทสินค้าท่ีน าไปเสนอนีข้ึน้อยู่กบัความเหมาะสมและความต้องการของลกูค้าในแตล่ะพืน้ท่ีเป้าหมาย  

(2) บริการตรวจสอบประวัตแิละอนุมัตกิารเช่าซือ้ภายใน 1 วัน 
ทีมขายโดยพนกังานตรวจสอบการเช่าซือ้จะให้บริการเช็คสอบเครดติผู้ขอเช่าซือ้ รวมทัง้อนมุตักิารเช่าซือ้ในเบือ้งต้น โดยท่ีลกูค้า
ไม่ต้องเสียเวลาออกไปตดิตอ่ส านกังานสาขาของบริษัทฯและรอผลการอนมุตั ิ 

(3) บริการจัดส่งสินค้า 
เม่ือพิจารณาให้เช่าซือ้สินค้าแล้ว ทีมขายจะส่งมอบสินค้าให้แก่ลกูค้าทนัทีท่ีท าสญัญาเช่าซือ้และได้รับเงินดาวน์แล้ว 

(4) บริการรับช าระค่างวดตลอดอายุสัญญา 
ทีมขายจะแจ้งลกูค้า ณ วนัท าสญัญาเช่าซือ้เร่ือง ข้อก าหนด จ านวนเงินคา่งวด วนัเก็บคา่งวด สถานท่ี และเง่ือนไขการผ่อนช าระ 
ซึง่ในวนัครบก าหนดงวดช าระ พนกังานเก็บเงินของบริษัทฯ จะไปรับช าระเงินคา่งวดจนกวา่ลกูค้าจะช าระเสร็จสิน้ตามสญัญา 

(5) บริการรับประกันสินค้าตลอดอายุการผ่อนช าระ 
หากสินค้าท่ีท าการเช่าซือ้กบับริษัทฯนัน้เกิดความเสียหายขึน้ บริษัทฯจะให้บริการซอ่มแซมถงึที่อยู่อาศยั โดยไม่มีคา่ใช้จ่ายใน
ส่วนของคา่แรงใดๆ นอกจากนี ้บริษัทฯบริการซอ่มแซมสินค้าพร้อมอะไหล่ฟรีในกรณีท่ีเป็นความเสียหายท่ีเกิดจากความ
บกพร่องของตวัสินค้าเอง หากสินค้านัน้ฯอยู่ในระยะรับประกนัหรืออยู่ระหวา่งการผ่อนช าระ 

(6) บริการอ่ืนๆ 
บริษัทฯมีบริการอ่ืนๆ อาท ิบริการรับซือ้สินค้าเก่าเพ่ือขายเช่าซือ้ชิน้ใหม่และบริการสินค้าทดแทนขณะส่งซอ่ม เป็นต้น  

2 

  3 

4 5 

1 

บริการสาธติ 

และ 

ทดลองการใช้งาน 

บริการอื่น เช่น การรับประกนัสนิค้า

ตลอดอายุการผ่อนช าระ และบริการสนิค้า

ทดแทนขณะซ่อม 
 

บริการตรวจสอบประวัติ &  

อนุมัติการเช่าซ้ือภายใน 1 วัน 

บริการรับ 

ช าระค่างวดตลอดอายุ

สญัญา 

 

บริการจัดส่ง 

สนิค้าทนัท ี

ลูกคา้เช่าซ้ือ  

ณ ท่ีอยู่อาศยั 
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การเสนอบริการดงักล่าวเน้นการบริการท่ีรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ เอาใจใส่ และส่งตรงถงึที่หมายเพ่ือเพิ่มความสะดวกสบายแก่ลกูค้าเป็น
ส าคญั โดยตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาบริษัทฯได้พฒันาการให้บริการทัง้ก่อนและหลงัการขายเสมอมาจงึท าให้สามารถรักษาฐานลกูค้า
เดมิและขยายฐานลกูค้าใหม่ได้อย่างตอ่เน่ือง นอกจากนี ้ความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งบริษัทฯและลกูค้ายงัช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเก็บ
เงินคา่งวด ซึง่ส่งผลให้บริษัทฯมียอดลกูหนีท่ี้มีปัญหาในจ านวนท่ีคอ่นข้างต ่า 

4.1.3 ขัน้ตอนการขายเช่าซือ้สินค้า 
การขายเช่าซือ้ 
ทีมขายจะออกไปขายสินค้าถงึที่พกัอาศยัของลกูค้าในพืน้ท่ีเป้าหมายพร้อมรถกระบะที่บรรทกุสินค้าประเภทตา่งๆ ซึง่ทีมขายนีท้ างาน
ภายใต้การดแูลของผู้จดัการสาขา โดยแตล่ะสาขามีทีมขายประมาณ 4-6 ทีมกระจายเข้าดแูลลกูค้าในพืน้ท่ีเป้าหมายรัศมีประมาณ 100 
ก.ม. รอบท่ีตัง้สาขา และทีมขายจะออกท าการขาย 6-7 วนัตอ่สปัดาห์ ทีมขายแตล่ะทีมประกอบด้วยพนกังานตา่งๆดงันี ้
(1) พนกังานตรวจสอบการเช่าซือ้ (1 คน) : ท าหน้าท่ีตรวจสอบสถานะและฐานะการเงินของผู้ขอเช่าซือ้ พร้อมทัง้อนมุตักิารขายเช่า
ซือ้ในเบือ้งต้นก่อนน าเสนอผู้จดัการสาขา รวมทัง้ดแูลและรับผิดชอบพนกังานขาย สินค้าท่ีน าไปขาย พาหนะของบริษัทฯ และการลงนาม
ในสญัญาเช่าซือ้กบัลกูค้า 
(2) พนกังานขาย (4-5 คน) : ท าหน้าท่ีขายสินค้าโดยน าเสนอ สาธิต ทดลองการใช้งาน และปิดการขาย  

เม่ือขายสินค้าได้แล้ว พนกังานตรวจสอบการเช่าซือ้จะตรวจสอบคณุสมบตัขิองผู้ขอเช่าซือ้ตามหลกัเกณฑ์ของบริษัทฯ หากพิจารณารับ
ได้ พนกังานตรวจสอบฯจะดแูลการเซน็สญัญาเช่าซือ้และสญัญาค า้ประกนัพร้อมเก็บเงินดาวน์ อย่างไรก็ตาม การพิจารณาผู้ขอเช่าซือ้
เป็นดลุพินิจของพนกังานตรวจสอบฯเทา่นัน้ โดยไม่มีส่วนเก่ียวข้องกบัพนกังานขายซึง่ได้รับผลตอบแทนในรูปคา่คอมมิชชัน่การขาย ทัง้นี ้
พนกังานตรวจสอบฯได้รับคา่ตอบแทนในรูปเงินเดือนและโบนสัที่ประเมินจากยอดลกูค้าเช่าซือ้ท่ีไม่มีปัญหาท่ีอนมุตัโิดยพนกังานนัน้ๆ 
ดงันัน้ จงึไม่มีแรงจงูใจให้พนกังานตรวจสอบฯพิจารณาให้เช่าซือ้เพ่ือการเพิ่มยอดขาย ในทางกลบักนัจะต้องพิจารณาอย่างรอบคอบเพ่ือ
ป้องกนัการเกิดปัญหาหนีเ้สียในอนาคตท่ีจะกระทบตอ่ผลประเมินการท างานของพนกังาน  

ทัง้นี ้หากลกูค้าต้องการซือ้สินค้าในขณะที่ไม่มีทีมขายเข้าไปท าการขาย  ลกูค้าสามารถตดิตอ่บริษัทฯผ่านสาขาหรือพนกังานเพ่ือแจ้ง
ความจ านงในการซือ้ ซึง่บริษัทฯจะจดัส่งทีมขายพร้อมสินค้าท่ีต้องการเข้าไปให้บริการลกูค้าโดยเร็ว 

สัญญาเช่าซือ้และสัญญาค า้ประกัน 
ในสญัญาเช่าซือ้จะระบขุ้อมลูหลกัเร่ือง ราคาเช่าซือ้ รายละเอียดสินค้าเช่าซือ้ ระยะเวลาเช่าซือ้ จ านวนเงินคา่งวด และวนัครบก าหนด
เก็บเงินคา่งวด ซึง่บริษัทฯได้จดัท าขึน้อย่างถกูต้องตามข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคอย่างครบถ้วน และ
โดยทัว่ไปในการท าสญัญาเช่าซือ้นัน้ บริษัทฯจะท าสญัญาเช่าซือ้กบัผู้ขอเช่าซือ้ (ผู้ เช่าซือ้ 1) โดยมีสามีหรือภรรยาหรือสมาชิกใน
ครอบครัวเป็นผู้ ร่วมเช่าซือ้ (ผู้ เช่าซือ้ 2) และมีผู้ค า้ประกนัการเช่าซือ้อย่างน้อย 1 ราย โดยผู้ค า้ประกนัส่วนใหญ่จะเป็นญาตหิรือเพ่ือน
บ้านใกล้เคียงกบัผู้ เช่าซือ้ท่ีมีความรู้จกัคุ้นเคยกบัผู้ขอเช่าซือ้เป็นอย่างดี ดงันัน้ หากผู้ เช่าซือ้มีพฤตกิรรมไม่ดีจะไม่มีผู้ ใดยอมค า้ประกนัให้ 
ซึง่จะช่วยป้องกนัความเส่ียงหนีส้ญูในอนาคตได้อีกทางหนึง่ 
การอนุมัตกิารขายเช่าซือ้ 
ภายหลงัการเซน็สญัญาเช่าซือ้ รับช าระเงินดาวน์และส่งมอบสินค้าให้แก่ลกูค้าเช่าซือ้แล้ว พนกังานตรวจสอบการเช่าซือ้จะส่งรายงาน
การขายให้ผู้จดัการสาขาพิจารณาอนมุตัเิช่าซือ้อีกครัง้ภายในวนัท าการเดียวกนั พร้อมทัง้ตรวจเช็ครายช่ือลกูค้า Black List และการซือ้
สินค้าซ า้ซ้อนจากลกูค้ารายเดมิ ซึง่การซือ้สินค้าซ า้ซ้อนนี ้ผู้จดัการสาขาจะอนมุตักิารขายหรือไม่ก็ได้ขึน้อยู่กบัความสามารถในการผ่อน
ช าระเงินของลกูค้า ซึง่หากผู้จดัการสาขาไม่อนมุตักิารขาย ทีมขายจะไปรับสินค้าคืนจากผู้ขอเช่าซือ้พร้อมคืนเงินดาวน์ภายในวนัท าการ
ถดัไป  
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การเก็บค่างวด 
พนกังานเก็บเงินจะไปเก็บเงินคา่งวดจากลกูค้าถงึที่อยู่อาศยัตามก าหนดเวลาท่ีได้ระบไุว้ในสญัญาเช่าซือ้ ซึง่ในแตล่ะสาขาจะมีพนกังาน
เก็บเงินเฉล่ีย 4-5 คนดแูลการเก็บเงินตามพืน้ท่ีท่ีก าหนด โดยพนกังานดงักล่าวจะเข้าส านกังานสาขาทกุวนัเพ่ือน าส่งเงินคา่งวดและ
รายงานการเก็บเงินแก่ผู้จดัการสาขา พร้อมรับใบเสร็จใหม่เพ่ือน าไปเก็บเงินคา่งวดลกูค้ารายตอ่ไป  
การควบคุมการเช่าซือ้ 
การตรวจสอบการขายเช่าซือ้ 
เม่ืออนมุตักิารขายเช่าซือ้แล้ว ผู้จดัการสาขาจะจดัท ารายงานการขายเช่าซือ้ ซึง่ดแูลและตรวจสอบ โดยผู้จดัการเขต และผู้อ านวยการ
ฝ่ายขาย ตามล าดบั 
 

การตรวจสอบการเก็บเงิน 
พนกังานเก็บเงินต้องเก็บเงินตาม Running Receipt ซึง่ออกและควบคมุโดยส านกังานใหญ่ และบริษัทฯมีนโยบายการแลกเปล่ียนพืน้ท่ี
การเก็บเงินเพ่ือ Counter Check ทกุ 15 วนั พนกังานเก็บเงินจะได้รับคา่คอมมิชชัน่เก็บเงินเพ่ือจงูใจการท างาน ทัง้นี ้รายงานการเก็บเงิน
ของสาขาจะดแูลโดยผู้จดัการเขต และผู้อ านวยการฝ่ายขาย ตามล าดบั  
 

การเร่งรัดลกูค้าเช่าซือ้ท่ีมีปัญหา 
ในกรณีลกูค้าเช่าซือ้ผิดนดัช าระคา่งวดตามที่ได้ก าหนดไว้ในสญัญาเช่าซือ้ บริษัทฯมีมาตรการควบคมุและเร่งรัดดงันี ้ 
(1) กรณีผิดนดัช าระคา่งวดตัง้แต ่1–4 งวด 
การตดิตามและทวงถามจะด าเนินการโดยพนกังานเก็บเงินประจ าสาขา ซึง่จะเข้าไปทวงถามและเร่งรัดการจ่ายเงินให้เป็นไปตามก าหนด
พร้อมทัง้ส่งจดหมายเตือนฉบบัท่ี 1 และจดหมายแจ้งยกเลิกสญัญาเช่าซือ้ ทัง้นี ้ระยะเวลาในการส่งจดหมายเตือนและจดหมายยกเลิก
สญัญาเช่าซือ้จะพิจารณาจากความสามารถและเจตนาในการผ่อนช าระของลกูค้าเช่าซือ้เป็นหลกั อย่างไรก็ตาม บริษัทฯไม่มีการคดิเบีย้
ปรับการผิดนดัช าระคา่งวด แตจ่ะท าการเร่งรัดลกูค้าให้ช าระคา่งวดให้เร็วท่ีสดุ ซึง่หากลกูค้าไม่สามารถช าระตามเง่ือนไขและระยะเวลาท่ี
ก าหนดได้ บริษัทฯจะท าการยดึสินค้าคืนโดยเร็ว  
ทัง้นี ้หากบริษัทฯพบวา่ลกูค้าไม่สามารถช าระคา่งวดได้และ/หรือบริษัทฯไม่สามารถตดิตอ่กบัลกูค้าได้ บริษัทฯจะท าการตดัหนีส้ญูทนัที 
(2)       กรณีผิดนดัช าระคา่งวดตดิตอ่กนัตัง้แต ่4 งวด 
กรณีลกูหนีย้งัคงผ่อนช าระ 
เม่ือลกูค้าเช่าซือ้ผิดนดัช าระคา่งวดตดิตอ่กนัตัง้แต ่ 4 งวด บริษัทฯจะส่งจดหมายเตือนให้แก่ลกูค้า แตห่ากบริษัทฯพบวา่ลกูค้าราย
ดงักล่าวยงัคงมีความสามารถในการผ่อนช าระ โดยผ่อนช าระคา่งวดแตไ่ม่ครบจ านวนคา่งวดตามสญัญา และ/หรือช าระคา่งวดล่าช้ากวา่
ก าหนดตามสญัญา สาขาท่ีเป็นผู้ขายเช่าซือ้สินค้าแก่ลกูค้ารายดงักล่าวจะท ารายงานขออนมุตัริองกรรมการผู้จดัการเพ่ือตอ่อายลุกูหนี ้
โดยสาขาจะเป็นผู้ตดิตามเร่งรัดลกูหนีร้ายดงักล่าว ทัง้นี ้บญัชีลกูหนีด้งักล่าวจะถกูตัง้คา่เผ่ือตามระยะเวลาค้างช าระ โดย ณ 31 
ธนัวาคม 2554 บริษัทฯมีลกูหนีท่ี้ค้างช าระคา่งวดตัง้แต ่ 4 เดือนขึน้ไป จ านวน  96.18  ล้านบาท ซึง่คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 18.13  ของ
ลกูหนีเ้ช่าซือ้ ณ สิน้งวด ตามล าดบั  
 

กรณีตดัหนีส้ญู 
เม่ือลกูค้าผิดนดัช าระคา่งวดตัง้แต ่4 งวดขึน้ไป และไม่มีความสามารถในการผ่อนช าระคา่งวด ในขณะที่บริษัทฯได้ส่งจดหมายเตือนและ
บอกเลิกสญัญาเช่าซือ้สินค้าแล้วนัน้ บริษัทฯจะท าการตดัหนีส้ญูลกูหนีร้ายดงักล่าว พร้อมทัง้ให้ฝ่ายเร่งรัดหนีส้ิน ส านกังานใหญ่ ท าการ
ตดิตามเร่งรัด ยดึสินค้าคืนและ/หรือด าเนินการทางกฎหมายกบัลกูค้าเช่าซือ้และผู้ค า้ประกนัตอ่ไป  



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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ส าหรับลกูค้าท่ีมีปัญหาดงักล่าวจะถกูบนัทกึช่ือใน Black List เพ่ือใช้อ้างอิงส าหรับการขายเช่าซือ้ในอนาคต โดยบริษัทฯจะท าการ
ปรับปรุงรายช่ือทกุวนั ซึง่สาขาและหน่วยงานตา่งๆสามารถตรวจสอบข้อมลูนีไ้ด้ทางระบบคอมพิวเตอร์ออนไลน์  

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าท่ีเช็คสอบการท างานของทกุหน่วยงานโดยเฉพาะส านกังานสาขา ซึง่จะตรวจสอบสาขาทกุแหง่อย่างน้อยปี
ละครัง้ โดยจะเช็คสอบการลงบญัชี การบนัทกึข้อมลู สญัญาเช่าซือ้ และตรวจนบัสินค้าคงเหลือ ทรัพย์สินถาวร และเงินสดคงเหลือเป็น
หลกั กรณีมีข้อสงสยัในการขาย การเก็บเงินคา่งวด และการตดิตามลกูหนี ้หรือมีเหตกุารณ์ท่ีไม่ปกตขิองสาขาใดๆ ฝ่ายตรวจสอบฯจะท า
การเช็คสอบการท างานของสาขานัน้ๆทนัทีจนกวา่จะสามารถหาข้อเทจ็จริงได้ และจดัท ารายงานการตรวจสอบตรงตอ่กรรมการผู้จดัการ  



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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ขัน้ตอนการขายสินค้าเช่าซือ้ การเก็บเงนิสรุป และการตรวจสอบดังแผนภาพต่อไปนี ้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             
 

 
 
 

ไมอ่นุมตักิารขาย 

รายงานต่อ/ 
ตรวจสอบโดย 

 

พนกังานตรวจสอบฯตรวจเอกสารและความน่าเชื่อถอืของ
ลูกคา้และอนุมตักิารขายเชา่ซือ้ในเบือ้งตน้ 

สาขา ทมีขาย 

ทมีขาย 
 

ทมีขาย 
 

ทมีขาย 
 

ทมีขาย 
 

ทมีขาย 
 

เกบ็เงนิดาวน์ 
 

ลูกคา้เลอืกสนิคา้และจดัส่งเอกสาร 

ลูกคา้ตาม 
พืน้ทีเ่ป้าหมาย 
เป้าหมาย 

 

เซน็สญัญาเชา่ซือ้และสญัญาค ้าประกนั 

ตรวจสอบรายชื่อลูกคา้ทีม่ปีญัหา/ซืซ้ ้าซอ้น 
รายงานการขายและขออนุมตักิารเชา่ซือ้ ส่งมอบสนิคา้ 

ใหแ้ก่ลูกคา้ 

อนุมตักิารขาย 

จดัท ารายงานผลการเกบ็เงนิ 
 

น าเงนิส่ง 
 

สาขา 
 

ส านกังานใหญ่ 
 

เกบ็เงนิค่างวดจากลูกคา้ 
 

ฝา่ยตรวจสอบภายใน 

พนกังานเกบ็เงนิประจ าสาขา 
 

ผดินดั > 4 งวด 

ไม่สามารถเกบ็ 
เงนิจากลูกคา้ 

 

น าเงนิส่ง 
 

พนกังานเกบ็เงนิ 
 

เรง่รดัหนี้สนิ 
 

ผดินดั 1-4 งวด 
 

ฝา่ยเรง่รดัหน้ีสนิ 

ส านกังานใหญ่ 
 

ผูจ้ดัการสาขา 
พจิารณา/ 
ตรวจสอบ 

การขายเชา่ซือ้ 
 

ยดึสนิคา้คนื 
ในวนัถดัไป 

อนุมตักิารขาย 

ผูจ้ดัการเขต 
 

รองกรรมการผูจ้ดัการ 

การผูจ้ดัการ 
 

ผูอ้ านวยการฝา่ยขาย 
 

กรรมการผู้จดัการ 
 

หมายถึง แจ้งฝ่ายตรวจสอบภายในเพ่ือให้เข้าตรวจสอบกรณีมีข้อสงสยั หรือมีเหตกุารณ์ผิดปรกติ 
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4.2 การตลาดและภาวะการแข่งขัน 

4.2.1 การท าการตลาดของผลิตภัณฑ์และบริการ 

(ก) การท าการตลาดในปีที่ผ่านมา 

บริษัทได้ปรับกลยทุธ์ในการขายและน าเสนอสินค้าท่ีหลากหลาย เช่น มีการปรับขนาดของสินค้า รุ่น ย่ีห้อ ใหม่ๆ อย่างตอ่เน่ืองเพ่ือจงูใจ
กลุ่มลกูค้าและเป็นการสร้างความแปลกใหม่ตอ่ตลาด รวมทัง้เป็นการเสนอบริการเพ่ือตอบสนองตอ่ความต้องการท่ีหลากหลายของ
ลกูค้าและสภาวะการแข่งขนัในตลาด ซึง่กลยทุธ์หลกัทางการตลาดท่ีช่วยท าให้บริษัทสามารถเพิ่มยอดขายได้อย่างตอ่เน่ืองมีดงันี ้

 ความหลากหลายของผลิตภัณฑ์ 

บริษัทขายเช่าซือ้สินค้าหลากหลายประเภทและย่ีห้อ  ซึง่ในการเลือกสรรสินค้าเพ่ือน าเสนอลกูค้านัน้ บริษัทค านงึถงึปัจจยัตา่งๆ อาท ิ
ความทนัสมยั ความมีช่ือเสียง ความนิยม การพฒันาเทคโนโลยี คณุภาพและราคาของสินค้าเป็นต้น  นอกจากนีบ้ริษัทยงัได้พยายาม
อย่างตอ่เน่ืองในการเพิ่มประเภทและย่ีห้อของสินค้า 

 การกระจายสาขาให้ครอบคลุมทั่วทุกพืน้ท่ีในประเทศ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีสาขา 78 แหง่ ใน 48 จงัหวดั โดยแตล่ะสาขาจะขายเช่าซือ้พร้อมให้บริการในพืน้ท่ีเป้าหมายรัศมี 100 
ก.ม. จากท่ีตัง้สาขา อย่างไรก็ตามสาขาอาจท าการขายในพืน้ท่ีซบัซ้อนกนัได้ เน่ืองจากการก าหนดรัศมีการขายดงักล่าวมีวตัถปุระสงค์
หลกัเพ่ือประโยชน์ในการบริหารงานและคา่ใช้จ่ายตา่งๆ เช่น การบริหารจดัเก็บคา่งวด และการควบคมุคา่ใช้จ่ายน า้มนัเป็นต้น 
นอกจากนีแ้ตล่ะสาขาจะมีคลงัสินค้าย่อยเป็นของตนเองเพ่ือเก็บสินค้าตามแผนการขายและความต้องการของลกูค้าในแตล่ะช่วงเวลา  
ทัง้นีบ้ริษัทมีนโยบายขยายสาขาอย่างตอ่เน่ืองเพ่ือสามารถเข้าถงึกลุ่มลกูค้าเป้าหมายในแตล่ะพืน้ท่ีได้อย่างทัว่ถงึ 

 การสร้างความเช่ือม่ันต่อลูกค้า 

บริษัทยดึหลกัการด าเนินงานด้วยความซื่อสตัย์และเที่ยงตรงตอ่ลกูค้า  โดยท่ีผ่านมาบริษัทสามารถสร้างความเช่ือมัน่แก่ลกูค้าได้อย่าง
ตอ่เน่ือง  ทัง้ในเร่ืองความสามารถในการจดัหาสินค้าท่ีหลากหลายและได้มาตรฐาน การให้บริการทัง้ก่อนและหลงัการขายท่ีมี
ประสิทธิภาพ การยดึมัน่ค าสญัญาท่ีมีตอ่ลกูค้า การตรงตอ่เวลา และความรวดเร็วเป็นกนัเอง เป็นต้น  ทัง้นีบ้ริษัทจะต้องมีความมัน่คง
ทางการเงินเน่ืองจากต้องมีการเก็บสินค้าคงคลงัในปริมาณท่ีเพียงพอส าหรับการขายและต้องมีจ านวนพนกังานออกพืน้ท่ีท่ีเพียงพอ
ส าหรับการด าเนินการขายและบริการดงักล่าวมาแล้ว 

 การให้ระยะเวลาการผ่อนช าระท่ียาวนานกว่า 

บริษัทให้ระยะเวลาการผ่อนช าระคา่งวดตัง้แต ่6-60 เดือน  ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัสถานะและฐานะทางการเงินของผู้ขอเช่าซือ้เม่ือเปรียบเทียบกบั
ผู้ประกอบการรายอ่ืนท่ีประมาณ 12 เดือน ซึง่การให้ระยะเวลาการผ่อนช าระที่ยาวขึน้นีมี้ผลท าให้จ านวนเงินคา่งวดท่ีลกูค้าต้องช าระมี
จ านวนน้อยและเหมาะสมกบัความสามารถในการช าระเงินของกลุ่มลกูค้าบริษัท  นอกจากนีย้งัช่วยลดปัญหาเร่ืองการผิดนดัช าระหนี ้
และการไม่ช าระคา่งวดตามก าหนดอีกด้วย 

(ข) เปรียบเทียบกับคู่แข่งในภาพรวม 

อย่างไรก็ตาม การประกอบธุรกิจของบริษัทฯและกลุ่มลกูค้าเป้าหมาย แตกตา่งจากกลุ่มลกูค้าของผู้ประกอบการรายอ่ืนๆรวมถงึวธีิการ
ขายและการให้บริการแบบครบวงจรและถงึที่หมาย จงึท าให้บริษัทไม่มีคูแ่ข่งทางตรงที่ประกอบธุรกิจเช่นเดียวกนักบับริษัทฯ  แตมี่
ผู้ประกอบการหลายรายท่ีสามารถมีกลุ่มลกูค้าบางส่วนเป็นกลุ่มลกูค้าเดียวกบับริษัทฯได้บ้าง  ได้แก่ บมจ . ซงิเกอร์ (ประเทศไทย )   
บมจ.อิออน ธนสินทรัพย์ (ไทยแลนด์ )   บริษัท สยาม เอแอนด์ซี จ ากดั   บริษัท เซทเทเลม (ประเทศไทย )  จ ากดั   บริษัท จีอี แคปปิตอล 
(ประเทศไทย) จ ากดั  และ บริษัท ฐิตกิร จ ากดั(มหาชน) บมจ.ดีอี แคปปิตอล โดยผู้ประกอบการในธุรกิจการขายเช่าซือ้ ธุรกิจสินเช่ือเพ่ือ
เช่าซือ้สินค้าและธุรกิจสินเช่ือรายย่อยอ่ืนเพ่ือซือ้สินค้าซึง่เป็นบริการทางการเงินท่ีทดแทนกนัได้นัน้ แบง่ออกได้ 2 ประเภทหลกั คือ  
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(1) ผู้ประกอบการท่ีเป็นสถาบนัการเงิน: ส่วนใหญ่เป็นสถาบนัการเงินและบริษัทย่อยของสถาบนัการเงิน ซึง่ได้แก่ บมจ . บตัร
กรุงไทย และธนาคารพาณิชย์ตา่งๆ เป็นต้น 

(2) ผู้ประกอบการท่ีไม่ใช่สถาบนัการเงิน: แบง่ออกเป็น 2 ประเภท คือ 
  2.1 ผู้ประกอบการท่ีขายเช่าซือ้สินค้าภายใต้เคร่ืองหมายการค้าของบริษัทฯเป็นหลกั อาท ิบมจ . ซงิเกอร์ (ประเทศไทย) 

(SINGER) เป็นต้น 
  2.2 ผู้ประกอบการท่ีให้บริการสินเช่ือรายย่อยเพ่ือซือ้สินค้า สินเช่ือเพ่ือเช่าซือ้สินค้า หรือ ขายเช่าซือ้สินค้า ส าหรับสินค้า

หลายเคร่ืองหมายการค้า โดยผู้ประกอบการในกลุ่มนีแ้บง่ออกเป็น 2 ประเภท คือ 
  2.2.1 ผู้ประกอบการท่ีให้บริการสินเช่ือรายย่อยเพ่ือซือ้สินค้า และสินเช่ือเพ่ือเช่าซือ้ผ่านร้านคูค้่าเป็นหลกั อาท ิ

บมจ. อิออน ธนสินทรัพย์ (AEON) บจ. จีอี แคปปิตอล (ประเทศไทย) (First Choice) บจ. สยาม เอแอนด์ซี (Easy 
Buy) บจ. เซทเทเลม (ประเทศไทย) เป็นต้น 

  2.2.2 ผู้ประกอบการท่ีขายเช่าซือ้สินค้าผ่านสาขาของตนเองเป็นหลกั อาท ิบมจ . ไมด้า แอสเซท็  
 

(ค) ลักษณะลูกค้าและกลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มลกูค้าเป้าหมายหลกัของบริษัทฯเป็นบคุคลรายย่อยอาศยัอยู่  นอกเขตเทศบาล  ในจงัหวดัตา่งๆทัว่ประเทศท่ีมีอาชีพและรายได้ท่ี
มัน่คงระดบักลาง -ล่าง อาท ิลกูจ้างโรงงาน ลกูจ้างทัว่ไป เกษตรกร พนกังานบริษัท และข้าราชการ เป็นต้น โดยมีรายได้ประจ าตอ่
ครัวเรือนเฉล่ีย 5,000–50,000 บาทตอ่เดือน ซึง่ลกูค้าส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มบคุคลที่ไม่มีหลกัฐานทางการเงินเพ่ือใช้อ้างอิงในการขอรับ
บริการทางการเงิน อาท ิสลิปเงินเดือนและหนงัสือรับรองเงินเดือน แตมี่ก าลงัซือ้และความสามารถในการผ่อนช าระ รวมทัง้อปุนิสยัการ
ช าระเงินท่ีตรงตอ่เวลา ดงันัน้ลกูค้ากลุ่มนีจ้งึเป็นกลุ่มที่ไม่ได้รับบริการทางการเงินในรูปแบบตา่งๆอย่างเพียงพอจากผู้ประกอบการราย
อ่ืนๆ อาท ิสินเช่ือเช่าซือ้ สินเช่ือส่วนบคุคล บตัรเครดติ เป็นต้น 

ในการขายเช่าซือ้สินค้าแก่ลกูค้ากลุ่มเป้าหมายนัน้ บริษัทฯพิจารณาเร่ืองการรู้จกัตวัตนและการเข้าถงึลกูค้าเป็นสิ่งส าคญั และบริษัทฯ
ยงัคงขยายฐานลกูค้าอย่างตอ่เน่ือง โดยเน้นกลุ่มลกูค้าดงักล่าวข้างต้นซึง่ต้องมีคณุสมบตัเิบือ้งต้นดงันี  ้

 รายได้ประจ าตอ่ครัวเรือนขัน้ต ่า 5,000 บาทตอ่เดือน 
 ท่ีอยู่อาศยัเป็นของตนเอง/เป็นหลกัแหล่ง และตรวจสอบได้ 
 อาชีพท่ีมัน่คง อายงุาน ประวตักิารท างานท่ีดี 
 อปุนิสยัการใช้จ่ายเงินท่ีดีและน่าเช่ือถือได้ 
 ประวตัทิางการเงิน หรือการเช่าซือ้ท่ีดี  
 วตัถปุระสงค์ในการเช่าซือ้สินค้าท่ีชดัเจน 
 ผู้ค า้ประกนัท่ีเช่ือถือได้ 

ในการขายเช่าซือ้สินค้าบริษัทฯจะได้รับเงินคา่เช่าซือ้ภายหลงัจากส่งมอบสินค้าให้ลกูค้าแล้ว ดงันัน้บริษัทฯจงึต้องพิจารณาข้อมลูด้าน
ตา่งๆของผู้ขอเช่าซือ้อย่างละเอียดและรัดกมุเพ่ือตรวจสอบเครดติและความสามารถในการผ่อนช าระ ซึง่พนกังานตรวจสอบการเช่าซือ้จะ
เป็นผู้ท าการเช็คสอบประวตั ิฐานะทางการเงินและข้อมลูตา่งๆของผู้ขอเช่าซือ้จากแหล่งข้อมลูที่เช่ือถือได้เทา่นัน้ ดงันัน้ พนกังาน
ตรวจสอบการเช่าซือ้จงึต้องเป็นผู้ ท่ีมีประสบการณ์ในการตรวจสอบเครดติลกูค้า และมีความเข้าใจในนโยบายของบริษัทฯเป็นอย่างดี ซึง่
พนกังานเหล่านีจ้ะต้องผ่านการท างานในระดบัพนกังานขายและ /หรือพนกังานเก็บเงินมาก่อน และจะต้องได้รับการฝึกอบรมเพิ่มทกัษะ
ด้านตา่งๆเพ่ือพฒันาศกัยภาพอย่างตอ่เน่ือง 
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(ง) การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย 

ส านักงานสาขา 
บริษัทฯขายเช่าซือ้สินค้าให้แก่กลุ่มลกูค้าเป้าหมายผ่านส านกังานสาขา ณ 31 ธนัวาคม 2554 รวม 78 สาขา และ ณ 31 ธนัวาคม 2553
รวม 71 สาขา ครอบคลมุ 48 จงัหวดัในทัว่ทกุภาคของประเทศไทย รายละเอียดดงันี ้
 

ภาค จงัหวดั สาขา 
  31 ธ.ค. 2553 31 ธ.ค. 2554 

กรุงเทพและปริมณฑล กรุงเทพฯ/นนทบรีุ 4 6 
กลาง อยธุยา/อ่างทอง/ลพบรีุ/สิงห์บรีุ/ชยันาท/สระบรีุ/นครปฐม/ อทุยัธานี 15 15 
ตะวนัตก ราชบรีุ/กาญจนบรีุ/สพุรรณบรีุ/สมทุรสงคราม/เพชรบรีุ/ประจวบคีรีขนัธ์ 11 13 
ตะวนัออก ระยอง/จนัทบรีุ/ฉะเชิงเทรา/ปราจีน 4 4 
เหนือ อตุรดติถ์/พิษณโุลก/พิจิตร/นครสวรรค์/ก าแพงเพชร/ตาก/สโุขทยั/เพชรบรูณ์ 8 9 
ใต้ สรุาษฎร์ธานี/ชมุพร/นครศรีธรรมราช/พทัลงุ/กระบี่/พงังา 8 8 
ตะวนัออกเฉียงเหนือ นครราชสีมา/บรีุรัมย์/สริุนทร์/ศรีสะเกษ/กาฬสินธุ์/มกุดาหาร/ยโสธร/ชยัภมูิ 21 23 
  อ านาจเจริญ/ขอนแก่น/สกลนคร/อดุรราชธานี/มหาสารคาม/ร้อยเอ็ด   
  อบุลราชธานี   
รวม   71 78 

สาขาส่วนใหญ่ตัง้อยู่ในทกุจงัหวดัของภาคกลาง (รวมกรุงเทพฯและปริมณฑล ) ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือและภาคตะวนั ตกซึง่ ณ 31 
ธนัวาคม 2554 มีสาขารวมทัง้สิน้ 57 สาขา คดิเป็นร้อยละ 73.08 ของจ านวนสาขาทัง้หมด โดยเฉล่ียจงัหวดัละ 3-4 สาขา  ทัง้นี ้สาขาแต่
ละแหง่จะขายเช่าซือ้สินค้าตามประเภทท่ีได้ก าหนดไว้แล้วเทา่นัน้ ซึง่ ณ . 31 ธนัวาคม 2554 สาขาจ านวน 78 แหง่ขายเช่าซือ้
เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน เพียงอย่างเดียว ในการบริหารงานสาขาบริษัทฯมีนโยบายการบริหารแบบ Profit Center โดยแตล่ะสาขาจะ
ดแูลการขาย การตดิตามหนี ้การเก็บเงินและการบริหารสินค้าคงคลงัด้วยตนเอง รวมทัง้มีการประเมินผลงานเป็นรายสาขาเพ่ือเป็น
แรงจงูใจและเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 
 

ปัจจบุนับริษัทฯยงัไม่สามารถขายเช่าซือ้สินค้าให้แก่กลุ่มลกูค้าเป้าหมายของบริษัทฯได้อย่างทัว่ถงึแม้วา่จะยงัมีความต้องการเช่าซือ้จาก
ลกูค้าอยู่อีกมาก เน่ืองจากข้อจ ากดัทางด้านเงินทนุและเครือข่ายสาขาท่ีปัจจบุนักระจกุตวัอยู่ในเฉพาะเขตภาคกลาง บริษัทฯจงึได้
วางเป้าหมายการเปิดสาขาเพิ่มในอนาคต โดยมีหลกัเกณฑ์การเปิดสาขาเบือ้งต้นสรุปดงันี ้ 

1. บริษัทฯต้องมีบคุลากรท่ีมีคณุภาพและความสามารถพร้อมท างาน 
2. บริษัทฯต้องมีข้อมลูของพืน้ท่ีเป้าหมายใหม่วา่มีศกัยภาพและความต้องการเช่าซือ้สินค้า และหากเป็นพืน้ท่ีท่ีมีสาขา

ด าเนินการอยู่แล้วจะพิจารณายอดขายและปัญหาหนีเ้สียในอดีต 
3. บริษัทฯต้องมีสถานะทางการเงินท่ีเข้มแข็ง 

ทัง้นี ้ในทางปฎิบตับิริษัทฯจะท าการเปิดสาขาใหม่เม่ือสาขาเก่ามีการเตบิโตด้านยอดขายเตม็ที่แล้ว คือ ประมาณ 3 ล้านบาทตอ่สาขา 
เน่ืองจากต้องการรักษาประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการด าเนินงานด้านคณุภาพลกูหนีแ้ละการจดัเก็บเงิน 
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 (จ) สัดส่วนการจ าหน่ายในประเทศ 

สัดส่วนการขายสินค้าแยกตามประเภทสินค้า และระยะเวลาการช าระคืน สรุปได้ดังนี ้ 
 

ประเภทสินค้า 2552 2553 2554 
  ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน       
     โทรทศัน์ 78.87 21.66 95.95 23.46 86.66 19.09 
     เสตอริโอ 23.26 6.39 25.44 6.22 28.58 6.29 
     วีดีโอ 13.05 3.58 12.98 3.17 8.96 1.97 
     ตู้ เย็น 40.98 11.25 59.73 14.61 73.73 16.24 
     เคร่ืองซกัผ้า 106.23 29.17 146.35 35.79 191.64 42.20 
     อ่ืนๆ 35.16 9.65 29.66 7.25 23.56 5.19 

               รวม 297.55 81.70 370.11 90.50 413.14 90.98 
รถจกัรยานยนต์ 66.63 18.30 38.85 9.50 40.98 9.02 
               รวม 364.18 100.00 408.96 100.00 454.08 100 
จ านวนงวด(เดือน)       
      0-6  3.40 0.93 3.88 0.95 86.60 19.07 
      7-12 24.41 6.70 24.01 5.87 115.00 25.32 
     13-18 91.69 25.18 85.24 20.84 133.87 29.48 
     19-24 213.85 58.72 286.15 69.97 118.61 26.13 
     25-36 30.32 8.24 9.54 2.33 - - 
     37-60 0.73 0.20 0.12 0.03 - - 

       60 0.08 0.02 0.02 0.01 - - 
    
 หมายเหตุ: รายได้ตามตาราง คือ รายได้จากการขายสุทธิ (หกัดอกผลเช่าซือ้และภาษีมูลค่าเพิ่ม) 
 

4.2.2 ภาวะการแข่งขัน 

(ก) สภาพการแข่งขันในอุตสาหกรรม 

ธุรกิจเช่าซือ้เป็นการให้บริการทางการเงินรายย่อยรูปแบบหนึง่เช่นเดียวกบั ธุรกิจบตัรเครดติ สินเช่ือส่วนบคุคล และลิสซิง่ ซึง่เกิดจาก
ความต้องการซือ้สินค้าหรือบริการของผู้บริโภคในปัจจบุนั โดยผ่อนช าระคา่สินค้า /บริการในอนาคต  ซึง่ในช่วง 2-3 ปีท่ีผ่านมา ธุรกิจการ
ให้บริการทางการเงินรายย่อยโดยเฉพาะธุรกิจเช่าซือ้มีอตัราการเตบิโตสงูอนัเน่ืองมาจากภาวะเศรษฐกิจท่ีเร่ิมฟืน้ตวัตัง้แตปี่ 2553 และ
มาตรการการกระตุ้นเศรษฐกิจของรัฐบาลใน ปี 2554 ได้ส่งผลให้ประชากรส่วนใหญ่ทัง้ในและนอกภาคเกษตรมีรายได้ตอ่ครัวเรือนสงูขึน้
และมีก าลงัซือ้เพิ่มมากขึน้ ท าให้เกิดการใช้จ่ายและการบริโภคสินค้าและบริการในประเทศเพิ่มขึน้  ซึง่ได้ส่งผลกระทบตอ่ธุรกิจเช่าซือ้
อย่างเหน็ได้ชดั โดยเฉพาะเคร่ืองใช้ไฟฟ้านัน้แป็นสินค้ากลุ่มที่ท ารายได้หลกัให้ผู้ประกอบการ   ธุรกิจเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าในปี 2554 
คาดวา่จะมีแนวโน้มการเตบิโตท่ีดีตามความต้องการใช้งานเคร่ืองใช้ไฟฟ้าท่ียงัปรับตวัสงูขึน้จากการได้รับแรงผลกัดนัจากการขยายตวั
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ของรายได้ของผู้บริโภค และการขยายตวัของที่อยู่อาศยัใหม่ที่จะขยายตวัตอ่เน่ือง ท่ีท าให้ความต้องการเคร่ืองใช้ไฟฟ้าส าหรับบ้านใหม่มี
อยู่ตอ่เน่ือง ถงึแม้วา่อตัราดอกเบีย้จะมีแนวโน้มเพิ่มขึน้ แตร่าคาเคร่ืองใช้ไฟฟ้ามีแนวโน้มลดลง จงึไม่ส่งผลกระทบตอ่คา่งวดผ่อนช าระ
สินค้า 

ผู้ประกอบการในธุรกิจบริการทางการเงินรายย่อยนีแ้บง่ออกเป็น 2 ประเภทหลกั คือ ผู้ประกอบการท่ีเป็นสถาบนัการเงินและ
ผู้ประกอบการท่ีไม่ใช่สถาบนัการเงิน โดยมีลกูค้าซึง่แบง่ออกเป็น 2 กลุ่มหลกัดงันี ้ 

(1) กลุ่มลกูค้าท่ีมีเอกสารทางการเงิน:  
เป็นกลุ่มบคุคลที่อาศยัอยู่ในกรุงเทพฯและปริมณฑลและในจงัหวดัตา่งๆโดยเฉพาะในเขตเทศบาล ซึง่เป็นผู้ มีอาชีพท่ีมัน่คง มีรายได้
ประจ า และสามารถเช็คสอบประวตั/ิข้อมลูผ่านองค์กรหรือหน่วยงานตา่งๆได้ ลกูค้ากลุ่มนีจ้ะมีเอกสารทางการเงิน เช่น สลิปเงินเดือน ท่ี
อยู่ เบอร์โทรศพัท์ ส าหรับใช้อ้างอิงในการขอสมคัรใช้บริการทางการเงินได้ 
(2) กลุ่มลกูค้าท่ีไม่มีเอกสารทางการเงิน: 
เป็นกลุ่มบคุคลที่อาศยัอยู่นอกเขตเทศบาลของจงัหวดัตา่งๆและประกอบอาชีพอิสระ เช่น รับจ้าง ค้าขาย เกษตรกร ซึง่เป็นประชากรส่วน
ใหญ่ของประเทศ กลุ่มลกูค้านีม้กัจะไม่มีเอกสารทางการเงินเพ่ือแสดงถงึสถานะทางการเงิน ซึง่การให้บริการเช่าซือ้แก่ลกูค้าประเภทนี ้
จะต้องรู้จกัและเข้าถงึลกูค้าเพ่ือตรวจสอบข้อมลูที่แท้จริง 

ธุรกิจเช่าซือ้โดยเฉพาะบริการเช่าซือ้สินค้าอปุโภคและบริโภคมีอตัราการเตบิโตสงูกวา่ธุรกิจบริการทางการเงินรายย่อยประเภทอ่ืนอนั
เน่ืองมาจากข้อจ ากดัการประกอบธุรกิจท่ีน้อยกวา่ อีกทัง้การเตบิโตของธุรกิจยงัสมัพนัธ์โดยตรงกบัภาวะเศรษฐกิจโดยรวมและ
อตุสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟ้าซึง่มีการเตบิโตสงูอย่างตอ่เน่ืองอนัเป็นผลมาจากการพฒันาเทคโนโลยีเพ่ือผลิตสินค้าใหม่และราคาสินค้าตอ่
ชิน้ท่ีมีแนวโน้มลดลงเม่ือเปรียบเทียบกบัอดีต นอกจากนี ้อตัราการสญูเสียจากหนีเ้สียท่ีต ่าเม่ือเปรียบเทียบกบับริการทางการเงินรายย่อย
ประเภทอ่ืนยงัเป็นปัจจยัส าคญัท่ีส่งเสริมการเตบิโตและการแข่งขนัของธุรกิจเช่าซือ้ในช่วงที่ผ่านมาด้วย โดยผู้ประกอบการหลกัในธุรกิจ
บริการเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าในปัจจบุนั ได้แก่ บมจ . อิออน ธนสินทรัพย์ (AEON) บจ. จีอี แคปปิตอล (ประเทศไทย ) (First Choice) บจ. 
สยาม เอแอนด์ซี (Easy Buy) บจ. เซทเทเลม (ประเทศไทย) บมจ. ซงิเกอร์ (ประเทศไทย) (SINGER)   และ  บริษัท ฐิตกิร จ ากดั(มหาชน) 

การเตบิโตของอตุสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟ้า โดยปรกตจิะมีความสอดคล้องกบักบัอตัราการเตบิโตของรายได้ครัวเรือน อตัราการเตบิโตของ
ประชากร และ อตัราการเตบิโตของเศรษฐกิจ ส านกัวจิยัธนาคารไทยธนาคารได้คาดการณ์มลูคา่ตลาดเคร่ืองใช้ไฟฟ้าโดยรวมในปี 2547 
จะอยู่ท่ีประมาณ 48,500 ล้านบาท ขยายตวัเพิ่มขึน้จากปี 2546 ร้อยละ 15 โดยพบวา่เป็นการซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าแบบเงินผ่อนถงึร้อยละ 
70 และแบบเงินสดร้อยละ 30  ซึง่ตลาดเคร่ืองใช้ไฟฟ้ายงัคงเตบิโตอย่างตอ่เน่ือง โดยเฉพาะเคร่ืองใช้ไฟฟ้าประเภทภาพและเสียงท่ีคาด
วา่จะมีอตัราการขยายตวัเพิ่มขึน้มากกวา่เคร่ืองใช้ไฟฟ้าในครัวเรือน นอกจากนีก้ารพฒันาเทคโนโลยีท่ีทนัสมยัส าหรับเคร่ืองใช้ไฟฟ้า
ประเภทตา่งๆท าให้มีการผลิตสินค้าใหม่ที่มีความหลากหลายในราคาท่ีลดลงเม่ือเปรียบเทียบกบัในอดีตออกสู่ตลาดอย่างตอ่เน่ือง 
ประกอบก าลงัซือ้ของประชาชนท่ีเพิ่มมากขึน้ได้ท าให้ความต้องการใช้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าในตลาดมีมากย่ิงขึน้ตามไปด้วย 
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(ข) แนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแข่งขันในอนาคต 

 สถานภาพและศักยภาพในการแข่งขัน 

ตลาดเคร่ืองใช้ไฟฟ้ามีการขยายตวัตามก าลงัซือ้ท่ีเพิ่มมากขึน้ สอดคล้องกบัการฟืน้ตวัของภาวะเศรษฐกิจในช่วง 2-3 ปีท่ีผ่านมา ได้
ส่งผลให้ภาวะการแข่งขนัในการท าธุรกิจเช่าซือ้ทวีความรุนแรงขึน้ เม่ือมีผู้ประกอบการอีกหลายรายเร่ิมเข้ามาร่วมแชร์ส่วนแบง่ตลาด
เพิ่มขึน้ทัง้สถาบนัการเงินของภาครัฐและเอกชน ท าให้ผู้ประกอบการรายเดมิต้องปรับตวัเข้ารับการแข่งขนัอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้  
 

บริษัทฯสามารถเข้าถงึกลุ่มลกูค้าเป้าหมายระดบักลาง -ล่างดงัที่ได้กล่าวมาแล้วผ่านเครือข่ายสาขาทัว่ประเทศ ซึง่กลุ่มลกูค้านีไ้ม่ใช่
เป้าหมายหลกัของผู้ประกอบการทางการเงินรายย่อยอ่ืนๆในปัจจบุนั เช่น บตัรเครดติ สินเช่ือส่วนบคุคล และสินเช่ือเช่าซือ้ เป็นต้น 
เน่ืองจากเป็นกลุ่มลกูค้าท่ีเข้าถงึยากและมีขัน้ตอนในการพิจารณาเครดติท่ีแตกตา่งและต้องใช้เวลาเน่ืองจากไม่มีเอกสารทางการเงินตาม
ข้อก าหนดของผู้ประกอบการดงักล่าว อีกทัง้ ในการขยายเครือข่ายสาขานี ้จะต้องใช้เงินลงทนุในจ านวนสงูและระยะเวลาในการวาง
ระบบการท างาน ดงันัน้ ผู้ประกอบการรายอ่ืนจงึไม่สามารถขยายฐานลกูค้าไปยงักลุ่มลกูค้าระดบัเดียวกบับริษัทฯได้ภายในระยะเวลา
อนัสัน้ จงึท าให้ในปัจจบุนับริษัทฯยงัไม่มีคูแ่ข่งโดยตรง 
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4.2.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

(ก)  การจัดซือ้สินค้า  

บริษัทฯวางนโยบายการขายโดยก าหนดประเภทสินค้าท่ีจะขายเช่าซือ้ซึง่พิจารณาจากความต้องการของตลาดในอดีตท่ีผ่านมา ความ
ต้องการของกลุ่มลกูค้าในปัจจบุนั รวมทัง้ภาวะตลาดและการเปล่ียนแปลงของสินค้า /ผลิตภณัฑ์ในกลุ่มผู้ผลิต/จดัจ าหน่าย ซึง่เม่ือ
คดัเลือกสินค้าแล้วบริษัทฯจะสัง่ซือ้สินค้าจากผู้ผลิต/ผู้จ าหน่ายสินค้าตา่งๆโดยตรง โดยจะน าสินค้ามาเก็บรวมกนัไว้ท่ีโกดงักลางของ
บริษัทฯเพ่ือท าการจดัส่งตอ่ไปยงัสาขาตา่งๆ ดงัแผนภาพตอ่ไปนี  ้
ขัน้ตอนการจดัซือ้และจดัส่งสินค้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

บริษัทฯสัง่ซือ้สินค้าโดยผู้ผลิต/จ าหน่วยจดัส่งสินค้ารวมไว้ ณ โกดงักลางเลขท่ี 28/6 หมู่ท่ี 11 ซ .ปัฐวกิรณ์ ถ .นวมินทร์ แขวงคนันายาว 
เขตคนันายาว กรุงเทพฯ และบริษัทฯจะเป็นผู้ท าการจดัส่งสินค้าดงักล่าวไปยงัสาขาตา่งๆทัว่ประเทศ โดยบริษัทฯมีข้อตกลงกบัผู้ผลิต /
จ าหน่ายเร่ืองคา่ตอบแทนการจดัส่งสินค้าในรูปส่วนลดคา่สินค้าและ /หรือคา่คอมมิชชัน่การจดัส่ง ผู้ผลิตและจ าหน่ายท่ีบริษัทฯสัง่ซือ้
สินค้ามีดงันี ้

ช่ือผู้ผลิต ประเทศ ความสมัพนัธ์ 
   ทางการค้า(ปี) 
บมจ. แอลจี อีเลคทรอนิคส์ (ประเทศไทย) ไทย >10 ปี 
บจ. ชาร์ป ไทย ไทย >10 ปี 
บจ.พานาโซนิค เอ.พี.เซลล์ (ประเทศไทย) ไทย >10 ปี 
บจ. โซน่ี ไทย ไทย >3 ปี 
บจ. โตชิบา ไทย >3 ปี 

อื่นๆ ไทย 1 ถึง 4 ปี 

ฝา่ยผลติภณัฑแ์ละบรกิารจดัส่งสนิคา้ไปยงัสาขาสาขา 
 

สาขาสัง่สนิคา้โดยผา่นระบบคอมพวิเตอรอ์อนไลน์ 

จดัส่งสนิคา้มายงัโกดงักลางของบรษิทับรษิทัฯ 

นโยบายและแผนการขายและการตลาด 

ผลติสนิคา้ตามค าสัง่ซือ้
สัง่ซือ้ 

   ประมาณการของแต่ละสาขา 

ประมาณการและวางแผนการขาย 

สัง่ซื้อสนิคา้ไปยงัผูผ้ลติ/จ าหน่าย 

    โกดงั 

       สาขาต่างๆ 

     ลกูคา้ 

   ลกูคา้ 

 ลกูคา้ 

 ลกูคา้ 
 ลกูคา้    ลกูคา้   ลกูคา้ 
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เคร่ืองใช้ไฟฟ้าเป็นสินค้าหลกัท่ีบริษัทฯสัง่ซือ้ในปริมาณมาก โดยบริษัทฯเป็นพนัธมิตรทางการค้าปกตกิบัผู้ผลิต /จ าหน่ายรายดงักล่าวเป็น
ระยะเวลานาน ซึง่มิได้มีความสมัพนัธ์อ่ืนใดนอกเหนือจากความสมัพนัธ์ทางการค้าภายใต้เง่ือนไขปกต ิและบริษัทฯได้วางหนงัสือค า้
ประกนัจากธนาคารเพ่ือเป็นหลกัประกนัในการสัง่ซือ้  
 

(ข)  ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

   - ไม่มี – 

4.2.3 งานที่ยังไม่ส่งมอบ  
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5 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

บริษัทและบริษัทย่อยมีทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจจ าแนกได้เป็น 6 ประเภทหลกั ได้แก่ 

รายละเอียดสินทรัพย์ ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 
มูลค่าสุทธิ ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 2554 

(ล้านบาท) 
1. ทรัพย์สินประเภทลกูหนีก้ารค้า เป็นเจ้าของ 3,109.8 
2. ทรัพย์สินประเภทสินทรัพย์รอการขายภายใต้สญัญาซือ้คืน  เป็นเจ้าของ      10.5 
3. ทรัพย์สินประเภทท่ีดนิรอการพฒันา เป็นเจ้าของ    343.8 
4. ทรัพย์สินประเภทสิทธิการใช้ประโยชน์ท่ีดนิ เป็นเจ้าของสิทธิ      99.6 
5. ทรัพย์สินประเภทท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์ เป็นเจ้าของ 1,127.6 
6. ทรัพย์สินประเภทสินค้าคงคลงั เป็นเจ้าของ      60.0 
รวม  4,751.3 

5.1 ทรัพย์สินประเภทลูกหนีก้ารค้า 

เน่ืองจากบริษัทประกอบธุรกิจเช่าซือ้ เงินหมนุเวียนส่วนใหญ่มาจากการช าระคืนและขายเช่าซือ้  ลกูหนีเ้ช่าซือ้จงึถือเป็นทรัพย์สิน
หลกัในการประกอบธุรกิจ ยอดลกูหนีเ้ช่าซือ้ของบริษัทแสดงถงึจ านวนเงินคา่เช่าซือ้คงค้างทัง้หมดท่ีลกูค้าจะต้องช าระตามงวดท่ีถงึ
ก าหนดโดยยอดลกูหนีเ้ช่าซือ้สทุธิ แสดงโดยใช้ยอดคงค้างตามสญัญาหกัดอกผลเช่าซือ้รอการตดับญัชีและคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 
ณ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ประกอบด้วย 
 

พนับาท 
งบการเงินรวม 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้     
 ที่ถึงก าหนดช าระภายใน 1 ปี  ที่ถึงก าหนดช าระเกินกวา่ 1 ปี  รวม 

 2554  2553  2554  2553  2554  2553 
ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 2,195,871  1,990,591  2,113,505  2,091,978  4,309,376  4,082,569 
หกั ดอกผลเชา่ซือ้ที่ยงั 
      ไมถื่อเป็นรายได้ (712,630)  (640,120)  (363,982)  (364,841)  (1,076,612)  (1,004,961) 
รวม 1,483,241  1,350,471  1,749,523  1,727,137  3,232,764  3,077,608 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (91,641)  (80,046)  (31,273)  (31,612)  (122,914)  (111,658) 
สทุธิ 1,391,600  1,270,425  1,718,250  1,695,525  3,109,850  2,965,950 

            
 

พนับาท 
งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้     
 ที่ถึงก าหนดช าระภายใน 1 ปี  ที่ถึงก าหนดช าระเกินกวา่ 1 ปี  รวม 

 2554  2553  2554  2553  2554  2553 
ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ 739,010  654,020  195,259  175,680  934,269  829,700 
หกั ดอกผลเชา่ซือ้ที่ยงั 
      ไมถื่อเป็นรายได้ (345,550)  (292,240)  (58,283)  (55,273)  (403,833)  (347,513) 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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พนับาท 
งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้  ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้     
 ที่ถึงก าหนดช าระภายใน 1 ปี  ที่ถึงก าหนดช าระเกินกวา่ 1 ปี  รวม 

 2554  2553  2554  2553  2554  2553 
รวม 393,460  361,780  136,976  120,407  530,436  482,187 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (52,339)  (48,022)  (3,504)  (2,473)  (55,843)  (50,495) 
สทุธิ 341,121  313,758  133,472  117,934  474,593  431,692 
            

บริษัทย่อยแหง่หนึง่ได้โอนสิทธิเรียกร้องในลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ของบริษัทซึง่มีมลูคา่สทุธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
และ 2553 และ จ านวนประมาณ 1,683 ล้านบาท 1,777 ล้านบาท ตามล าดบั เพ่ือเป็นหลกัประกนัเงินกู้ ยืมระยะยาวตามที่กล่าวไว้
ในงบการเงินหมายเหต ุ24 

ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้-สทุธิ เฉพาะบริษัทในปี 2554 เทา่กบั 474.5 ล้านบาทหรือคดิเป็นร้อยละ  12.11   ของสินทรัพย์รวม และมี
ระยะเวลาเช่าซือ้เฉล่ีย 13-24 เดือน โดยคดิเป็นร้อยละ 55.61 ของลกูหนีเ้ช่าซือ้ตามสญัญาเช่าซือ้ ส่วนในปี 2553 บริษัทมีลกูหนี ้
ตามสญัญาเช่าซือ้-สทุธิ จ านวน 431.6 ล้านบาท ซึง่คดิเป็นร้อยละ 11.43  ของสินทรัพย์รวม  ทัง้นีเ้ม่ือพิจารณารวมถงึลกูหนีเ้ช่าซือ้
ของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2554 มีลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้-สทุธิ เทา่กบั 3,109.8 ล้านบาท หรือคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 44.24 
ของสินทรัพย์รวมของบริษัทและบริษัทย่อย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 ยอดคงเหลือของลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ท่ีค้างช าระเกินกวา่ 3 งวด ที่บริษัทและบริษัทย่อย
ยงัคงรับรู้รายได้เป็นจ านวนเงินประมาณ 61.1 ล้านบาทและ 51.3 ล้านบาท ตามล าดบั (เฉพาะของบริษัท : 23.6 ล้านบาทและ 
18.1 ล้านบาท ตามล าดบั) 

5.2 ทรัพย์สินประเภทสินทรัพย์รอการขายภายใต้สัญญาซือ้คืน 

พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 
 2554  2553  2554  2553 
ที่ดินและสิ่งปลกูสร้าง 10,500  43,500  -  - 

 
ในปี 2553 และ 2552 บริษัทย่อยได้รับโอนท่ีดนิและสิ่งปลกูสร้างของลกูหนีเ้งินให้กู้ ยืมเพ่ือเป็นการรับช าระหนีต้ามสญัญาเงินกู้ ใน
ราคาท่ีตกลงกนัโดยอ้างอิงจากราคาประเมินของผู้ประเมินราคาอิสระ ทัง้นีล้กูหนีย้ินยอมช าระดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 15 ตอ่ปีท่ี
เกิดขึน้จนถงึวนัท่ีขอซือ้คืน 
 
ในระหวา่งปี 2553 บริษัทย่อยจดจ านองที่ดนิพร้อมสิ่งปลกูสร้างที่อยู่ภายใต้สินทรัพย์รอการขายภายใต้สญัญาซือ้คืนมลูคา่สทุธิตาม
บญัชีประมาณจ านวน 14 ล้านบาท เพ่ือค า้ประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีได้รับจากธนาคารพาณิชย์ ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบ
การเงินข้อ 23 ตอ่มาในปี 2554 บริษัทย่อยรับโอนสินทรัพย์รอการขายภายใต้สญัญาซือ้คืนดงักล่าวเป็นสินทรัพย์รอการขาย
เน่ืองจากครบก าหนดไถ่ถอนแล้วจ านวน 33 ล้านบาท  
 
 
 
 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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5.3 ทรัพย์สินประเภทที่ดนิรอการพัฒนา 

 

งบการเงนิรวม 

    พนับาท 
  เนือ้ที่ (ไร่ - งาน  - ตารางวา) ราคาทนุ 

บริษัท ที่ตัง้ 2554 2553 2554 2553 
บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) ต.บางปลา อ.บางเลน จ.นครปฐม 104-5-79 104-5-79 32,534 32,534 
 ต.บางแขม อ.เมือง จ.นครปฐม 123-19-54 123-19-54 40,496 40,496 
 ต.ล าพยา อ.เมือง จ.นครปฐม 20-1-80 20-1-80 38,180 38,180 
 ต.วงัตะก ูอ.เมือง จ.นครปฐม 40-0-0 40-0-0 41,400 36,000 
 ต.นาจอมเทียน อ.สตัหีบ จ.ชลบรีุ - 5-6-59 - 48,205 
 ต.นครปฐม อ.เมือง จ.นครปฐม 103-5-65 103-5-65 35,252 35,252 
 รวม   187,862 230,667 
      
บริษัท ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั ต.บางแขม อ.เมือง จ.นครปฐม 114-2-28 114-2-28 34,371 34,371 
 ต.ป่ินเกลียว อ.เมือง จ.นครปฐม 93-0-66-6 93-3-66.6 30,737 30,737 
 ต.พระปฐมเจดีย์ อ.เมือง จ.นครปฐม 5-1-74.05 5-3-98.6 1,271 1,271 
 ต.นครปฐม อ.เมือง จ.นครปฐม 77-0-67.95 77-0-67.95 10,452 10,452 
 ต.หนองปากโลง อ.เมือง จ.นครปฐม 8-1-80 - 11,830 - 
 รวม   88,661 76,831 
บริษัท เดอะ รีทรีท หวัหิน จ ากดั ต.ชะอ า อ.ชะอ า จ.เพชรบรีุ 7-1-26 7-1-26 29,442 29,442 
บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ ากดั ต.ลาดหญ้า อ.เมือง จ.กาญจนบรีุ 338-0-94 338-0-94 37,900 37,900 
 รวม   343,865 374,840 

      
 
 

งบการเงนิเฉพาะบริษัท 

    พนับาท 
  เนือ้ที่ (ไร่ - งาน  - ตารางวา) ราคาทนุ 

บริษัท ที่ตัง้ 2554 2553 2554 2553 
บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) ต.บางปลา อ.บางเลน จ.นครปฐม 104-3-79 104-3-79 32,534 32,534 
 ต.บางแขม อ.เมือง จ.นครปฐม 123-19-54 123-19-54 40,496 40,496 
 ต.ล าพยา อ.เมือง จ.นครปฐม 20-1-80 20-1-80 38,180 38,180 
 ต.วงัตะก ูอ.เมือง จ.นครปฐม 40-0-0 40-0-0 41,400 36,000 
 ต.นาจอมเทียน อ.สตัหีบ จ.ชลบรีุ - 5-6-59 - 48,205 
 ต.นครปฐม อ.เมือง จ.นครปฐม 103-5-65 103-5-65 35,252 35,252 
 รวม   187,862 230,667 
 
 
 
 
 
 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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5.4 ทรัพย์สินประเภทสิทธิการใช้ประโยชน์ที่ดนิ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 สิทธิการใช้ประโยชน์ในท่ีดนิเป็นสิทธิเพ่ือได้มาซึง่การครอบครองที่ดนิจ านวน 539 ไร่ ท่ีบริษัท
ย่อยแหง่หนึง่ได้พฒันาเป็นสนามกอล์ฟและจดัสรรเพ่ือขายท่ีดนิดงักล่าว มีหลกัฐาน ภ.บ.ท.5 แสดงการครอบครองการท าประโยชน์
และได้จ่ายคา่ธรรมเนียมรายปี 

5.5 ทรัพย์สินประเภทที่ดนิ อาคาร และอุปกรณ์ 

รายละเอียดสินทรัพย์ถาวรหลกัของบริษัทและบริษัทย่อย ทัง้นี ้สินทรัพย์ดงักล่าวไม่มีภาระผกูพนัใด ๆ 

รายละเอียดสินทรัพย์ อายุการใช้งาน 
     มูลค่าสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555  

 (ล้านบาท) 
  งบรวม งบเฉพาะบริษัท 
ที่ดินและสว่นปรับปรุงที่ดิน - 556.2 154.6 
อาคารและสว่นปรับปรุงอาคาร  5-20 ปี 279.8 147.7 
เคร่ืองตกแตง่ติดตัง้และอปุกรณ์      5-10  ปี    79.6 32.0 
ยานพาหนะ 5 ปี    42.8 22.8 
งานระหวา่งก่อสร้าง 5-10 ปี 169.2 16.2 
รวม              1,127.6 373.3 

ทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อย 

บริษัทและบริษัทย่อยได้น าท่ีดนิพร้อมสิ่งปลกูสร้างซึง่มีมลูคา่สทุธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 จ านวน 271 
ล้านบาทและ 278 ล้านบาทในงบการเงินรวมตามล าดบั และจ านวน 106 ล้านบาท และ 124 ล้านบาท ในงบการเงินเฉพาะบริษัท
ตามล าดบั ค า้ประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีได้รับจากสถาบนัการเงินและหนงัสือค า้ประกนัท่ีออกโดยธนาคาร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 ส่วนหนึง่ของอาคารและอปุกรณ์ของบริษัทท่ีคดิคา่เส่ือมราคาเตม็มลูคา่แล้วแตย่งัคงใช้งาน
อยู่มีราคาทนุ 331 ล้านบาท และ 229 ล้านบาท ตามล าดบั 

ณ สิน้ปี 2554 บริษัทมีการเช่าอาคารท่ีส าคญัสรุปรายละเอียดได้ดงันี ้ 

บริษัทฯด าเนินการสาขาโดยการเช่าท่ีดนิและ/หรืออาคาร โดย ณ 31 ธนัวาคม 2554 รวม   สาขาสรุปรายละเอียดได้ดงันี ้

(1) ระยะเวลาน้อยกวา่ 4 ปี รวม  76  สาขา  โดยส่วนใหญ่มีระยะเวลาการเช่าอยู่ระหวา่ง 1-3 ปี ซึง่เป็นสญัญาเช่าระยะสัน้ 
อย่างไรก็ตามหากบริษัทไม่ได้รับการตอ่สญัญาเช่าจากเจ้าของอาคารเดมิก็จะไม่กระทบตอ่การประกอบธุรกิจเน่ืองจาก
บริษัทไม่มีการขายผ่านหน้าร้าน ดงันัน้สถานท่ีตัง้ส านกังานจงึมิได้เป็นปัจจยัส าคญั 

(2) ระยะเวลาตัง้แต ่4 ปีขึน้ไป ไม่มีการท าสญัญาเช่าอาคาร 
 

บริษัทมีคา่ใช้จ่ายในการเช่าอาคารของสาขา  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 จ านวน   7.82  ล้านบาท และ7.12   ล้านบาท
ตามล าดบั 

5.6 ทรัพย์สินประเภทสินค้าคงคลัง 

บริษัทมีนโยบายเก็บสินค้าคงคลงัประมาณ 30 – 40 วนั เพ่ือให้มีสินค้าเพียงพอส าหรับการขาย โดยได้รับเครดติจากผู้ผลิต/จ าหน่าย 
20 – 60 วนั ในบางโอกาสบริษัทท าการเก็บสินค้าคงคลงัในระดบัท่ีสงูกวา่ปกตหิากได้รับเง่ือนไขการค้าท่ีดีจากผู้ผลิต/จ าหน่าย อาทิ
ส่วนลด และสินค้าแถม เป็นต้น อย่างไรก็ตามบริษัทมีนโยบายการบริหารสินค้าคงคลงัในระดบัสาขาให้มีจ านวนน้อยท่ีสดุ โดย
พิจารณาระดบัของสินค้าคงคลงัเป็นปัจจยัร่วมในการประเมินผลการท างานและคา่ตอบแทนท่ีจะให้แก่ผู้จดัการสาขา  ซึง่หากสาขา
ใดมียอดสินค้าคงเหลือเฉล่ียสงูจะกระทบตอ่ผลการประเมินดงักล่าว  โดย ณ 31 ธนัวาคม 2554 บริษัท มีสินค้าคงคลงัจ านวน 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

 

(5) ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ หน้าท่ี 5 

39.43 ล้านบาท บริษัทมีนโยบายการขายสินค้าท่ียดึคืนได้จากลกูค้าท่ีไม่สามารถผ่อนช าระตอ่ได้ โดยน ามาปรับปรุงใหม่เพ่ือขาย
เช่าซือ้ซึง่มีราคาตามสภาพของสินค้า 

5.7 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

ในปัจจบุนับริษัทมุ่งเน้นธุรกิจการ ขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้า ท่ีเป็นหลกัเทา่นัน้ โดยเหตผุลหลกัในการลงทนุ ในบริษัทย่อยและบริษัท
ร่วม  คือ เพ่ือสนบัสนนุกิจการ หลกัของบริษัทในแง่ของการบริหารสินทรัพย์และอสงัหาริมทรัพย์  และ เพ่ือประกอบธุรกิจอ่ืนท่ี
เก่ียวเน่ืองหรือเป็นประโยชน์กบัธุรกิจขายเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้า 

 ในการดแูลบริหารกิจการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม บริษัทได้แตง่ตัง้กรรมการท่ีมีประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกบักิจการนัน้  ๆ เพ่ือ
เป็นตวัแทนท่ีได้รับมอบอ านาจจากบริษัทในด าเนินการดงันี ้

(1) ปฏิบตัหิน้าท่ีและรับผิดชอบให้เกิดผลการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

(2) ดแูลและทบทวนผลการด าเนินงานของบริษัทเหล่านัน้ทกุไตรมาสเป็นอย่างน้อย 

(3) ลงมตอิอกเสียงในการประชมุคณะกรรมการบริษัทและท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นประจ าปี 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี  1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

 

(6) ข้อพิพาททางกฎหมาย หน้าท่ี 1 

6 ข้อพพิาททางกฎหมาย 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยของบริษัทเป็นคูค่วามหรือคูก่รณีในคดีหรือข้อพิพาทท่ียงัไม่สิน้สดุมีรายละเอียดดงันี  ้

6.1 คดีหรือข้อพพิาทท่ียังไม่สิน้สุดโดยเป็นคดีที่มีทุนทรัพย์เกินกว่าร้อยละ 5 ของส่วนผู้ถือหุ้นของบริษัท 

6.1.1 ข้อพพิาทระหว่างบริษัทและบริษัท สมุย เพนนินซูลา จ ากัด 

ในปี 2550 1) บริษัทถกูฟ้องร้องจากกรรมการของบริษัทแหง่หนึง่ (โจทก์) เก่ียวกบัการให้ข่าวแพร่หลายด้วยข้อความอนัฝ่าฝืนตอ่
ความจริงเก่ียวกบัเร่ืองที่บริษัทดงักล่าวได้ให้เงินกู้ ยืมแก่กรรมการทา่นนัน้อนัเป็นสาเหตใุห้กรรมการทา่นนัน้เสียช่ือเสียงรวมเรียกร้อง
คา่เสียหายเป็นจ านวน 3,501 ล้านบาท ขณะเดียวกนับริษัท ได้ฟ้องแย้งโจทก์ในวนัท่ี 25 มกราคม 2551 เก่ียวกบัการให้ข่าว
แพร่หลายตอ่ส่ือมวลชนซึง่ก่อให้เกิดความเสียหายตอ่ช่ือเสียงของบริละกรรมการของบริษัท โดยทนุทรัพย์ของการฟ้องแย้งของ
บริษัทเป็นจ านวน 1,000 ล้านบาทและของกรรมการของบริษัทจ านวน 592 ล้านบาท ปัจจบุนัคดีดงักล่าวยงัไม่สิน้สดุ ศาลให้พกัการ
พิจารณาคดีนีไ้ว้ก่อน เพ่ือรอผลการพิจารณาคดีอาญาท่ีเก่ียวเน่ืองกนัตามกล่าวใน 2)  2) บริษัทถกูฟ้องร้องจากกรรมการดงักล่าว
ใน 1) ในคดีอาญาข้อหาปลอมแปลงเอกสารและใช้เอกสารปลอมเร่ืองเก่ียวกบับริษัทดงักล่าวได้ให้เงินกู้ ยืมแก่กรรมการทา่นนัน้   

อย่างไรก็ดี บริษัทในฐานะคูส่ญัญาร่วมทนุ และในฐานะผู้ ถือหุ้นของบริษัทดงักล่าว 3) บริษัทได้ย่ืนฟ้องกรรมการทา่นดงักล่าวในคดี
แพ่งข้อหากรรมการกระท าความเสียหายแก่บริษัทและเรียกคา่สินไหมจ านวนทนุทรัพย์ 274 ล้านบาท พร้อมย่ืนค าร้องขอคุ้มครอง
ชัว่คราวก่อนมีค าพิพากษา เพ่ือให้ศาลมีค าสัง่จ ากดัอ านาจจ าเลยในระหวา่งพิจารณาคดี โดยในการลงนามส าหรับด าเนินการใดๆ 
ท่ีเก่ียวกบัการบริหารจดัการบริษัทดงักล่าวต้องลงนามร่วมกบักรรมการของบริษัท นอกจากนัน้ 4) บริษัทได้ย่ืนฟ้องกรรมการทา่น
ดงักล่าวอีกหนึง่คดีในข้อหาผิดสญัญาร่วมทนุ ฟ้องให้กรรมการทา่นดงักล่าวโอนหุ้นจ านวนทนุทรัพย์ 290 ล้านบาท ซึง่ตอ่มาบริษัท
ได้ถอนฟ้องและศาลมีค าสัง่อนญุาตให้บริษัทถอนฟ้อง แตจ่ าเลยอทุธรณ์คดัค้าน คดีอยู่ระหวา่การพิจารณาของศาล 

ในไตรมาสที่ 4 ปี 2552 บริษัท ได้รับทราบวา่ เม่ือวนัท่ี 9 ตลุาคม 2552 ศาลจงัหวดัเกาะสมยุพิพากษาให้ บริษัท สมยุ เพนนินซูลา 
จ ากดั ช าระหนีท่ี้ค้างช าระแก่ธนาคารในส่วนของหนีเ้งินเบกิเกินบญัชีจ านวน 20.4 ล้านบาท และเงินกู้ ยืม 725 ล้านบาท พร้อม
ดอกเบีย้ หากไม่ช าระให้ยดึท่ีดนิ พร้อมสิ่งปลกูสร้างตามท่ีระบอุอกขายทอดตลาด น าเงินมาใช้หนีแ้ก่ธนาคาร 

ตอ่มาในไตรมาสที่ 1 ปี 2553 บริษัท ได้รับทราบวา่ส านกังานบงัคบัคดีจงัหวดัสรุาษฎร์ธานี สาขาเกาะสมยุ ได้ออกหมายแจ้งการยดึ
อสงัหาริมทรัพย์ลงวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2553 โดยประเมินราคาไว้เป็นเงินรวม 160.4 ล้านบาท 

ทัง้นีใ้นเดือนกนัยายน 2553 คูค่วามแถลงร่วมกนัในคดีอาญาตามกล่าวใน 2) วา่ทัง้สองฝ่ายอยู่ระหวา่งการเจรจากนัอยู่เพ่ือระงบัข้อ
พิพาท ศาลสัง่นดัสืบพยานใหม่ ส่วนคดีแพ่งตาม 3) ศาลนดัฟังผลเจรจาวนัท่ี 29 พฤศจิกายน 2553 และตอ่มาศาลสัง่นดัพร้อมอีก
ครัง้ในวนัท่ี 8 เมษายน 2554 

วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2553 บริษัทและกรรมการทา่นหนึง่ของบริษัทย่ืนค าร้องคดัค้านการขายทอดตลาดทรัพย์สินของบริษัทภเูก็ต เพ
นินซูลา จ ากดั ที่เจ้าพนกังานบงัคบัคดี กรมบงัคบัคดี โดยส านกังานบงัคบัคดี จงัหวดัภเูก็ตบงัคบัคดีแทน โดยกล่าวอ้างวา่การบงัคบั
คดีไม่ถกูต้องและไม่ชอบด้วยกฎหมาย และขอให้ศาลสัง่ยกเลิกการขายทอดตลาดทรัพย์สินดงักล่าว ทัง้นีศ้าลพิจารณารับค าร้องคดี
อยู่ระหวา่งการพิจารณาของศาล 

วนัท่ี 7 กมุภาพนัธ์ 2554 บริษัทและกรรมการทา่นหนึง่ของบริษัทย่ืนค าร้องคดัค้านการขายทอดตลาดทรัพย์สินของบริษัทสมยุ เพ
นินซูลา จ ากดั ตามการบงัคบัคดีของส านกังานบงัคบัคดีจงัหวดั จงัหวดัสรุาษฎร์ธานี สาขเกาะสมยุ โดยกล่าวอ้างวา่การบงัคบัคดีไม่
ถกูต้องและไม่ชอบด้วยกฎหมายและขอให้ศาลสัง่ระงบัการบงัคบัคดี ทัง้นีศ้าลพิจารณารับค าร้องคดี ตอ่มาเม่ือวนัท่ี 28 มีนาคม 
2554 เจ้าพนกังานบงัคบัคดีมีค าสัง่ยกเลิกการขายทอดตลาดและน าทรัพย์ดงักล่าวประกาศขายทอดตลาดใหม่เน่ืองจากผู้ประมลู
ไม่ช าระราคาตามเง่ือนไขและเวลาตามที่ก าหนด 

จากความคืบหน้าข้อพิพาทดงักล่าวข้างต้นคดียงัไม่มีข้อยตุ ิอย่างไรก็ดีผู้บริหารของบริษัทเช่ือวา่บริษัทจะไม่มีผลเสียหายท่ีเป็น
สาระส าคญัท่ีอาจเกิดขึน้จากผลของคดีความตามกล่าวข้างต้น 
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(7) โครงสร้างเงินทนุ หน้าท่ี 1 

7 โครงสร้างเงนิทุน 

7.1 หลักทรัพย์ของบริษัท 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 255 4 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจ านวน 1,034,757,926 บาท และมีทุนช าระแล้วจ านวน 
1,034,757,926 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ านวน 1,034,757,926 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท 

 

7.2 โครงสร้างผู้ถือหุ้น 

รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ณ 29 มีนาคม 2554 

ล าดับ ช่ือ จ านวนหุ้น ร้อยละ 

1. กลุ่มนาย กมล  เอีย้วศิวิกูล  340,097,223 32.87 
 นายกมล  เอีย้วศิวิกลู 184,458,438 17.82 
 นายวิสตูร  เอีย้วศิวิกลู 16,657,680 1.61 
 นายเอกชยั  เอีย้วศิวิกลู 17,766,770 1.72 
 นายสรศกัดิ์  เอีย้วศิวิกลู 13,426,160 1.30 
 คณุทิพวรรณ  ปัญญาจิรวฒิุ 4,804,674 0.46 
 นางสาวภาวิณี  เอีย้วศิวิกลู 4,946,840 0.48 
 นางสาวจิตวดี  เอีย้วศิวิกลู 49,713,888 4.80 
 นางสาวชวลัลกัษณ์  เอีย้วศิวิกลู 44,676,815 4.32 
 นายมนต์ชยั  เอีย้วศิวิกลู 2,440,500 0.24 
 นางนิภาวลัย์  เอีย้วศิวิกลู 700,000 0.07 
 คณุสอาด  ปัญญาจิรวฒิุ 398,058 0.04 
 นางสจุิตร์  เอีย้วศิวิกลู 107,400 0.01 

2. กลุ่มนาย ธเนศ  ดิลกศักยวิทรู   139,153,300 13.45 
 นายธเนศ  ดิลกศกัยวิทรู 132,311,700 12.79 
 นายธีรยทุธ์  ดิลกศกัยวิทรู 5,418,600 0.52 
 นายธีรศกัดิ์  ดิลกศกัยวิทรู 1,423,000 0.14 

3. กลุ่มคุณนิพนธ์  ณัฐวุฒิ   79,245,869 7.65 
 คณุนิพนธ์  ณฐัวฒิุ 41,215,336 3.98 
 คณุปัฐมา  ณฐัวฒิุ 38,020,500 3.67 
 คณุวีระ  ณฐัวฒิุ 33 0.00 
 คณุกษมา  ณฐัวฒิุ 10,000 0.00 

4. กลุ่มนาย กิตติพล  จึงวัฒนานนท์   43,531,400 4.21 
 นายกิตติพล  จงึวฒันานนท์ 37,439,100 3.62 
 คณุจฑุารัตน์  จงึวฒันานนท์ 5,794,300 0.56 
 คณุปรเมศวร์  จงึวฒันานนท์ 298,000 0.03 

5. คณุศิรทรรศน์  น่ิมพิจารณ์ 34,065,900 3.29 
6. คณุวิรัญ  ใจยินด ี 21,524,320 2.08 
7. THE BANK OF NEW YORK NOMINEES LTD-CGT  17,952,300 1.73 
8. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากดั 10,717,700 1.04 
9. คณุประวิตร  ดีวงกิจ 9,000,000 0.87 
10. คณุสมศกัดิ์  ศกัดิ์สธุาพร 8,518,800 0.82 

โดยผู้ ถือหุ้นหลกัยงัเป็นกลุ่มเดมิ ซึง่มีการเปล่ียนแปลงในสดัส่วนการถือหุ้นเพียงเล็กน้อย ทัง้นีก้ลุ่มนายกมล เอีย้วศวิกิลู และ กลุ่ม
นายธเนศ ดลิกศกัยวฑิรู ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 32.87 และ 13.45  ของทนุจดทะเบียนท่ีช าระแล้วตามล าดบั 
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7.3 นโยบายจ่ายเงนิปันผล 

บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายในการ จ่ายเงินปันผล ในอตัรา ร้อยละ 30 ของก าไรสทุธิ ของงบการเงินรวม ให้แก่ผู้ ถือหุ้น บริษัทมี
เป้าหมายท่ีจะด าเนินธุรกิจด้วยโครงสร้างเงินทนุท่ีเอือ้ประโยชน์ตอ่กิจการของบริษัทมากท่ีสดุ  

คณะกรรมการบริษัทสามารถน าเสนอการประกาศจ่ายเงินปันผลประจ าปีแตต้่องได้รับ ความเหน็ชอบจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นสามญั
ประจ าปี ส าหรับการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล คณะกรรมการบริษัทอาจเหน็สมควรให้มีการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลหากเหน็วา่
บริษัทสามารถด ารงเงินลงทนุหมนุเวียนท่ีใช้ในการด าเนินการได้อย่างเพียงพอภายหลงัการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลนัน้ ซึง่
คณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีแจ้งให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ถดัไป 

ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นสามญันัน้ คณะกรรมการบริษัทจะค านงึถงึปัจจยัหลายประการ ดงันี  ้

 ผลการด าเนินงานของบริษัท สภาพคล่อง กระแสเงินสดหมนุเวียน และสถานะการเงินของบริษัท 

 แผนการด าเนินงานในอนาคตและความต้องการในการใช้เงินลงทนุ 

 ปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการบริษัทเหน็สมควร 

นอกจากนี ้บริษัทยงัอยู่ภายใต้ พรบ . บริษัทมหาชนจ ากดั ที่ก าหนดให้บริษัทไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได้หากบริษัทยงัมีผลขาดทนุ
สะสมอยู่แม้วา่บริษัทจะมีก าไรสทุธิส าหรับปีนัน้ ๆ ก็ตาม และ พรบ . บริษัทมหาชนจ ากดั ยงัก าหนดให้บริษัทส ารองเงินตาม
กฎหมายในจ านวนร้อยละ 5 ของก าไรสทุธิในแตล่ะปี หกัด้วยยอดขาดทนุสะสม (ถ้ามี) จนกวา่เงินส ารองตามกฎหมายมีจ านวนไม่
น้อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

เม่ือวนัท่ี  27 เมษายน  2555 ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี  2554 ได้มีมตใิห้งดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี  2554  
ทัง้นีเ้น่ืองจากบริษัทมีแผนการด าเนินงานในอนาคตและความต้องการใช้เงินลงทนุ  

นอกจากนี  ้ เม่ือวนัท่ี 9 มีนาคม  2555 ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทย่อย ครัง้ที่ 3/2555 ได้มีมตงิดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานปี 2554 ทัง้นีเ้น่ืองจากน าเงินไปใช้ในการขยายพอร์ตสินเช่ือรถยนต์ 
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8 การจัดการ 

8.1 โครงสร้างการจัดการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

 
คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร 

กรรมการผู้จดัการ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส  
นายวิสตูร เอีย้วศวิิกลู 

รองกรรมการผู้จดัการ  
นายเอกชยั เอีย้วศวิิกลู 

รองกรรมการผู้จดัการ  
นายสรศกัดิ ์เอีย้วศวิิกลู 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
สายงานบญัชีและการเงิน 
คณุรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ 

อสงัหาริมทรัพย์ อสงัหาริมทรัพย์ เช่าซือ้ ฝ่ายบญัชีและการเงิน 

ฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน ฝ่ายผลิตภณัฑ์และ
บริการ 

ฝ่ายบริหารงาน
ทรัพย์สิน 

ฝ่ายทรัพยากรมนษุย์ ฝ่ายขาย 1 - 8 ฝ่ายกฏหมาย 
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โครงสร้างการจดัการของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ บริหาร นอกจากนี ้ยงัมี
การจดัตัง้คณะกรรมการย่อยอ่ืน ๆ ขึน้อีกหลายชดุเพ่ือท าหน้าท่ีควบคมุดแูลนโยบายภายในองค์กรเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสงูสดุในการ
ด าเนินงาน  

8.1.1 คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการทัง้หมด 9 ทา่น ดงันี ้

รายช่ือกรรมการ ต าแหน่ง 

นายกมล เอีย้วศิวิกลู ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการ 
นายวิสตูร เอีย้วศิวิกลู รองประธานกรรมการ 
นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู กรรมการ 
นายสรศกัดิ์ เอีย้วศิวิกลู  กรรมการ 
นายสมศกัดิ์ ศกัดิ์สธุาพร กรรมการ 
นางสาวรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ กรรมการ 
นายมงคล สณัฐิติวิฑรู กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายภเูบศวร์ โหยประดิษฐ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
นายพิสจูน์ สขุแสงทิพย์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการผู้ มีอ านาจลงนามผกูพนับริษัทได้แก่ (1) นายกมล เอีย้วศวิกิลู  (2) นายวสิตูร เอีย้วศวิกิลู  (3) นายเอกชยั เอีย้วศวิกิลู ( 4) นาย
สมศกัดิ ์ศกัดิส์ธุาพร ( 5) นายสรศกัดิ ์เอีย้วศวิกิลูและ ( 6) นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑรูย์  โดยกรรมการสองใน หกทา่นนีล้งลายมือช่ือ
ร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษัท 

อ านาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทก าหนดไว้โดยอ้างอิงกบั พรบ . บริษัทมหาชนจ ากดั พรบ . หลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ ข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และข้อบงัคบัของบริษัท  

อ านาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทมีดงันี ้

(1) คณะกรรมการต้องใช้ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ให้เป็นประโยชน์ตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตาม
กฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มตขิองที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

(2) ก าหนดนโยบายและทศิทางการด าเนินงาน การบริหารเงิน  

(3) จดัให้มีระบบบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม 

(4) ด าเนินการให้บริษัทมีระบบการควบคมุและตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิผล โดยค านงึถงึผลประโยชน์ของบริษัทและผู้ ถือหุ้น
เป็นส าคญั 

(5) ก ากบัและควบคมุดแูลให้ฝ่ายบริหารด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบายท่ีก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พร้อมทัง้
ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการหรือเข้าเป็นหุ้นส่วนหรือกรรมการในกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบั
กิจการของบริษัท 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจมอบหมายแตง่ตัง้กรรมการจ านวนหนึง่ให้เป็นกรรมการบริหารเพ่ือด าเนินการอย่างหนึง่อย่างใด
หรือหลายอย่าง ทัง้นีค้ณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดให้กรรมการผู้ มีอ านาจลงลายมือช่ือผกูพนับริษัทมีอ านาจด าเนินการเร่ืองตา่งๆ ของ
กิจการได้เอง เว้นแตอ่ านาจในการด าเนินงานดงัตอ่ไปนีจ้ะกระท าได้ก็ตอ่เม่ือได้รับอนมุตัจิากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นก่อน 
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(1)  เร่ืองที่กฎหมายก าหนดให้ต้องได้มตท่ีิประชมุผู้ ถือหุ้น 

(2) การท ารายงานท่ีกรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ายท่ีกฎหมายหรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยระบใุห้ต้อง
ได้รับอนมุตัจิากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น และในกรณีดงัตอ่ไปนีจ้ะต้องได้รับความเหน็ชอบจากท่ีประชมุคณะกรรมการและท่ีประชมุผู้ ถือ
หุ้นด้วยคะแนนเสียง ไม่น้อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงคะแนน 

(3) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอ่ืน 

(4) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

(5) การท า แก้ไข หรือเลิกสญัญา เก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายให้บคุคลอ่ืนเข้า
จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอ่ืน 

(6) การแก้ไขเพิ่มเตมิหนงัสือบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบัของบริษัท 

(7) การเพิ่มทนุหรือลดทนุของบริษัท 

(8) การควบหรือเลิกบริษัท 

(9) เร่ืองอ่ืนใดตามกฎหมายก าหนด 

ทัง้นีก้ าหนดให้รายการท่ีกรรมการหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือ อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อ่ืนใดกบับริษัท
หรือบริษัทย่อยให้กรรมการซึง่มีส่วนได้เสียในเร่ืองใดไม่มีสิทธิอนมุตัิ 

กรรมการอิสระ 

บริษัทมีกรรมการอิสระจ านวน 3 ทา่น ได้แก่ (1) นายมงคล สณัฐิตวิฑิรู (2) นายภเูบศวร์ โหยประดษิฐ์ และ (3) นายพิสจูน์ สขุแสงทพิย์ 

กรรมการอิสระด าเนินงานตามภาระหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีความเป็นอิสระจากผู้ ถือหุ้นรายใหญ่และ
ฝ่ายบริหารของบริษัท และมีคณุสมบตัคิรบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ท่ีส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยก าหนด คือ 

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลที่อาจ
มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระด้วย 

(2) ไม่เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจ า หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนการแตง่ตัง้ 

(3) ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหติหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็นบดิา  มารดา คูส่มรส พ่ีน้อง 
และบตุร (รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ) ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น
ผู้บริหารหรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

(4) ไม่เคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เคยเป็นหรือเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึง่
ไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลที่
อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนการแตง่ตัง้ 

(5) ไม่เคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ และไม่
เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จดัการของส านกังานสอบบญัชี ซึง่มีผู้สอบบญัชี
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ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์สงักดัอยู่  เว้นแตจ่ะได้พ้นจาก
การมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนการแตง่ตัง้ 

(6) ไม่เคยเป็นผู้ให้บริการทางวชิาชีพใด ๆ ซึง่รวมถงึการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึง่ได้รับคา่บริการ
เกินกวา่ 2 ล้านบาทตอ่ปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ทัง้นี ้
ในกรณีท่ีผู้ ให้บริการทางวชิาชีพเป็นนิตบิคุคล ให้รวมถงึการเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือ
หุ้นส่วนผู้จดัการของผู้ให้บริการทางวชิาชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนการ
แตง่ตัง้ 

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแตง่ตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้อง
กบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท  

(8) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 

8.1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ทา่น ดงันี ้

รายช่ือกรรมการ ต าแหน่ง 

นายมงคล สณัฐิติวิฑรู ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายภเูบศวร์ โหยประดิษฐ์ กรรมการตรวจสอบ 
นายพิสจูน์ สขุแสงทิพย์ กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบมีคณุสมบตัิ เช่นเดียวกบั  “กรรมการอิสระ ” และไม่เ ป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้
ตดัสินใจในการด าเนินงานของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ และไม่เ ป็น
กรรมการของบริษัทจดทะเบียนซึง่เป็น บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วมของบริษัท ทัง้นี ้นายมงคล  สณัฐิตวิฑิรู  เป็นผู้ มีความรู้และ
ประสบการณ์ด้านการเงินและการบญัชีเพียงพอท่ีจะท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 

หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบมีดงันี  ้

(1) สอบทานกระบวนการรายงานทางการเงินของบริษัทเพ่ือให้มีการรายงานทางการเงินอย่างถกูต้องและเพียงพอ  

(2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล ซึง่ครอบคลมุถงึการ
ควบคมุภายในทางด้านการบญัชี การเงิน การด าเนินงาน  และการปฏิบตัติามกฎหมาย กฎระเบียบ รวมถงึนโยบายการบริหาร
ความเส่ียงและระบบการควบคมุตา่ง  ๆ ท่ีก าหนดขึน้โดยผู้บริหารของบริษัท โดยมีการสอบทานอย่างน้อยปีละ  1 ครัง้ โดยผู้
ตรวจสอบภายในและ/หรือผู้สอบบญัชีอิสระ 

(3) สอบทานความมีประสิทธิผลของหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาถงึความเพียงพอของหน่วยงานตรวจสอบภายใน
อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ โดยให้มีทรัพยากรด้านตา่ง ๆ อย่างเพียงพอ และหน่วยงานอยู่ในต าแหน่งที่เหมาะสมในองค์กร 

(4) พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเหน็ชอบในการพิจารณาแตง่ตัง้ โยกย้าย และเลิก
จ้างหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 

(5) สอบทานให้บริษัทปฏิบตัติาม พรบ . หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  รวมถงึ
กฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
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(6) พิจารณาคดัเลือกและเสนอแตง่ตัง้บคุคลซึง่มีความเป็นอิสระเพ่ือท าหน้าท่ีเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และเสนอคา่ตอบแทนและ
เง่ือนไขการท างานของบคุคลดงักล่าว รวมทัง้เข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุอย่างน้อยปีละ 1 
ครัง้ 

(7) สอบทานความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชีของบริษัทเป็นรายปี 

(8) สอบทานขอบเขต ผลงาน ความคุ้มคา่ ความเป็นอิสระและความเที่ยงธรรมของผู้สอบบญัชีของบริษัท 

(9) สอบทานการจดัการให้มีช่องทางส าหรับพนกังานท่ีสามารถแจ้งเบาะแสเก่ียวกบัความผิดปรกตใินเร่ืองรายงานทางการเงินหรือ
เร่ืองอ่ืน  ๆ โดยการแจ้งดงักล่าวจะถกูเก็บเป็นความลบั รวมถงึการจดัให้มีการสืบสวนและตดิตามผลในเร่ืองที่รับแจ้งอย่าง
เหมาะสม 

(10) สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ธุรกรรม กบัผู้ มีส่วนได้เสีย หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ทัง้นี ้  เพ่ือให้มัน่ใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็น
ประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 

(11) จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึง่รายงานดงักล่าวต้องลงนามโดย
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และอย่างน้อยต้องประกอบด้วยข้อมลูดงัตอ่ไปนี ้

– ความเหน็เก่ียวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 

– ความเหน็เก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท 

– ความเหน็เก่ียวกบัการปฏิบตัติาม พ .ร.บ. หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศ
ไทย และกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

– ความเหน็เก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 

– ความเหน็เก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

– จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น 

– ความเหน็หรือข้อสงัเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัหิน้าท่ีตามกฎบตัร 

– รายการอ่ืนท่ีเหน็วา่ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท 

(12) ปฏิบตักิารอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

8.1.3 คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการ 4 ทา่น ดงันี ้ 

รายช่ือกรรมการ ต าแหน่ง 

นายกมล เอีย้วศิวิกลู ประธานกรรมการบริหาร 
นายวิสตูร เอีย้วศิวิกลู กรรมการบริหาร 
นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู กรรมการบริหาร 
นายสรศกัดิ์ เอีย้วศิวิกลู กรรมการบริหาร 
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หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 

(1) มีอ านาจในการจดัการและบริหารกิจการของบริษัทตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มตท่ีิประชมุผู้ ถือหุ้น และมตท่ีิประชมุ
คณะกรรมการบริษัททกุประการ 

(2) มีอ านาจพิจารณาอนมุตักิารด าเนินงานเพ่ือธุรกรรมตามปกตธิุรกิจของบริษัท เช่น การจดัซือ้สินค้า หรือ ยานพาหนะ และการ
อนมุตักิารขายเช่าซือ้ เป็นต้น ทัง้นีว้งเงินส าหรับแตล่ะรายการต้องไม่เกินกวา่ 300 ล้านบาท 

(3) มีอ านาจพิจารณาอนมุตักิารกู้ ยืมหรือการขอสินเช่ือใดๆ ของบริษัท และพิจารณาอนมุตักิารใช้จ่ายเงินเพ่ือการลงทนุ เช่น การซือ้-
ขายเงินลงทนุ หรือสินทรัพย์ถาวร เป็นต้น ภายในวงเงินส าหรับแตล่ะรายการไม่เกินกวา่ 1,000 ล้านบาท หรือ จ านวนเทียบเทา่ 

(4) ก าหนดโครงสร้างองค์กร การบริหาร และกรรมการบริหาร โดยให้ครอบคลมุทกุรายละเอียดของการคดัเลือก การฝึกอบรม การ
วา่จ้าง และการเลิกจ้างของพนกังานของบริษัท 

(5) มีอ านาจแตง่ตัง้ ถอดถอนพนกังานของบริษัทในต าแหน่งที่ไม่สงูกวา่กรรมการผู้จดัการ 

(6) มีอ านาจจดัท า เสนอแนะและก าหนดนโยบายแนวทางธุรกิจ และกลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษัทตอ่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือ
พิจารณาอนมุตัเิหน็ชอบ 

(7) ก าหนดแผนธุรกิจ อ านาจการบริหารงาน อนมุตังิบประมาณส าหรับประกอบธุรกิจประจ าปีและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีและ
ด าเนินการตามแผนทางธุรกิจและกลยทุธ์ทางธุรกิจ โดยสอดคล้องกบันโยบายและแนวทางธุรกิจทีคณะกรรมการบริษัทได้อนมุตัิ
แล้ว 

(8) ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนๆตามที่ได้รับมอบหมายในแตล่ะช่วงเวลาจากคณะกรรมการบริษัท 

ทัง้นีก้ารมอบอ านาจดงักล่าวข้างต้นให้แก่คณะกรรมการบริหารนัน้ ต้องอยู่ภายใต้หลกัเกณฑ์ของกฎหมายและกฎระเบียบข้อบงัคบัของ
บริษัทและก าหนดให้รายการท่ีกรรมการบริหารหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อ่ืน
ใดกบับริษัทหรือบริษัทย่อย ให้กรรมการบริหารซึง่มีส่วนได้เสียในเร่ืองใดไม่สิทธิอนมุตักิารท ารายการนัน้ 

เลขานุการบริษัท 

บริษัทได้แตง่ตัง้ นางสาวรุ่งระว ีเอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์   กรรมการและผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน  ด ารงต าแหน่งเลขานกุาร
บริษัท 

คณะผู้บริหาร 

คณะผู้บริหารของบริษัทประกอบด้วยผู้บริหารทัง้หมด 6 ทา่น(1) ดงันี ้

ช่ือ-นามสกุล ต าแหน่ง 

นายกมล เอีย้วศิวิกลู กรรมการผู้จดัการ 
นายวิสตูร เอีย้วศิวิกลู รองกรรมการผู้จดัการ 
นายสรศกัดิ์ เอีย้วศิวิกลู รองกรรมการผู้จดัการ 
นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู รองกรรมการผู้จดัการ 
นายสมศกัดิ์ เอีย้วศิวิกลู กรรมการ 
นางสาวรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
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หมายเหตุ 

(1) ผู้บริหารข้างต้นเป็นผู้บริหารตามค านิยามของส านกังาน ก.ล.ต. ซึง่หมายถึงกรรมการ ผู้จดัการ หรือผู้ด ารงต าแหน่งระดบับริหารสี่รายแรกนบั
ตอ่จากผู้จดัการลงมา ผู้ซึง่ด ารงต าแหน่งเทียบเทา่กบัผู้ด ารงต าแหน่งระดบับริหารรายที่สี่ทกุราย และหมายความรวมถึงผู้ด ารงต าแหน่งระดบั
บริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินที่เป็นระดบัผู้จดัการฝ่ายขึน้ไปหรือเทียบเทา่ 

8.2 การสรรหากรรมการและผู้บริหาร 

บริษัทไม่มีคณะกรรมการสรรหา 

(1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสียง 

(2) ให้ผู้ ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคลไป 

(3) บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมา เป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการเทา่จ านวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรือจะพงึ
เลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซี่งได้รับการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเทา่กนัเกินจ านวนท่ีจะพงึมีหรือจะพงึ
เลือกตัง้ในครัง้นัน้ให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

8.3 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท 

คา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงินส าหรับประธานกรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร จ านวน 9 ราย  ในปี 2554 คา่ตอบแทน
รวมของกรรมการบริษัทมีจ านวนทัง้สิน้ 1,380,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(หน่วย : บาท) 

รายช่ือ เบีย้ประชุม ค่าตอบแทนรายปี ค่าตอบแทนรวม 

นายกมล เอีย้วศิวิกลู 20,000 300,000 320,000 
นายวิสตูร เอีย้วศิวิกลู 20,000 100,000 120,000 
นายสมศกัดิ์ ศกัดิ์สธุาพร 20,000 100,000 120,000 
นายสรศกัดิ์ เอีย้วศิวิกลู 20,000 100,000 120,000 
นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู 20,000 100,000 120,000 
นายมงคล สณัฐิติวิทรู(1) 20,000 200,000 220,000 
นายภเูบศวร์ โหยประดิษฐ์ 20,000 100,000 120,000 
นายพิสจูน์ สขุแสงทิพย์ 20,000 100,000 120,000 
นางสาวรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ 20,000 100,000 120,000 
หมายเหตุ 

(1) นายมงคล สณัฐิติวิทรู เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการตามมติคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 9/2553  เม่ือวนัที่ 1 กนัยายน 2553 แทนพลโทจิระเดช  
โมกขะสมิต 
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ค่าตอบแทนของผู้บริหาร 

คา่ตอบแทนของผู้บริหารของบริษัทประกอบด้วยเงินเดือน โบนสั และเงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ  ในปี 2554 คา่ตอบแทนรวมของ
ผู้บริหารของบริษัทมีจ านวนทัง้สิน้ 15,561,185 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทน (บาท) ณ 31 ธันวาคม 2554 

จ านวนคน 6 
เงินเดือน 14,026,750 
โบนสั 1,203,100 
เงินสมทบเข้ากองทนุส ารองเลีย้งชีพ 277,335 

 

8.4 การก ากับดูแลกิจการ 

รายละเอียดของการปฏิบตัติามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทมีดงันี ้โดยอ้างอิงตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีส าหรับบริษัท
จดทะเบียนปี 2540 ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ซึง่แบง่ออกเป็น 15 ข้อ คือ 

(1) นโยบายด้านธรรมาภบิาล 

บริษัทฯให้ความส าคญัตอ่ธรรมาภิบาลที่ดีเพ่ือสร้างความเช่ือมัน่แก่ผู้ ถือหุ้น พนกังานและลกูค้า รวมทัง้ความเป็นประโยชน์ทางเศรษฐกิจ
ตอ่บริษัทในระยะยาว โดยเน้นถงึระบบการควบคมุ การตรวจสอบภายใน การบริหารความเส่ียง และการก ากบัดแูลฝ่ายบริหารให้
ด าเนินการตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้ข้อก าหนดของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ 

(2) สิทธิของผู้ถือหุ้น 

ผู้ ถือหุ้นบริษัทฯทกุคนมีสิทธ์ิเทา่เทียมกนัในการแสดงความคดิเหน็ สอบถาม และออกเสียงตามสิทธ์ิเทา่กบัจ านวนหุ้นท่ีถือในท่ีประชมุผู้
ถือหุ้น และบริษัทฯได้ส่งหนงัสือเชิญประชมุล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วนัพร้อมทัง้หนงัสือมอบอ านาจเพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วม
ประชมุด้วยตนเองสามารถมอบอ านาจให้ตวัแทนหรือกรรมการอิสระเข้าร่วมประชมุและใช้สิทธ์ิออกเสียงแทนนอกจากนีบ้ริษัทฯยงัได้ให้
ความส าคญัตอ่การให้ข้อมลูที่ส าคญัแก่ผู้ ถือหุ้นอย่างสม ่าเสมอและทัว่ถงึ 

(3) การประชุมผู้ถือหุ้น 

เน่ืองจากบริษัทฯ เพิ่งเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์เดือน กนัยายน 2546 ท่ีผ่านมาจงึยงัมิได้จดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นแตอ่ย่างใด 
บริษัทฯมีนโยบายท่ีจะจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายในระยะเวลาตามที่กฎหมายก าหนด โดยจะจดัให้มีการประชมุสามญั ประจ าปี
ภายใน 4 เดือน นบัจากวนัสิน้สดุรอบปีของบริษัทฯ 

และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถาม หรือแสดงความคดิเหน็ใดๆตอ่ท่ีประชมุตามระเบียบวาระการประชมุ พร้อมทัง้มีการบนัทกึรายงาน
การประชมุผู้ ถือหุ้นอย่างถกูต้องครบถ้วนทกุครัง้ 

(4) สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทฯได้ให้ความส าคญักบัผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่มประกอบด้วย พนกังาน ผู้บริหาร ลกูค้า เจ้าหนี ้คูแ่ข่ง รวมถงึสงัคมเน่ืองจากบริษัทฯ
ตระหนกัถงึแรงสนบัสนนุจากผู้ มีส่วนได้เสียดงักล่าวโดยบริษัทฯจะปฏิบตัติามกฎหมายและกฎระเบียบตา่งๆท่ีเก่ียวข้องเพ่ือให้สิทธิของผู้
มีส่วนได้เสียดงักล่าวได้รับการดแูลอย่างดี ตวัอย่างของโครงการเพ่ือสงัคมของบริษัทฯ ได้แก่โครงการมอบทนุการศกึษาให้แก่นกัเรียนใน
โรงเรียนตา่งจงัหวดั 
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(5) ภาวะผู้น าและวสัิยทัศน์ 

คณะกรรมการมีความตัง้ใจท่ีจะท าให้บริษัทฯเตบิโตอย่างยัง่ยืนและสามารถเพิ่มมลูคา่ให้กบัผู้ ถือหุ้น โดยมีส่วนร่วมในการก าหนด
วสิยัทศัน์ ภารกิจ กลยทุธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจและงบประมาณของบริษัท ตลอดจนก ากบัดแูลให้ฝ่ายจดัการด าเนินการให้เป็นไปตาม
แผนธุรกิจและงบประมาณท่ีก าหนดไว้รวมทัง้จดัให้มีระบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบภายในและการบริหารความเส่ียง ท่ีมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(6) ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

บริษัทฯมีความพยายามที่จะหลีกเล่ียงการด าเนินรายการท่ีเก่ียวข้องกนั หรือรายการใดๆ อนัอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
หรือกรณีท่ีมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์เกิดขึน้ บริษัทฯจะด าเนินการเปิดเผยข้อมลูตอ่สาธารณชนผ่านตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศ
ไทย นอกจากนีใ้นกรณีท่ีกรรมการทา่นใดมีส่วนได้เสียในเร่ืองใดๆจะไม่มีสิทธ์ิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองดงักล่าว รายละเอียดเพ่ิมเตมิมี
ในส่วนโครงสร้างการจดัการ 

(7) จริยธรรมธุรกิจ 

บริษัทฯได้จดัท าจรรยาบรรณและข้อพงึปฏิบตัท่ีิเป็นลายลกัษณ์อกัษรแก่กรรมการ และ พนกังาน เพ่ือใช้เป็นแนวทางปฏิบตั ิซึง่
ครอบคลมุหวัข้อตา่งๆ ท่ีส าคญั เช่น ความซื่อสตัย์ คณุธรรม ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ และการปฏิบตัติามข้อกฎหมายตา่งๆ รวมทัง้
ยงัได้มีบทก าหนดโทษทางวนิยัอีกด้วย 

(8) การถ่วงดุลของกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัทฯมีจ านวนทัง้หมด 6 ทา่น แบง่เป็น 

 กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจ านวน 3 ทา่น 

 กรรมการอิสระจ านวน 3 ทา่น หรือคดิเป็นร้อยละ 50 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด 

(9) การรวมหรือการแยกต าแหน่ง 

ประธานกรรมการกบักรรมการผู้จดัการเป็นบคุคลเดียวกนัและเป็นตวัแทนของกลุ่มผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ซึง่ถือหุ้นประมาณร้อยละ 25 แต่
อย่างไรก็ตามโครงสร้างคณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นอิสระในสดัส่วนร้อยละ 50 ซึง่จะท าให้เกิดการถ่วงดลุและสอบทาน
การบริหารงาน 

(10) ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

บริษัทฯได้ก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการโดยได้รับการอนมุตัจิากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นโดยได้ก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนรวมไม่
เกิน 3 ล้านบาทตอ่ปี และคา่ตอบแทนแก่ผู้บริหารตามรายละเอียดเพิ่มเตมิในส่วนโครงสร้างการจดัการ ซึง่เป็นระดบัท่ีเหมาะสมและ
เพียงพอท่ีจะชกัน าและรักษาผู้ ท่ีมีคณุสมบตัท่ีิเหมาะสมในการเป็นกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯได้ 

(11) การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

การประชมุคณะกรรมการบริษัทจดัขึน้อย่างน้อยทกุไตรมาส โดยบริษัทจะแจ้งก าหนดการประชมุคณะกรรมการ บริษัทให้กรรมการทราบ
ล่วงหน้า เพ่ือให้กรรมการสามารถจดัเวลาและเข้าร่วมประชมุได้ อย่างพร้อมเพรียงกนั  ในการประชมุคณะกรรมการ บริษัท มีการก าหนด
วาระการประชมุที่ชดัเจน โดยบริษัทจดัส่งหนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชมุให้แก่กรรมการล่วงหน้าไม่น้อยกวา่ 7 วนั 
เพ่ือให้กรรมการได้มีเวลาศกึษาข้อมลูอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมการประชมุ การประชมุแตล่ะครัง้ใช้เวลาประมาณ 2 ชัว่โมง โดยมี
ผู้บริหารระดบัสงูเข้าร่วมการประชมุเพ่ือชีแ้จงรายละเอียดและตอบข้อซกัถามของคณะกรรมการ บริษัท ทัง้นี ้ประธานกรรมการเปิด
โอกาสให้กรรมการทกุทา่นได้แสดงความคดิเหน็อย่างเปิดเผยก่อนการลงคะแนน และสรุปมตขิองที่ประชมุในแตล่ะวาระการประชมุ 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                              ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(8) การจดัการ หน้าท่ี 10 
 

กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียไม่วา่ทางตรงหรือทางอ้อมไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนและจะต้องออกจากการประชมุในระหวา่งการพิจารณา
วาระนัน้ ๆ 

บริษัทจดัท าบนัทกึรายงานการประชมุเป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยจดัเก็บต้นฉบบัร่วมกบัหนงัสือเชิญประชมุและเอกสาร ประกอบการ
ประชมุ  

ในปี 2554 บริษัทได้จดัประชมุคณะกรรมการบริษัทรวม 12 ครัง้ โดยมีกรรมการเข้าร่วมประชมุดงันี ้

ช่ือ-นามสกุล ต าแหน่ง การเข้าร่วมประชุม 

นายกมล เอีย้วศิวิกลู ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการ 12 
นายวิสตูร เอีย้วศิวิกลู รองประธานกรรมการ 12 
นายสมศกัดิ์ ศกัดิ์สธุาพร กรรมการ 12 
นายสรศกัดิ์ เอีย้วศิวิกลู กรรมการ 12 
นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู กรรมการ 12 
นางสาวรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ กรรมการ 12 
นายมงคล สณัฐิติวิทรู(1) กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 3 
นายพิสจูน์ สขุแสงทิพย์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 8 
นายภเูบศวร์ โหยประดิษฐ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 12 
หมายเหตุ 

(1) นายมงคล สณัฐิติวิทรู เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการตามมติคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่  9/2553 เม่ือวนัที่ 1 กนัยายน  2553 แทนนายพลโท
จิระเดช โมกขะสมิต 

(12) คณะอนุกรรมการ 

บริษัทฯมีการแตง่ตัง้คณะอนกุรรมการชดุตา่งๆเพ่ือช่วยในการก ากบัดแูลกิจการประกอบด้วยคณะอนกุรรมการชดุตา่งๆดงันี  ้

 คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารได้รับการแตง่ตัง้เม่ือวนัท่ี 2 พฤษภาคม 2546 มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 2 ปี 
ประกอบด้วยกรรมการจ านวน 4 ทา่น มีรายละเอียดของอ านาจหน้าท่ีเพิ่มเตมิในส่วนโครงสร้างการจดัการ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้รับการแตง่ตัง้เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2546 มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 2 ปี 
ประกอบด้วยกรรมการจ านวน 3 ทา่น มีรายละเอียดของอ านาจหน้าท่ีเพิ่มเตมิในส่วนโครงสร้างการจดัการ 

 คณะกรรมการจดัสรร 

เน่ืองจากผู้ ถือหุ้นได้มีมตใิห้บริษัทฯท าการออกใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทฯให้แก่กรรมการและพนกังานของบริษัท ฯ 
บริษัทฯจงึได้มีการแตง่ตัง้คณะกรรมการจดัสรรเพ่ือท าหน้าท่ีจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าว ซี่งคณะกรรมการจดัสรรประกอบด้วย
กรรมการจ านวน 3 ทา่น 

อย่างไรก็ตามบริษัทฯยงัไม่มีกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน แตมี่การพิจารณาเบือ้งต้นท่ีเหมาะสม โดยเปรียบเทียบกบับริษัทท่ีอยู่ในอตุสา
กรรมเดียวกนัและมีขนาดใกล้เคียงกนั รวมทัง้ผลประกอบการของบริษัทฯประกอบการพิจารณาก าหนด 
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(13) ระบบควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

บริษัทฯ ให้ความส าคญัแก่ระบบการควบคมุภายในทัง้ในระดบับริหารและระดบัปฏิบตังิาน โดยมีฝ่ายตรวจสอบภายในซึง่รายงานตรงตอ่
กรรมการผู้จดัการและคณะกรรมการตรวจสอบเป็นกลไกหลกัในการสร้างเสริมระบบการควบคมุภายในและตรวจสอบภายใน รวมทัง้
ตดิตามให้มีการปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องที่พบจากการตรวจสอบ เพ่ือลดความเส่ียงในการด าเนินธุรกิจ และกลไกหลกัท่ีส าคญัอีก
ประการหนึง่คือบริษัทได้จดัให้มีการก าหนดภาระหน้าท่ีของฝ่ายปฏิบตักิารและของผู้บริหารไว้อย่างชดัเจน มีการแบง่แยกหน้าท่ีของ
ผู้ปฏิบตังิานและผู้ตดิตามประเมินผลออกจากกนัเพ่ือให้มีการถ่วงดลุและตรวจสอบระหวา่งกนัอย่างเพียงพอ นอกจากนีบ้ริษัทฯได้ให้
ความส าคญัตอ่ข้อเสนอแนะจากผู้ตรวจสอบบญัชีเพ่ือให้มีการพฒันาระบบการควบคมุภายในให้มีประสิทธภาพและประสิทธิผลมาก
ยิ่งขึน้ 

(14) รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเป็นผู้ รับผิดชอบตอ่งบการเงินของบริษัทฯและข้อมลูทางการเงินท่ีปรากฏรายงานประจ าปี งบการเงินดงักล่าวจดัท าขึน้
ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบตัอิย่างสม ่าเสมอและใช้ดลุย
พินิจอย่างระมดัระวงัและประมาณการท่ีดีท่ีสดุในการจดัท ารวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูอย่างเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
ทัง้นี ้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2546 ได้มีมตแิตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารเป็นผู้ดแูล
รับผิดชอบเก่ียวกบัคณุภาพของรายงานงบการเงินและระบบการควบคมุภายใน 

(15) ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน 

บริษัทฯให้ความส าคญัตอ่การเปิดเผยข้อมลูที่มีความถกูต้อง ครบถ้วนและทนักาล ให้ผู้ ถือหุ้นและผู้ ท่ีเก่ียวข้องได้รับทราบอย่างทัว่ถงึ 
โดยมีส่วนงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ดแูลรับผิดชอบการตอบข้อซกัถามผู้ ถือหุ้นและจดัเตรียมข้อมลูเผยแพร่ให้ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศ
ไทยและผู้ ถือหุ้นบริษัทฯ 

8.5 การใช้ข้อมูลภายใน 

บริษัทได้ก าหนดนโยบายและหลกัในการปฏิบตัสิ าหรับการด าเนินการเก่ียวกบัข้อมลู เพ่ือป้องกนัการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือประโยชน์ส่วน
ตนหรือผู้ อ่ืนในทางมิชอบ โดยก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานของบริษัทมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการป้องกนัมิให้บคุคลที่ไม่ได้รับ
อนญุาตได้รับ ข้อมลูที่มิได้เปิดเผยตอ่สาธารณชน  และ/หรือป้องกนัมิให้มีการเปิดเผยข้อมลูที่มิได้เปิดเผยตอ่สาธารณชน ซึง่อาจส่งผล
กระทบตอ่ราคาหุ้นและตราสารทางการเงินอ่ืน  ๆ ของบริษัทก่อนท่ีตลาดหลกัทรัพย์จะได้รับข้อมลูนัน้ และเปิดเผยข้อมลูดงักล่าวผ่าน
ระบบข้อมลูของตลาดหลกัทรัพย์ หรือในขณะที่ข้อมลูดงักล่าวยงัมีผลกระทบตอ่ราคา และห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานของ
บริษัทซือ้ขายหุ้นหรือตราสารทางการเงินก่อนท่ีข้อมลูดงักล่าวจะเปิดเผยตอ่สาธารณชน หรือในขณะที่ข้อมลูดงักล่าวยงัมี ผลกระทบตอ่
ราคา 

นอกจากนี ้บริษัทได้ก าหนดนโยบายเก่ียวกบัการซือ้ขายหลกัทรัพย์ส าหรับกรรมการและผู้บริหารของบริษัท โดยก าหนดห้ามมิให้
กรรมการและผู้บริหารซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทในช่วงเวลา 1 เดือนก่อนวนัประกาศผลการด าเนินงานของบริษัทในแตล่ะไตรมาส
จนถงึวนัถดัจากวนัประกาศผลการด าเนินงานของบริษัทตอ่สาธารณชน หรือซือ้ขายหลกัทรัพย์เพ่ือการเก็งก าไรในระยะสัน้ ทัง้นี  ้
กรรมการและผู้บริหารของบริษัทจะต้องแจ้งให้บริษัททราบถงึการได้มาหรือการเปล่ียนแปลงการถือ ครองหลกัทรัพย์ของบริษัท (รวมถงึ
การถือครองหลกัทรัพย์ของคูส่มรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุตภิาวะ) ภายใน 24 ชัว่โมงนบัจากวนัท่ีมีการได้มาหรือมีการเปล่ียนแปลง
ดงักล่าว 

8.6 บุคลากร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีพนกังาน (เฉพาะพนกังานท่ีรับอตัราคา่จ้างเป็นเงินเดือนประจ า) จ านวนทัง้สิน้ 986 คน โดยแบง่ตามสาย
งานหลกัได้ดงันี ้
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สายงาน จ านวนพนักงาน (คน) 

ฝ่ายขายและปฏิบตัิการ 794 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 14 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน 14 
ฝ่ายกฎหมาย 6 
ฝ่ายบญัชีและการเงิน 65 
ฝ่ายบริหารทรัพย์สิน 3 
ฝ่ายผลิตภณัฑ์และบริการ 38 
ฝ่ายทรัพยากรมนษุย์ 13 
ส านกักรรมการ 39 
รวม 986 

คา่ตอบแทนรวมของพนกังานในปี 2554 ประกอบด้วยเงินเดือนและโบนสั เป็นเงินจ านวนทัง้สิน้ 162,168,595 บาท และเงินสมทบเข้ากองทนุ
ส ารองเลีย้งชีพเป็นเงินจ านวนทัง้สิน้ 1,648,799 บาท 

นโยบายการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

บริษัทมีนโยบายท่ีจะพฒันาศกัยภาพ ความรู้  ความสามารถ และคณุ ภาพของพนกังานอย่างตอ่เน่ือง  เพราะบริษัทตระหนกัเสมอวา่
บคุลากรเป็นทรัพยากรที่มีคณุคา่ และเป็นรากฐานของความส าเร็จ ดงันัน้ บริษัทจงึมุ่งมัน่ท่ีจะพฒันา และปรับตนเองให้เป็น “องค์กรแหง่
การพฒันาและเรียนรู้” โดยผสมผสานทัง้ความรู้  ทกัษะ ความสามารถ  ตลอดจนปลกูฝังวฒันธรรมและจริยธรรมขององค์กรควบคูก่นัไป  
ทัง้นี ้เพ่ือให้สอดคล้องกบักลยทุธ์และแนวทางในการด าเนินธุรกิจของบริษัท  และเพ่ือให้บริษัทสามารถตอบสนองตอ่การพฒันาและ
ความก้าวหน้าของกิจการเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าและอ่ืนๆ และความต้องการของลกูค้าได้เป็นอย่างดี บริษัทได้จดัรูปแบบการเรียนรู้และ
การพฒันาท่ีเหมาะสม ดงันี ้

การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์และการลงมือท างานจริง (Experience) 

บริษัทส่งเสริมและจดัให้พนกังานได้เรียนรู้จากการลงมือท าจริง (On the Job Training) ทัง้นี ้เพ่ือให้เกิดการสอนงานและถ่ายทอด
ความรู้ในงานท่ีรับผิดชอบ นอกจากนี ้บริษัทสนบัสนนุให้พนกังานกล้าลองและกล้าท าในสิ่งใหม่ ๆ  และเรียนรู้จากความผิดพลาด เพ่ือจะ
ได้เหน็ข้อบกพร่อง ปัญหา และการแก้ไขปัญหา อนัจะน าไปสู่การพฒันาตนเองอย่างแท้จริง 

การพฒันาโดยการแลกเปล่ียนความคดิเหน็ (Evaluation) 

บริษัทส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ผู้บงัคบับญัชา  รวมถงึเพ่ือนร่วมงาน เป็นผู้แนะน า  (Coaching) และ/หรือให้ค าปรึกษา  (Consulting) 
เพ่ือให้ผู้บงัคบับญัชาและพนกังานได้แลกเปล่ียนความคดิเหน็ ตชิม และให้ค าแนะน าในการท างานร่วมกนั โดยอาศยัช่วงเวลาของการ
ท างานทัว่ไป และในช่วงของการประเมินผลการปฏิบตังิาน ซึง่จะจดัให้มีขึน้ปีละ 2 ครัง้ 

การพฒันาโดยการศกึษาหาความรู้และอบรมเพิ่มเตมิ (Education)  

บริษัทยงัสนบัสนนุให้พนกังานและผู้บริหารได้เข้ารับการฝึกอบรมกบัสถาบนัผู้ เช่ียวชาญภายนอก เพ่ือพฒันาความรู้ความสามารถเฉพาะ
ด้านท่ีเก่ียวข้องกบัการท างานและหน้าท่ีความรับผิดชอบของแตล่ะบคุคล และเพ่ือให้พนกังานและผู้บริหารของบริษัทสามารถน าความรู้
และประสบการณ์ท่ีได้รับมาประยกุต์ใช้ในการท างานและเพ่ือให้เกิดความเหมาะสมกบัการเปล่ียนแปลงของธุรกิจท่ีเกิดขึน้ในปัจจบุนั
และอนาคต 
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(9) การควบคมุภายใน หน้าท่ี 1 

9 การควบคุมภายใน 

บริษัทจดัให้มีระบบการควบคมุภายใน รวมทัง้มีการแตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ  เพ่ือแสดงความเหน็เก่ียวกบัความเพียงพอและ
ความเหมาะสมของระบบการควบคมุภายในของบริษัทและบริษัทย่อย โดยระบบการควบคมุภายในของบริษัทครอบคลมุเร่ืองเก่ียวกบั
การควบคมุภายในตัง้แตร่ะดบัปฏิบตักิารถงึระดบัผู้บริหาร ทัง้นี ้  เพ่ือให้มัน่ใจได้วา่บริษัทมีการบริหารจดัการท่ีเหมาะสม เป็นไปตาม
หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และเพ่ือป้องกนัความเสียหายจากการน าทรัพย์สินของบริษัทไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ านาจ โดยมีการ
ก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้บริหารไว้อย่างชดัเจน 

คณะกรรมการบริษัทในการประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2555 เม่ือวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ์ 2555 ได้พิจารณาและรับทราบความเหน็
ของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท โดยคณะกรรมการตรวจสอบเหน็ด้วยกบั
ผู้สอบบญัชีของบริษัทวา่ระบบการควบคมุภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสมตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท และสามารถ
ป้องกนัทรัพย์สินของบริษัทจากการท่ีผู้บริหารน าไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ านาจ และผู้สอบบญัชีไม่พบข้อบกพร่องที่ส าคญัของระบบ
การควบคมุภายใน รวมทัง้การกระท าท่ีมิชอบที่อาจมีผลกระทบตอ่การจดัท ารายงานทางการเงินของบริษัทและและบริษัทย่อย 

รายละเอียดของระบบการควบคมุภายในมีดงันี ้

(1) องค์กรและสภาพแวดล้อม (Organisational Control and Environmental Measure) 

บริษัทมีการจดัโครงสร้างองค์กรท่ีเอือ้อ านวยตอ่การบริหารงานของฝ่ายบริหารและการปฏิบตังิานของพนกังานอย่างมีประสิทธิภาพ และ
มีการก าหนดเป้าหมายการด าเนินธุรกิจท่ีชดัเจนและเหมาะสม โดยค านงึถงึความเป็นไปได้ของเป้าหมายท่ีก าหนด และจดัให้มีการ
ส่ือสารเป้าหมายดงักล่าวไปยงัพนกังานอย่างน้อยปีละครัง้ เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบตังิานของพนกังาน 

บริษัทได้จดัตัง้หน่วยงานควบคมุภายใน (Internal Control Unit) เพ่ือก ากบัดแูลและส่งเสริมกิจกรรมการควบคมุภายใน ซึง่ส่งผลกระทบ
ตอ่ความถกูต้องและน่าเช่ือถือของรายงานทางการเงินของบริษัท โดยหน่วยงานควบคมุภายในมีหน้าท่ีในการวางแผน ช่วยเหลือ  และ
สนบัสนนุการพฒันาหรือปรับปรุงการควบคมุภายใน จดัให้มีการตรวจสอบความมีประสิทธิผลของการควบคมุภายใน ตดิตามผล และ
รายงานสถานะของการควบคมุภายในตอ่ฝ่ายบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทอย่างสม ่าเสมอ  ทัง้นี  ้ เพ่ือ
ป้องกนัและลดข้อผิดพลาดในรายงานทางการเงิน และสร้างความเช่ือมัน่ให้กบัผู้ลงทนุวา่รายงานทางการเงินของบริษัทมีความถกูต้อง
และน่าเช่ือถือ 

 (2) การบริหารความเส่ียง (Risk Management Measure) 

บริษัทมีการประเมินปัจจยัความเส่ียงทัง้ภายในและภายนอกท่ีอาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ โดยมีการวเิคราะห์โอกาสและ
ผลกระทบท่ีอาจเกิดขึน้ และมีการตดิตามสถานการณ์ตา่ง ๆ อย่างตอ่เน่ืองและสม ่าเสมอ เพ่ือก าหนดมาตรการและกลยทุธ์ตา่ง ๆ เพ่ือ
ป้องกนัความเส่ียง โดยบริษัทได้จดัตัง้คณะกรรมการบริหารความเส่ียงเพ่ือพิจารณาและทบทวนนโยบายการวางแผนความเส่ียงของ
บริษัท และก าหนดระดบัความเส่ียงท่ีบริษัทยอมรับได้ รวมถงึตดิตามขัน้ตอนการด าเนินการบริหารความเส่ียง นอกจากนี ้คณะกรรมการ 

บริหารความเส่ียงยงัมีหน้าท่ีพิจารณาความเส่ียงและประเมินผลกระทบของความเส่ียงตอ่บริษัท จดัท าแผนรองรับความเส่ียง และ
ตดิตามผลอย่างใกล้ชิด เพ่ือให้มัน่ใจได้วา่ความเส่ียงอยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม 

(3) การควบคมุการปฏิบตังิานของฝ่ายบริหาร (Management Control Activities) 

บริษัทมีการจดัท านโยบายและระเบียบวธีิการปฏิบตังิานส าหรับการบริหารจดัการในด้านตา่ง ๆ  รวมถงึการท าธุรกรรมด้านการเงินการ
จดัซือ้ และการบริหารทัว่ไป โดย บริษัทมีการก าหนดอ านาจหน้าท่ีและวงเงินอนมุตัขิองฝ่ายบริหารแตล่ะระดบัไว้อย่างชดัเจนและ
เหมาะสม มีการแบง่แยกหน้าท่ีในการอนมุตัอิอกจากหน้าท่ีในการบนัทกึรายการบญัชีและข้อมลู และหน้าท่ีในการดแูลจดัเก็บทรัพย์สิน
ออกจากกนัเพ่ือเป็นการตรวจสอบซึง่กนัและกนั ทัง้นี ้ในการท าธุรกรรมตา่ง ๆ กบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้อง
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(9) การควบคมุภายใน หน้าท่ี 2 

กบับคุคลดงักล่าว บริษัทมีมาตรการท่ีรัดกมุในการตดิตามดแูลเพ่ือให้มัน่ใจวา่การท าธุรกรรมนัน้ ๆ ด าเนินการตามระเบียบวธีิการ
ปฏิบตังิานและผ่านขัน้ตอนการอนมุตัท่ีิก าหนด เพ่ือป้องกนัมิให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ โดยค านงึถงึผลประโยชน์สงูสดุของ
บริษัทเป็นส าคญั นอกจากนี ้บริษัทมีการตดิตามดแูลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่างสม ่าเสมอ โดยมีการก าหนด
นโยบายและทศิทางให้บคุคลที่บริษัทแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมดงักล่าวถือปฏิบตั ิ 

(4) ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมลู (Information and Communication Measure) 

บริษัทให้ความส าคญัตอ่ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมลู เพ่ือให้การส่ือสารข้อมลูเป็นไปอย่างถกูต้องและเพียงพอตอ่การตดัสินใจ
ของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น และผู้ ท่ีเก่ียวข้อง โดยบริษัทได้ใช้นโยบายบญัชีตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปและ
เหมาะสมกบัธุรกิจของบริษัท มีการจดัเก็บบญัชีและเอกสารประกอบการบนัทกึบญัชีอย่างเหมาะสมและสามารถตรวจสอบได้ มีการ
จดัท าหนงัสือเชิญประชมุพร้อมเอกสารประกอบการประชมุ รวมทัง้รายงานการประชมุคณะกรรมการบริษัทและรายงานการประชมุผู้ ถือ
หุ้น เพ่ือเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทและผู้ ถือหุ้น (แล้วแตก่รณี ) เพ่ือพิจารณาก่อนการประชมุภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสมและตามที่
กฎหมายก าหนด  

นอกจากนี ้บริษัทได้จดัให้มีระบบรักษาความปลอดภยัของระบบสารสนเทศ โดยควบคมุการเข้าถงึข้อมลูของพนกังานในแตล่ะระดบัและ
หน่วยงานในองค์กรท่ีเก่ียวข้อง ซึง่มีการบงัคบัใช้และตรวจสอบอย่างเคร่งครัด และบริษัทได้จดัท าแผนส ารองฉกุเฉินในกรณีท่ีเกิดความ
เสียหายกบัระบบสารสนเทศจากเหตกุารณ์ท่ีไม่สามารถคาดเดาได้ 

(5) ระบบการตดิตาม (Monitoring) 

คณะกรรมการบริษัทมีการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานของฝ่ายบริหารวา่เป็นไปตามเป้าหมายการด าเนินธุรกิจท่ีก าหนดไว้ และมีการ
ปรับปรุงแก้ไขหากผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึน้แตกตา่งจากเป้าหมายดงักล่าว 

อนึง่ นอกจากหน่วยงานควบคมุภายใน ( Internal Control Unit) ตามที่กล่าวมาแล้วข้างต้น บริษัทได้จดัตัง้หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit Unit) เพ่ือท าหน้าท่ีตรวจสอบการปฏิบตังิานตามระบบการควบคมุภายในท่ีวางไว้อย่างสม ่าเสมอ โดยหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในมีหน้าท่ีรายงานผลการตรวจสอบตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ ตดิตามความคืบหน้าในการแก้ไขข้อบกพร่องกบัฝ่าย
บริหาร และสรุปผลการตดิตามการแก้ไขข้อบกพร่องและรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบเป็นรายปี นอกจากนี ้ฝ่ายบริหาร
จะต้องรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัทโดยทนัที ในกรณีท่ีเกิด หรือสงสยัวา่มีเหตุ การณ์ทจุริต มีการปฏิบตัท่ีิฝ่าฝืนกฎหมาย หรือมีการ
กระท าผิดปกตอ่ืินซึง่อาจกระทบตอ่ช่ือเสียงและฐานะการเงินของบริษัทอย่างมีนยัส าคญั 

ในรอบปี 2554 หน่วยงานตรวจสอบภายในได้ท าการตรวจสอบตามแผนงานท่ีได้รับการอนมุตัจิากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท 
และจากผลการตรวจสอบไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญัของระบบการควบคมุภายในท่ีจะเพิ่มความเส่ียงในการด าเนินงานของ
บริษัท แม้วา่จะมีข้อสงัเกตเก่ียวกบัการปฏิบตัติามระบบการควบคมุภายในไม่ครบถ้วนในบางหน่วยงาน แตผู่้บริหารซึง่รับผิดชอบ
หน่วยงานนัน้ ๆ ได้ด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่องดงักล่าวโดยไม่ชกัช้า ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเหน็วา่ข้อบกพร่อง
ดงักล่าวไม่มีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญั 

ในส่วนของการควบคมุภายในด้านบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อยนัน้ ผู้สอบบญัชีของบริษัทได้ศกึษาและประเมินประสิทธิภาพของระบบ
การควบคมุภายในแล้ว ไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญัท่ีจะมีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัตอ่การแสดงความเหน็ตอ่งบการเงินของ
บริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 1 
 

10 รายการระหว่างกัน 

10.1 รายการระหว่างกันของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันใน รอบปีบัญชีสิน้สุด ณ 31 ธันวาคม 2554 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ เพิ่ม ลด 

งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม 
(1) บริษัท พี พลัส พี จาํกัด  (มหาชน)        

(เดิมช่ือ บจก.ซันไซน์ คอร์เปอเรช่ัน)        

ประกอบธุรกิจให้เช่าซือ้และการลงทุน -มีผู้บริหารและกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล    เอีย้วศิวิกูล 

-รายได้ค่าบริหารจัดเก็บหนี ้    358.4 บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง บริหารการจัดเก็บ 

หนีใ้ห้กับ บมจ.พี พลัส พี ซึ่งเป็น 

ลักษณะธุรกิจปกติ 

  -รายได้ดอกผลเช่าซือ้    2,455 บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง  ขายเช่าซือ้รถยนต์ 

ให้กับ บมจ.พี พลัส พี เป็นลักษณะ 

ธุรกิจปกติ 

        

(2) บริษัท มันตรา แอสเซ็ท จาํกัด        

(เดิมช่ือ บจก.ซันไซน์ อินเตอร์ เนช่ันแนล        

บิสสิเนส) 

ประกอบบธุรกิจให้เช่าซือ้และการลงทุน 

-มีผู้บริหารและกรรมการร่วมกัน  คือ  

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล 

-รายได้ค่าบริหารจัดเก็บหนี ้    452.7 บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง บริหารการจัดเก็บ 

หนีใ้ห้กับ บจก.มันตรา แอสเซ็ท ซึ่งเป็น 

ลักษณะธุรกิจปกติ 

        

        



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 2 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ เพิ่ม ลด 

งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม 
(3) บริษัท เพน พับลิสช่ิง จาํกัด        

ประกอบธุรกิจจาํหน่าย,ผลิตนิตยสาร  

และโฆษณา 

-มีผู้บริหารและกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล 

ถือหุ้นโดยกลุ่มเอีย้วศิวิกูล  100% 

-บริษัทย่อย (บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง) 

ได้ซือ้นิตยสารจากบุคคลดังกล่าว 

เพื่อจุดประส่งค์ในการส่งเสริมการขาย 

   1,490 บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง ซือ้นิตยสารจาก 

บจก.เพน พับ ลิชช่ิง เพื่อใช้ในการ 

ส่งเสริมการขาย 

        

        

        

(4) นายกมล   เอีย้วศิวิกูล        

 -เป็นกรรมการในบริษัทฯและบริษัทย่อย -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 36,366.9 - 36,366.9 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด และ 

บมจ. ไมด้า ลิสซิ่ง จาํกัด  

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากนายกมล 

เอีย้วศิวิกูล เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

        

(5) นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล        

 -เป็นกรรมการในบริษัทฯและบริษัทย่อย -รายได้ค่าเช่า    120 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ได้เช่าอาคารสาขา 

จากคุณวิสูตร เอีย้วศิวิกูล 

ซึ่งเป็นลักษณะธุรกิจปกติ 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 3 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ เพิ่ม ลด 

งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม 
(5) นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล (ต่อ)  -ดอกเบีย้จ่าย    4,801.4  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 36,751.7 32,501.4 68,654.6 598.5 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด และ 

และบจก. ใมด้า (ลาว) เช่าสินเช่ือ 

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากวิสูตร 

เอีย้วศิวิกูล เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

 

 

 

(6) คุณจิตวดี   เอ่ียวศิวิกูล        

 

 

 

 

-เป็นน้องของนายกมล  เอีย้วศิวิกูล ซึ่งเป็น 

 กรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย 

 

 

-เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 

 

 

 

10,101.9 

 

 

 

- 

 

 

 

10,101.9 

 

 

 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด 

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากคุณจิตวดี    

เอีย้วศิวิกูล เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

        

        

        

        



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 4 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ เพิ่ม ลด 

งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม 
(7) คุณทพิวรรณ   ปัญญาจิรวุฒิ        

 -เป็นน้องของนายกมล   เอีย้วศิวิกูล ซึ่งเป็น 

กรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย 

-รายได้ค่าเช่า 

 

 

- เงนิดาวน์ซือ้อสังหาริมทรัพย์ 

   360 

 

 

9,999 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ได้เช่าอาคารสาขา 

จากคุณทพิวรรณ ปัญญาจิรวุฒิ 

ซึ่งเป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

คุณทพิวรรณ   ปัญญาจิรวุฒิ ได้จ่าย 

เงนิดาวน์คอนโดมิเนียมให้กับ 

บจก.เดอะ รีทรีท หวัหนิ ซึ่งเป็นรายการ 

ค้าปกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9,091.7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9,091.7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด  

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากคุณทพิวรรณ   

ปัญญาจิรวุฒิ เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 5 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ เพิ่ม ลด 

งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม 
(8) คุณรุ่งระวี    เอ่ียมพงษ์ไพฑูรย์  

-เป็นกรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย 

 

- รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 

 

 

 

- เงนิดาวน์ซือ้อสังหาริมทรัพย์ 

    

2,343.3 

 

 

 

972.4 

 

คุณรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑูรย์ ได้ซือ้ 

คอนโดมิเนียม จาก บจก.ไมด้า  

แอสเซ็ท ซานาดู ซึ่งเป็นรายการค้าปกติ 

 

คุณรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑูรย์ ได้จ่าย 

เงนิดาวน์คอนโดมิเนียมให้กับ 

บจก.เดอะ รีทรีท หวัหนิ ซึ่งเป็นรายการ 

ค้าปกติ 

  - ดอกเบีย้จ่าย    444.2  

  - เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 1,659.2 8,344.2 8,958.3 1,045.1 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด  

และ บจก. ใมด้า (ลาว) เช่าสินเช่ือ 

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากคุณรุ่งระวี 

เอ่ียมพงษ์ไพฑูรย์ เน่ืองจาก 

ทุนหมุนเวียนไม่พอ 

 

 

 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 6 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ เพิ่ม ลด 

งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม 
(9) คุณชวัลลักษณ์    เอีย้วศิวิกูล        

 -เป็นน้องของนายกมล   เอีย้วศิวิกูล ซึ่งเป็น 

กรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย 

-เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 25,254.8 - 25,254.8 - บมจ. ไมด้า ลิสซิ่ง จาํกัด  

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากคุณชวัลลักษณ์     

เอีย้วศิวิกูล เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

 

 

 

       

(10) นายพริษฐ์ ทฆีคีรีกุล        

 -เป็นกรรมการบริษัทย่อย   -ดอกเบีย้จ่าย    1,481.1  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 14,532.7 13,914.7 1,227.6 27,219.9 บจก.เดอะ รีทรีท หวัหนิ , บจก.แมกซ์ 

เรียล เอสเตท , บจก.แมกซ์ โฮเทล, 

บจก.แมกซ์ โฮเทล รามคาํแหง 

และ บจก.ไมด้า แอสเซ็ท ซานาดู 

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากคุณพริษฐ์ 

ทฆีคีรีกุล เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 7 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ เพิ่ม ลด 

งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม งบการเงนิรวม 
(11) คุณเดวิด คิง ลอค เซียะ        

 -เป็นกรรมการบริษัทย่อย   -ดอกเบีย้จ่าย    3,030.9  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 28,406.6 25,328.1 3,079.6 50,655.1 บจก.เดอะ รีทรีท หวัหนิ กู้ยืมเงนิระยะ 

สัน้ จากคุณเดวิด คิง ลอค เซียะ 

 เน่ืองจากทุนหมุนเวียนไม่พอ 

 

        

(12) คุณไมเคิล เอดวาร์ด เซลวาราจา         

      โทมัส -เป็นกรรมการบริษัทย่อย   -ดอกเบีย้จ่าย    83.9  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 2,734.1 83.9 2,818 - บจก.เดอะ รีทรีท หวัหนิ กู้ยืมเงนิระยะ 

สัน้ จากคุณไมเคิล เอดวาร์ด 

เซลวาราจา โทมัส เน่ืองจาก 

ทุนหมุนเวียนไม่พอ 

  

 

 

 

 

 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 8 
 

 

 

 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(1) บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จาํกัด (มหาชน)        

ประกอบธุรกิจการให้บริการ -เป็นบริษัทย่อย -ลูกหนีอ่ื้น    365.2 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

เช่าซือ้รถยนต์ -บจม.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 60.00 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล  เอีย้วศิวิกูล, 

-รายได้ค่าธรรมเนียมคํา้ประกันเงนิกู้    2,500 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท คํา้ประกันเงนิกู้ 

ให้กับ บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง เพื่อใช้ในการ 

ขยายพอร์ตสินเช่ือ 

 นายสมศักดิ์   ศักดิ์สุธาพร, -ดอกเบีย้รับ    4,577.9  

 นายเอกชัย   เอีย้วศิวิกูล, -เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ 89,278.4 89,077.9 143,787.0 34,569.3 บมจ. ไมด้า ลิสซิ่ง เป็นบร๋ิษัทย่อย 

 นางสาวรุ่งระวี   เอ่ียมพงษ์ไพฑูรย์      ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไปลงทุน 

       มีความจาํเป็นที่ต้องให้เงนิกู้ยืมแก่ 

       บริษัทย่อยเพื่อนํามาใช้เป็นเงนิลงทุน 

       ในการขยายพอร์ตสินเช่ือ 

(2) บริษัท ไมด้า (ลาว) เช่าสินเช่ือ จาํกัด        

ประกอบธุรกิจการให้บริการเช่าสินเช่ือ -เป็นบริษัทย่อย -ลูกหนีอ่ืน    898.5 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

 -บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 60.00 -ดอกเบีย้รับ    2,285.8  



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 9 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

 -มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล 

-เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ 37,471.4 3,285.8 40,757.2 - บจก. ไมด้า (ลาว) เช่าสินเช่ือ  

เป็นบริษัทย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

เข้าไปลงทุนมีความจาํเป็นที่ต้องให้ 

        เงนิกู้ยืมแก่บริษัทย่อยเพื่อนํามาใช้เป็น 

       เงนิลงทุนในการขยายพอร์ตสินเช่ือ 

(3) บริษัทไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท         

จาํกัด -เป็นบริษัทย่อย -ลูกหนีอ่ื้น    131.8 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

ประกอบธุรกิจสนามกอล์ฟและ 

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

-บจม.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 99.99 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

นายสรศักดิ์   เอีย้วศิวิกูล 

-รายได้ค่าบริการ 

 

 

-ดอกเบีย้รับ 

-เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ 

 

 

 

 

 

- เจ้าหนีอ้ื่น 

 

 

 

 

93,887.8 

 

 

 

 

37,384.2 

 

 

 

 

9,686.5 

120.0 

 

 

6,284.2 

121,585.5 

 

 

 

 

 

23.6 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  

 

 

บจก.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท 

เป็นบริษัทย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

เข้าไปลงทุน มีความจาํเป็นที่ต้องใช้ 

เงนิทุนในการดาํเนินงาน เน่ืองจาก 

บมจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท 

มีเงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 

เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(4) บริษัท ทอ็ป เอลลิเม็นทส จาํกัด        

ประกอบธุรกิจโรงแรม -เป็นบริษัทย่อย -ลูกหนีอ่ื้น    9.5 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

 -บจม.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 99.99 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

-รายได้ค่าบริการ    120.0 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  

 

 นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

นายสรศักดิ์   เอีย้วศิวิกูล 

-ดอกเบีย้รับ 

-เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ 

 

11,528.4 

 

4,690.3 

 

16,218.7 

83.4 

- 

 

บจก.ทอ็ป เอลลิเม็นทส เป็นบริษัทย่อย 

ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไปลงทุน 

มีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิทุนในการ 

   

 

 

-เจ้าหนีอ้ื่น 

- ดอกเบีย้จ่าย 

-เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 

 

 

 

 

 

 

 

2,202.2 

 

 

 

 

 

35,555.6 

 

 

 

 

 

11,871.2 

 

 

 

4,494.1 

955.6 

25,886.6 

ดาํเนินงาน เน่ืองจาก บจก.ทอ็ป 

เอลลิเม็นทส มีเงนิทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

 

บมจ. ไมด้า แอสเซ็ท กู้ยืมเงนิ 

บจก.ทอ็ป เอลลิเม็นทส เน่ืองจาก 

เงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 
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บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(5) บริษัท แมกซ์ โฮเทล จาํกัด        

ประกอบธุรกิจโรงแรม -เป็นบริษัทย่อย 

-บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อบละ 85.00 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

-รายได้ค่าบริการ    30.0 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  

 

 นายสรศักดิ์   เอีย้วศิวิกูล -ดอกเบีย้รับ    89.9  

  

 

-เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ 2,298.4 7,169.9 5,859.6 3,608.7 บจก.แมกซ์ โฮเทล เป็นบริษัทย่อยที่ 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไปลงทุน 

มีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิทุนในการ 

ดาํเนินงาน เน่ืองจาก บจก.แมกซ์ 

โอเทล มีเงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 

  - ดอกเบีย้จ่าย    79.1  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 2,768.7 3,579.1 6,347.8 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กู้ยืมเงนิ 

       บจก.แมกซ์ โฮเทล เน่ืองจากมีเงนิ 

       ทุนหมุนเวียนไม่พอ 
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บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(6) บริษัท เดอะ รีทรีท หวัหนิ จาํกัด        

ประกอบธุรกิจโรงแรมและดาํเนินงาน -เป็นบริษัทย่อย -ลูกหนีอ่ื้น    8.3 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

ด้านอสังหาริมทรัพย์ -บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 70.00 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

-รายได้ค่าธรรมเนียมคํา้ประกันเงนิกู้    761.3 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท คํา้ประกันเงนิกู้ 

ให้กับ เดอะ รีทรีท หวัหนิ เพื่อใช้เป็น 

เงนิทุนหมุนเวียน 

 นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

นายสรศักดิ์   เอีย้วศิวิกูล 

-รายได้ค่าบริการ    180.0 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  

 

  -ดอกเบีย้รับ    9,082.0  

  -เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ 69,273.5 93,828.0 8,572.6 154,673.9 บจก.เดอะ รีทรีท หวัหนิ เป็นบริษัท 

       ย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไป 

       ลงทุนมีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิทุน 

  

 

 

 

 

     ในการดาํเนินงาน เน่ืองจาก  

บจก.เดอะ รีทรีท หวัหนิมีเงนิทุน 

หมุนเวียนไม่พอ 

 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 13 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(7) บริษัท ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้จาํกัด        

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ -เป็นบริษัทย่อย 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

นายสรศักดิ์   เอีย้วศิวิกูล 

-รายได้ค่าบริการ    120 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  

 

  -ดอกเบีย้ค้างรับ 26,778.8 - 26,778.5 - บจก.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้เป็นบริษัท 

ย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไป 

ลงทุนมีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิทุน 

ในการดาํเนินงาน เน่ืองจาก บจก. 

ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้ต้องใช้เงนิลงทุน 

ในโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

  -เจ้าหนีอ้ื่น    2.4 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

  - ดอกเบีย้จ่าย    1,259.2  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 29,701.1 73,759.2 69,701.0 33,759.3 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กู้ยืมเงนิจาก 

บจก.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้เน่ืองจาก 

มีเงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 

 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 14 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(8) บริษัท เทอเทลิ พาท ิจาํกัด        

ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ -เป็นบริษัทย่อย -ลูกหนีอ่ื้น    32.1 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

และรับเหมาก่อสร้าง -บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 99.99 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

นายสรศักดิ์   เอีย้วศิวิกูล 

-รายได้ค่าบริการ 

 

 

- ดอกเบีย้จ่าย 

-เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 

 

 

 

 

6,953.5 

 

 

 

 

212.9 

 

 

 

 

5,517.8 

640.0 

 

 

212.9 

1,648.6 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  

 

 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กู้ยืมเงนิจาก 

บจก.เทอเทลิ พาท ิเน่ืองจาก 

มีเงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 

(9) บริษัท แมกซ์ เรียล เอสเตท จาํกัด        

ประกอบธุรกิจการให้เช่า การขาย การซือ้ -เป็นบริษัทย่อย -ลูกหนีอ่ื้น    55.3 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

และดาํเนินงานด้านอสังหาริมทรัพย์ -บจม.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 85.00 -ดอกเบีย้รับ    168.0  

 -มีกรรมการร่วมกัน คือ -เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ 2,127.3 168.0 167.2 1,128.1 บจก.แมกซ์ เรียล เอสเตท เป็นบริษัท 

 นายกมล   เอีย้วศิวิกูล,      ย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไปลง 

 นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

นายสรศักดิ์   เอีย้วศิวิกูล 

 

     ทุนมีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิทุนใน 

เรียล เอสเตท มีเงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 15 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(10) บริษัทแมกซ์ โฮเทลรามคาํแหง จาํกัด        

ประกอบธุรกิจการให้เช่า การขาย การซือ้ -เป็นบริษัทย่อย -ลูกหนีอ่ื้น    55.3 เป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

และดาํเนินงานด้านอสังหาริมทรัพย์ -บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 85.00 -ดอกเบีย้รับ    176.0  

 -มีกรรมการร่วมกัน คือ -เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 2,228.6 177.0 176.0 2,229.6 บจก.แมกซ์ โฮเทล รามคาํแหง เป็น 

 นายกมล   เอีย้วศิวิกูล,      บริษัทย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล,      เข้าไปลงทุนมีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิ 

 นายสรศักดิ์   เอีย้วศิวิกูล      ทุนในการดาํเนินงาน เน่ืองจาก 

       บจก.แมกซ์ โฮเทล รามคาํแหง 

   

 

    มีเงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 

(11) บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท ซานาดู จาํกัด        

ประกอบธุรกิจการใช้เช่า การขาย การซือ้ -เป็นบริษัทย่อย -ดอกเบีย้รับ    12.3  

และดาํเนินงานด้านอสังหาริมทรัพย์ -บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 85.00 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

 

-รายได้ค่าบริการ    60.0 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  

 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 16 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(11) บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท ซานาดู จาํกัด 

      (ต่อ) 

 -เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ - 2,137.3 - 2,137.3 บจก.ไมด้า แอสเซ็ท ซานาดู เป็นบริษัท 

ย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไป 

ลงทุนมีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิทุน 

ในการดาํเนินงาน เน่ืองจาก บจก. 

ไมด้า แอสเซ็ท ซานาดู ต้องใช้เงนิ 

ลงทุนในโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

  - ดอกเบีย้จ่าย    181.5  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 5,892.2 8,881.5 14,773.7 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กู้ยืมเงนิจาก 

บจก.ไมด้า แอสเซ็ท ซานาดู เน่ืองจาก 

มีเงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 

        

(12) บริษัท แมกซ์ คอนโด เกษตร จาํกัด        

ประกอบธุรกิจการให้เช่า การขาย การซือ้ -เป็นบริษัทย่อย -ดอกเบีย้รับ    4.2  

และดาํเนินงานด้านอสังหาริมทรัพย์ -บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 55.00 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

 

-รายได้ค่าบริการ    60.0 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  

 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                               สว่นท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

(10) รายการระหวา่งกนั หน้าท่ี 17 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(12) บริษัท แมกซ์ คอนโด เกษตร จาํกัด 

      (ต่อ) 

 -เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ - 1,604.2 - 1,604.2 บจก.แมกซ์ คอนโด เกษตร เป็นบริษัท 

ย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไป 

ลงทุนมีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิทุน 

ในการดาํเนินงาน เน่ืองจาก บจก. 

แมกซ์ คอนโด เกษตร ต้องใช้เงนิ 

ลงทุนในโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

  - ดอกเบีย้จ่าย    1,508.4  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 18,091.6 18,408.4 36,500 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กู้ยืมเงนิจาก 

บจก.แมกซ์ คอนโด เกษตร เน่ืองจาก 

มีเงนิทุนหมุนเวียนไม่พอ 

(13) บริษัท วิภา คอนโด จาํกัด        

ประกอบธุรกิจการให้เช่า การขาย การซือ้ -เป็นบริษัทย่อย -ดอกเบีย้รับ    6.4  

และดาํเนินงานด้านอสังหาริมทรัพย์ -บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้น ร้อยละ 55.00 

-มีกรรมการร่วมกัน คือ 

นายกมล   เอีย้วศิวิกูล, 

นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล, 

 

-รายได้ค่าบริการ    60.0 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บค่าบริการ 

ทาํบัญชี และบริการอื่น ๆ  
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บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(13) บริษัท วิภา คอนโด จาํกัด (ต่อ)  -เงนิให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ - 3,236.4 - 3,236.4 บจก.วิภา คอนโด เป็นบริษัท 

ย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไป 

ลงทุนมีความจาํเป็นที่ต้องใช้เงนิทุน 

ในการดาํเนินงาน เน่ืองจาก บจก. 

วิภา คอนโด ต้องใช้เงนิลงทุนใน 

โครงการอสังหาริมทรัพย์ 

  - ดอกเบีย้จ่าย    153.0  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 2,903.8 4,653.0 7,556.8 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กู้ยืมเงนิจาก 

บจก.วิภา คอนโด เน่ืองจากมีเงนิทุน 

หมุนเวียนไม่พอ 

        

(14) นายกมล   เอีย้วศิวิกูล        

 -เป็นกรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 22,224.2 - 22,224.2 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด  

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากนายกมล 

เอีย้วศิวิกูล เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 
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บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(15) นายวิสูตร   เอีย้วศิวิกูล        

 -เป็นกรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย -รายได้ค่าเช่า 

 

 

   120.0 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ได้เช่าอาคารสาขา 

จากคุณวิสูตร เอีย้วศิวิกูล 

ซึ่งเป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 17,840.0 - 17,840.0  บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด  

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากวิสูตร 

เอีย้วศิวิกูล เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

        

(16) คุณจิตวดี   เอีย้วศิวิกูล        

 -เป็นน้องของนายกมล  เอีย้วศิวิกูล ซึ่งเป็น 

กรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย 

-เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 10,101.9 - 10,101.9 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด  

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากจิตวดี 

เอีย้วศิวิกูล เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 
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บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

ลักษณะความสัมพันธ์ 
ลักษณะรายการ 

 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

(พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน

สําหรับรอบปี
บัญชีสิน้สุด

วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 

(พันบาท) 

เหตุผลและความจําเป็นของการทาํรายการ 
เพิ่ม ลด 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

งบการเงนิ
เฉพาะบริษัท 

(17) คุณทพิวรรณ   ปัญญาจิรวุฒิ        

 -เป็นน้องของนายกมล  เอีย้วศิวิกูล ซึ่งเป็น 

กรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย 

-รายได้ค่าเช่า    360.0 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ได้เช่าอาคารสาขา 

จากคุณทพิวรรณ ปัญญาจิรวุฒิ 

ซึ่งเป็นลักษณะธุรกิจปกติ 

 

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบีย้ค้างจ่าย 9,091.7 - 9,091.7 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด  

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากคุณทพิวรรณ 

ปัญญาจิรวุฒิ เน่ืองจากทุนหมุนเวียน 

ไม่พอ 

        

(18) คุณรุ่งระวี   เอ่ียมพงษ์ไพฑูรย์        

 -เป็นกรรมการในบริษัทฯ และ บริษัทย่อย -ดอกเบีย้จ่าย    3.0  

  -เงนิกู้ยืมและดอกเบี่ยค้างจ่าย 646.5 8,194.2 8,808.3 32.4 บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จาํกัด  

กู้ยืมเงนิระยะสัน้ จากคุณรุ่งระวี 

เอ่ียมพงษ์ไพฑูรย์เน่ืองจากทุน 

หมุนเวียนไม่พอ 
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10.2 นโยบายการก าหนดราคา  
ในการท ารายการระหวา่งกนันัน้ บริษัทฯมีนโยบายการก าหนดราคาท่ีใช้ในการเข้าท ารายการสรุปดงันี ้  
 

รายการ นโยบายการคิดราคา 
รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย  
ดอกเบีย้รับ อตัราร้อยละ 5.1-15.0  (2553 : อตัราร้อยละ 4.85-15.0 ตอ่ปี) 
คา่บริการรับ ราคาตามสญัญา 
คา่เชา่ ราคาตามสญัญา 
ดอกเบีย้จา่ย อตัราร้อยละ MLR-1.0 ตอ่ปี และร้อยละ 12.0 ตอ่ปี 

รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  
รายได้คา่บริหารจดัเก็บหนี ้ ร้อยละ 6 ของยอดหนีท้ี่เรียกเก็บได้ 
รายได้ดอกผลเชา่ซือ้ อตัราร้อยละ 9.3  ตอ่ปี 
คา่เชา่อาคาร ราคาตามสญัญา 
  
 

10.3 ความจาํเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ  
บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการระหวา่งกนักบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง โดยรายการดงักล่าวล้วนเป็นการด าเนินธุรกิจปกตขิอง
บริษัท บริษัทย่อย และบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ส าหรับขัน้ตอนการอนมุตักิารท ารายการระหวา่งกนั นอกจากบริษัทจะยดึแนว
ปฏิบตัเิช่นเดียวกบัการท ารายการอ่ืนๆ ทัว่ไป โดยจะก าหนดอ านาจของผู้ มีสิทธิอนมุตัติามวงเงิน  และเน่ืองจากรายการระหวา่งกนัท่ี
เกิดขึน้เป็นรายการท่ีด าเนินไปตามธุรกิจปกต ิดงันัน้ รายการระหวา่งกนักบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งมีแนวโน้มที่จะเกิดขึน้อย่าง
ตอ่เน่ืองในอนาคต โดยบริษัทจะค านงึ ถงึความเหมาะสมในการท ารายการและเป็นรายการท่ีมีเง่ือนไขการค้าทัว่ไปและเกณฑ์ตามที่
ตกลงกนัระหวา่งบริษัทฯและบริษัทย่อย สามารถเทียบเคียงได้กบัราคาตลาดเป็นหลกั  

 
10.4 มาตรการขัน้ตอนการอนุมัตกิารทาํรายการระหว่างกัน  
บริษัทมีการก าหนดมาตรการในการท ารายการระหวา่งกนัของบริษัท และบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งวา่ผู้บริหารหรือผู้ มีส่วนได้เสีย
จะไม่สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการอนมุตัริายการดงักล่าวได้ โดยการพิจารณาแตล่ะรายการได้มีการค านงึถงึผลประโยชน์ของ
บริษัทเป็นหลกั และได้มีการเปรียบเทียบราคาท่ีจะท าการซือ้ขายทรัพย์สินตามราคา ตลาดทัว่ไป หรือราคาประเมินโดยผู้ประเมิน
ราคาอิสระ  นอกจากนีบ้ริษัทได้จดัให้คณะกรรมการตรวจสอบเข้ามาพิจารณารายการและให้ความเหน็ตอ่รายการระหวา่งบริษัท
และบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งกนั  และหากรายการระหวา่งกนัอ่ืนใดท่ีเข้าข่ายตามประกาศตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย เร่ือง 
หลกัเกณฑ์ วธีิการ และการเปิดเผยรายการท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษัทจดทะเบียน บริษัทมีนโยบายท่ีจะปฏิบตัติามกฎดงักล่าวอย่าง
เคร่งครัด 
 
ในปี 2554 และปี2553 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการระหวา่งกนักบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง โดยผู้ตรวจสอบบญัชีของบริษัทได้
เปิดเผยไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ีตรวจสอบแล้ว ส าหรับงวดสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม ของปี 2554 และ 2553 วา่รายการ
ดงักล่าวเป็นรายการค้าตามปกต ิโดยบริษัทได้คดิราคาซือ้-ขายสินค้า และบริการกบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งตามราคาท่ีเทียบเทา่
กบัราคาท่ีคดิกบับคุคลภายนอก โดยมีเง่ือนไขตา่งๆ ตามปกตธิุรกิจ ในกรณีท่ีไม่มีราคาดงักล่าว บริษัทจะวา่จ้างผู้ประเมินราคา
อิสระมืออาชีพ ในกรณีท่ีเป็นการประเมินราคาประเภทอสงัหาริมทรัพย์จะเป็นผู้ประเมินท่ีได้รับความเหน็ชอบจากส านกังาน กลต. 
มาท าการประเมินราคาของรายการระหวา่งกนั เพ่ือใช้เป็นแนวทางเปรียบเทียบก่อนท่ีจะให้คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีสอบ
ทาน  
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10.5 นโยบายและแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกันในอนาคต  
ลกัษณะของรายการระหวา่งกนัท่ีคาดวา่จะเกิดขึน้ตอ่เน่ืองในอนาคต คือ คา่ใช้จ่าย คา่นายหน้าของ บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั 
(มหาชน) ในการแนะน าลกูค้าให้มาใช้บริการเช่าซือ้รถยนต์กบัทางบริษัท ในกรณีการเข้าท ารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ได้ใน
อนาคต บริษัทมีนโยบายท่ีจะด าเนินการให้เป็นไปตามลกัษณะธุรกิจการค้าปกตทิัว่ไป ทัง้นีบ้ริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบหรือ
ผู้สอบบญัชีของบริษัท หรือผู้ เช่ียวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและให้ความเหน็ถงึความเหมาะสมของราคา และความ
สมเหตสุมผลของการท ารายการด้วย   

 
รายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคตนัน้ คณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบตัใิห้เป็นไปตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมตลอดถงึการปฏิบตัติาม
ข้อก าหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลูการท ารายการเก่ียวโยงและการได้มาหรือจ าหน่ายทรัพย์สินท่ีส าคญัของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีก าหนดโดยสมาคมนกับญัชีและผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแหง่ประเทศไทย  

 
ทัง้นี ้หากมีรายการระหวา่งกนัของบริษัทเกิดขึน้กบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเหน็เก่ียวกบัความจ าเป็นและความเหมาะสมของ
รายการนัน้ ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญในการพิจารณารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ บริษัทจะได้ให้
ผู้ เช่ียวชาญอิสระหรือผู้สอบบญัชีของบริษัทเป็นผู้ให้ความเหน็เก่ียวกบัรายการระหวา่งกนัดงักล่าว เพ่ือน าไปใช้ประกอบการ
ตดัสินใจของคณะกรรมการ หรือผู้ ถือหุ้นตามแตก่รณี ทัง้นี ้บริษัทจะเปิดเผยรายการระหวา่งกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ี
ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีบริษัท   
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11 ฐานะการเงนิและผลการด าเนินการ  

11.1 งบการเงนิ 

11.1.1 ช่ือผู้สอบบัญชีส าหรับงบการเงนิของบริษัทและงบการเงนิรวม 

ส ำหรับงบกำรเงินปี 2552 

ณฐัสรัคร์  สโรชนนัท์จีน 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 4563 
ส านกังาน เอ.เอ็ม.ที.แอสโซซเิอท 

ส ำหรับงบกำรเงินปี 2553 

บญุเลิศ  แก้วพนัธุ์พฤกษ์ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 4165 
บริษัท บีพีอาร์ ออดทิ แอนด์ แอดไวเซอร่ี  จ ากดั 

ส ำหรับงบกำรเงินปี 2554 

บญุเลิศ  แก้วพนัธุ์พฤกษ์ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 4165 
บริษัท บีพีอาร์ ออดทิ แอนด์ แอดไวเซอร่ี  จ ากดั 

11.1.2 สรุปรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีในระยะ 3 ปีท่ีผ่านมา ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ให้ความเหน็อย่างไม่มีเงื่อนไข 

ผู้สอบบญัชีได้ให้ความเหน็ส าหรับงบการเงินปี 2552 ดงันี ้

งบการเงินแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั
ของบริษัทและบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามหลกัการบญัชี ท่ีรับรองทัว่ไป ซึง่ได้
แสดงความเหน็ไว้อย่างมีเข่ือนไขโดยสถานการณ์ โดยให้สงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ข้อ2 และ ข้อ 26.4 เน่ืองจาก
ข้อพิพาทท่ียงัไม่ยตุติัง้แตปี่2550 อนัเก่ียวเน่ืองมาจาก บริษัทย่อยแหง่หนึง่จ่ายเงินจ านวน 256 ล้านบาทและได้บนัทกึ
รายการดงักล่าวเป็นเงินกู้ ยืมกรรมการ ของบริษัทย่อยผู้หนึง่ ซึง่ตอ่มากรรมการผู้นัน้ได้ปฏิเสธวา่ไม่ได้กู้ เงินจากบริษัทย่อย
ดงักล่าวกบัตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยวา่ รายการดงักล่าวเป็นข้อขดัแย้งระหวา่งบริษัทฯกบักรรมการของบริษัทย่อย
ผู้นัน้เก่ียวกบัภาระหนีส้ินท่ีมิได้บนัทกึไว้ในงบการเงินของบริษัทย่อย ณ วนัท่ีบริษัทฯ เข้าไปร่วมทนุ จากข้อพิพาทดงักล่าว
ท าให้บริษัทฯ ไม่ได้รับงบการเงินรายปีตัง้แตปี่ 2550 รวมทัง้งบการเงินรายไตรมาสทกุไตรมาสตัง้แตปี่ 2551 ของบริษัทย่อย
สองแหง่และบริษัทร่วมหนึง่แหง่ ซึง่กรรมการของบริษัทย่อยดงักล่าวเป็นกรรมการของทัง้สามบริษัท เพ่ือจดัท างบการเงิน
รวมและ/ หรือ พิจารณาการด้อยคา่ของเงินลงทนุดงักล่าว ซึง่ถือเป็นการถกูจ ากดัขอบเขตโดยสถานการณ์  

ผู้สอบบญัชีได้ให้ความเหน็ส าหรับงบการเงินปี 2553 ดงันี ้

งบการเงินแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั
ของบริษัทและบริษัทย่อย โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป ซึง่ได้แสดงความเหน็ไว้
อย่างมีเง่ือนไข ตามรายงานลงวนัท่ี 2 มีนาคม 2553 วา่ยกเว้นผลกระทบตอ่งบการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2552 ท่ีอาจเกิดขึน้ หากผู้สอบบญัชีดงักล่าวสามารถตรวจสอบความถกูต้องของมลูคา่เงินลงทนุระยะยาวอ่ืนตามที่กล่าวใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ19 ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป อย่างไรก็ตามงบการเงินดงักล่าวได้มีการ
ปรับปรุงใหม่ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ34 และได้แสดงความเหน็อย่างมีเง่ือนไขโดยสถานการณ์ของ 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ19 และ 31 บริษัทยงัไม่สามารถประเมินผลขาดทนุท่ีอาจเกิดขึน้จากเงินลงทนุระยะยาวอ่ืน
ในบริษัทสมยุ เพนนินซูลา จ ากดั บริษัท ฮอทสปริง จ ากดัและบริษัทภเูก็ต เพนนินซูลา จ ากดั ซึง่มีราคาทนุจ านวน 650 ล้าน
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บาท ตามที่ปรากฎในงบดลุเฉพาะบริษัทและจ านวน 609 ล้านบาทตามที่ปรากฎในงบดลุรวม เน่ืองจากข้อพิพาทระหวา่ง
บริษัทและผู้ ถือหุ้นของบริษัทดงักล่าวยงัไม่ยต ิท าให้ข้าพเจ้าไม่สามารถตรวจสอบเก่ียวกบัความถกูต้องของมลูคา่เงินลงทนุ
ดงักล่าวไว้ตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

ผู้สอบบญัชีได้ให้ความเหน็ส าหรับงบการเงินปี 2554 ดงันี ้

งบการเงินแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 255 4 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั
ของบริษัท ไมด้า แอสเซท็  จ ากดั (มหาชน) และ บริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท ไมด้า แอสเซท็  จ ากดั (มหาชน ) โดย
ถกูต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป  ซึง่ได้แสดงความเหน็ไว้อย่าง มีเง่ือนไขโดยสถานการณ์  
ของหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ18 และ 31 บริษัทยงัไม่สามารถประเมินผลขาดทนุท่ีอาจเกิดขึน้จากเงินลงทนุระยะ
ยาวอ่ืนในบริษัทสมยุ เพนนินซูลา จ ากดั บริษัท ฮอทสปริง จ ากดัและบริษัทภเูก็ต เพนนินซูลา จ ากดั ซึง่มีราคาทนุจ านวน 
650 ล้านบาท ตามที่ปรากฎในงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 และจ านวน 609 ล้านบาท
ตามที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 เน่ืองจากข้อพิพาทระหวา่งบริษัทและผู้
ถือหุ้นของบริษัทดงักล่าวยงัไม่ยตุ ิท าให้ข้าพเจ้าไม่สามารถตรวจสอบเก่ียวกบัความถกูต้องของมลูคา่ของเงินลงทนุดงักล่าว
ได้ตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

11.1.3 ตารางสรุปงบการเงนิรวม 

งบดุล 
 2552 2553 2554 

 ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

สินทรัพย์       

สินทรัพย์หมุนเวียน       

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 135.86 2.26 54.76 0.83 58.38 0.83 

เงินลงทนุชัว่คราว 26.00 0.43 4.00 0.06 24.18 0.35 

ลกูหนีก้ารค้า-สทุธิ 2.51 0.04 2.87 0.04 3.11 0.04 

ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี - สทุธิ 1,187.25 19.77 1,270.43 19.39 1,391.60 19.80 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างรับ       

       กิจการที่เก่ียวข้องกนั 18.93 0.32 - - - - 

       กิจการอ่ืน - - 36.21 0.55 21.32 0.30 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการอ่ืนที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี  30.25 0.50 14.83 0.23 15.33 0.22 

ลกูหนีอ่ื้นกิจการที่เก่ียวข้องกนั 1.79 0.03 1.96 0.03 0.17 0.00 

ลกูหนีแ้ละเงินจา่ยลว่งหน้าพนกังาน - สทุธิ 8.34 0.14 7.11 0.11 6.12 0.09 

สินค้าคงเหลือ-สทุธิ 66.99 1.12 65.41 1.00 60.00 0.85 

ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 635.19 10.57 1,007.44 15.37 1,316.46 18.73 

สินทรัพย์รอการขาย - สทุธิ 16.79 0.28 13.91 0.21 45.89 0.65 

สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น 79.30 1.32 65.28 1.00 56.63 0.81 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 2,209.20 36.78 2,544.21 38.82 2,999.19 42.67 

       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       

เงินฝากสถาบนัการเงินที่มีภาระค า้ประกนั 80.77 1.35 86.27 1.32 87.76 1.25 
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 2552 2553 2554  2552 2553 

 ล้านบาท % ล้านบาท  ล้านบาท % 

ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ - สทุธิจากสว่นที่ถึงก าหนดช าระ
ภายในหนึ่งปี  

1,536.58 25.58 1,695.53 25.87 1,718.25 24.44 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบีย้ค้างรับ       

       กิจการที่เก่ียวข้องกนั 14.22 0.24 - - - - 

       กิจการอ่ืน 21.81 0.36 28.55 0.43 25.17 0.36 

เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย       

เงินลงทนุในบริษัทร่วม 39.68 0.66 - - - - 

เงินลงทนุในบริษัทอ่ืน 20.00 0.33 20.00 0.31 - - 

เงินลงทนุระยะยาวอื่น 609.11 10.14 609.11 9.29 609.11 8.67 

 2552  2553  2554  

 ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิ 911.95 15.18 1,046.34 15.97 1,127.61 16.04 

สินทรัพย์ที่ไมไ่ด้ใช้ด าเนินงาน - - - - 3.13 0.04 

สิทธิการใช้ประโยชน์ที่ดิน 100.13 1.67 100.13 1.53 99.60 1.42 

ที่ดินรอการพฒันา 417.53 6.95 374.84 5.72 343.87 4.89 

สินทรัพย์รอการขายภายใต้สญัญาซือ้คืน – สทุธิ 35.50 0.59 43.50 0.66 10.50 0.15 

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 10.28 0.17 5.16 0.08 5.11 0.07 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,797.56 63.22 4,009.43 61.18 4,030.11 57.33 

สินทรัพย์รวม 6,006.76 100.00 6,553.64 100.00 7,029.30 100.00 

       



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 

 

 

(11) ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน หน้าท่ี 4 

 2552 2553 2554 

 ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

หนีสิ้น       

หนีสิ้นหมุนเวียน       

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 143.34 2.39 158.25 2.41 169.62 2.41 

เจ้าหนีก้ารค้า 81.74 1.36 63.57 0.97 61.64 0.88 

เจ้าหนีค้า่ก่อสร้าง 8.89 0.15 113.47 1.73 76.23 1.08 

เงินรับลว่งหน้าตามสญัญาจะซือ้จะขาย 65.91 1.10 139.92 2.14 159.10 2.26 

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการที่เก่ียวข้องกนั 95.18 1.58 164.90 2.52 79.52 1.13 

เเงินกู้ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างจา่ยจากกิจการอ่ืน - - 97.18 1.48 371.16 5.28 

เงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 745.74 12.42 318.63 4.86 639.56 9.10 

หนีส้ินตามสญัญาเชา่ซือ้ที่ถึงก าหนดช าระในหนึ่งปี 0.38 0.01 3.20 0.05 3.06 0.04 

ภาษีเงินได้นิติบคุคลค้างจา่ย 8.61 0.14 24.99 0.38 50.56 0.72 

เจ้าหนีอ่ื้นคา่ซือ้สินทรัพย์ที่ถึงก าหนดช าระในหนึ่งปี 36.33 0.60 15.53 0.24 8.81 0.13 

รายได้คา่เชา่รับลว่งหน้า 3.09 0.05 0.39 0.01 1.05 0.01 

เจ้าหนีกิ้จการที่เก่ียวข้องกนั 10.40 0.17 9.68 0.15 13.72 0.20 

เจ้าหนีค้า่หุ้น       

     กิจการที่เก่ียวข้องกนั - - - - - - 

     กิจการอ่ืน 52.00 0.86 52.00 0.79 52.00 0.74 

หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 108.71 1.81 108.90 1.66 157.21 2.24 

รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 1,360.32 22.64 1,270.61 19.39 1,843.24 26.22 

        

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน        

เงินกู้ยืมระยะยาว-สทุธิจากสว่นที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 743.21 12.37 1,260.78 19.24 1,036.52 14.75 

หนีส้ินตามสญัญาเชา่ซือ้ - สทุธิจากสว่นที่ถึงก าหนดช าระ
ภายในหนึ่งปี 

0.47 0.01 8.55 0.13 5.49 0.08 

เจ้าหนีร้ะยะยาวคา่ซือ้สินทรัพย์ -สทุธิจากสว่นที่ถึงก าหนดช าระ
ในหนึ่งปี 

20.00 0.33 5.00 0.07 10.00 0.14 

หนีส้ินเงินรับเพ่ือประกนัสญัญาค า้ประกนั 72.61 1.21 72.54 1.11 73.06 1.04 

หนีส้ินผลประโยชน์พนกังาน - - - - 29.06 0.41 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น 3.28 0.06 3.28 0.05 1.28 0.02 

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 839.57 13.98 1,350.15 20.60 1,155.41 16.44 

รวมหนีสิ้น 2,199.89 36.62 2,620.76 39.99 2,998.65 42.66 

        

ส่วนของผู้ถือหุ้น        

ทนุเรือนหุ้น - หุ้นสามญั มลูคา่หุ้นละ 1 บาท       

ทนุจดทะเบียน - 1,034,757,926 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 1,034.76  1,034.76  1,034.76  

ทนุที่ออกและช าระเต็มมลูคา่แล้ว - 1,034,757,926 หุ้น       



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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 2552  2553  2554  

 ล้านบาท % ล้านบาท  ล้านบาท % 

มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 1,034.76 17.23 1,034.76 15.79 1,034.76 14.72 

สว่นเกินมลูคา่หุ้น 1,377.57 22.93 1,377.57 21.02 1,377.57 19.60 

ก าไรสะสม       

จดัสรรแล้ว - ส ารองตามกฎหมาย 88.86 1.48 90.36 1.38 92.26 1.31 

ยงัไมไ่ด้จดัสรร 838.51 13.96 908.19 13.86 988.78 14.07 

องค์ประกอบอ่ืนของสว่นของผู้ ถือหุ้น - - - - (17.12) (0.25) 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ 3,339.70 55.60 3,410.88 52.05 3,476.25 49.45 

สว่นของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยของบริษัทยอ่ย 467.16 7.78 522.00 7.96 554.40 7.89 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,806.87 63.38 3,932.88 60.01 4,030.65 57.34 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,006.76 100.00 6,553.64 100.00 7,029.30 100.00 

       



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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 2552 2553 2554 

 ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายได้       

รายได้จากการขาย  364.24 27.48 408.96 25.80 454.08 25.85 

รายได้ดอกผลเชา่ซือ้ 655.99 49.48 777.88 49.08 837.61 47.68 

รายได้จากการขายอสงัหาริมทรัพย์ 84.41 6.37 187.56 11.83 219.13 12.47 

รายได้จากกิจการสนามกอล์ฟ 29.69 2.24 49.20 3.10 43.15 2.46 

รายได้จากกิจการโรงแรม 28.89 2.18 36.09 2.28 54.91 3.12 

รายได้คา่เชา่ 12.90 0.97 13.56 0.86 8.62 0.49 

ดอกเบีย้รับ 16.23 1.22 12.16 0.77 8.45 0.48 

ก าไรจากการจ าหน่ายอปุกรณ์ 12.15 0.92 0.26 0.02 - - 

ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทนุชัว่คราว - - - - 27.08 1.54 

รายได้อ่ืน 121.20 9.14 99.14 6.26 103.76 5.91 

รวมรายได้ 1,325.70 100.00 1,584.81 100.00 1,756.79 100.00 

       

ค่าใช้จ่าย       

ต้นทนุขาย 243.57 18.37 258.61 16.32 275.06 15.66 

ต้นทนุขายอสงัหาริมทรัพย์ 62.87 4.74 144.36 9.11 160.21 9.12 

ต้นทนุขายและบริการจากกิจการสนามกอล์ฟ 18.48 1.39 26.89 1.70 41.47 2.36 

ต้นทนุขายและบริการจากกิจการโรงแรม 19.65 1.48 18.75 1.18 25.91 1.47 

คา่ใช้จา่ยในการขาย 165.40 12.48 184.17 11.62 201.96 11.50 

คา่ใช้จา่ยในการบริหาร 561.39 42.35 582.28 36.74 587.45 33.44 

คา่ตอบแทนผู้บริหาร 39.68 2.99 36.90 2.33 39.15 2.23 

หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู 41.34 3.12 41.78 2.63 59.82 3.41 

ขาดทนุจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษัทร่วม - - 11.69 0.74 - - 

ขาดทนุ(ก าไร)จากการจ าหน่ายสินทรัพย์รอการขาย 33.52 2.53 4.74 0.30 (2.38) (0.14) 

ขาดทนุที่ยงัไมเ่กิดขึน้จริงจากเงินลงทนุชัว่คราว (14.22) (1.07) 3.69 0.23 5.11 0.29 

ขาดทนุจากการขายเงินลงทนุในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า 7.89 0.60 11.10 0.70 - - 

รวมค่าใช้จ่าย 1,179.57 88.98 1,324.96 83.60 1,393.76 79.34 

       

ก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษีเงนิได้ 146.13 11.02 259.85 16.40 363.03 20.66 

ต้นทนุทางการเงิน (86.64) (6.53) (97.08) (6.13) (131.06) (7.46) 

สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม (23.86) (1.80) (1.09) (0.07) - - 

ก าไรก่อนภาษีเงนิได้ 35.63 2.69 161.68 10.20 231.97 13.20 

ภาษีเงินได้ (19.55) (1.48) (45.28) (2.86) (84.11) (4.79) 

ก าไรส าหรับปี 16.08 1.21 116.40 7.34 147.86 8.41 

       

ก าไรเบ็ดเสร็จอื่น - สุทธิจากภาษี       



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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 2552  2553  2554  

 ล้านบาท % ล้านบาท  ล้านบาท % 

สว่นเกินทนุจากสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ - - - - - - 

โดยอ านาจการควบคมุไมเ่ปลี่ยนแปลง - - - - (17.12) (0.97) 

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี - - - - 130.74 7.44 

       

การแบ่งปันก าไรสุทธิปี       

      สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 7.47 0.56 71.18 4.49 103.42 5.88 

      สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 8.61 0.65 45.22 2.85 44.44 2.53 

 16.08 1.21 116.40 7.34 147.86 8.41 

การแบ่งปันก าไรเบ็ดเสร็จรวม       

    สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ - - - - 86.30 4.91 

    สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ - - - - 44.44 2.53 

 - - - - 130.74 7.44 

ก าไรต่อหุ้นส าหรับก าไรส าหรับปี       

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (บาท) 0.007  0.069  0.100  

หมายเหตุ 

รายการบญัชีบางรายการได้มีการจดัใหมเ่พ่ือให้สอดคล้องกบัการจดัประเภทรายการบญัชีของงวดปัจจบุนั 
 



บริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน)  ส่วนท่ี 1 บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ 
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งบกระแสเงนิสด 
(ล้านบาท) 

 2552 2553 2554 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน    

ก าไรสทุธิก่อนภาษีเงินได้ 35.63 161.68 231.96 

ปรับปรุงด้วย    

คา่เสื่อมราคาและรายจา่ยตดับญัช ี 70.95 65.43 67.89 

ขาดทนุจากการตดัจ าหน่ายอปุกรณ์ 1.73 - - 

หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู 41.34 41.77 59.82 

โอนกลบัคา่เผ่ือสินค้าเสื่อมคณุภาพ - (2.81) (0.57) 

ก าไรจากการขายและตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ถาวร (12.15) (0.26) (0.69) 

ก าไรจากการขายสินทรัพย์ที่ไมไ่ด้ใช้ด าเนินงาน - - 0.45 

ก าไรจากการขายสิทธิการใช้ประโยชน์ในที่ดิน - - (0.34) 

ก าไรจากการแลกเปลี่ยนหุ้น - - (1.65) 

ขาดทนุ (ก าไร) จากการจ าหน่ายเงินลงทนุชัว่คราว 7.89 11.10 (27.08) 

ขาดทนุจากเงินลงทนุชัว่คราวที่ยงัไมเ่กิดขึน้ (14.22) 3.69 5.12 

โอนกลบัขาดทนุจากการด้อยคา่ของสินทรัพย์รอการขาย (4.84) - (2.95) 

ขาดทนุ (ก าไร) จากการจ าหน่ายสินทรัพย์รอการขาย 33.53 4.75 (2.37) 

ขาดทนุจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษัทร่วม - 11.69 - 

สว่นแบง่ก าไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม 23.86 1.09 - 

สว่นได้เสียของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยในบริษัทยอ่ย (199.58) - - 

ดอกเบีย้จา่ย 86.65 97.08 131.06 

เงินปันผลรับ - - (4.12) 

ดอกเบีย้รับ (16.24) (12.16) (8.45) 

ประมาณการหนีส้ินผลประโยชน์พนกังาน - - 3.89 

ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์และ
หนีสิ้นด าเนินงาน 

54.55 383.05 451.97 

สินทรัพย์ด าเนินงานลดลง (เพ่ิมขึน้) - - - 

ลกูหนีก้ารค้า (1.48) 0.47 (0.04) 

ลกูหนีก้ารค้า - กิจการที่เก่ียวข้องกนั 0.18 (0.11) - 

ลกูหนีอ่ื้น - กิจการที่เก่ียวข้องกนั 11.25 0.17 1.79 

ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ (27.58) (417.49) (299.22) 

ลกูหนีแ้ละเงินจา่ยลว่งหน้าพนกังาน 3.27 (4.67) (5.86) 

สินค้าคงเหลือ 189.07 49.47 47.91 

ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ (298.72) (220.69) (239.40) 

สินทรัพย์รอการขาย 48.69 89.76 83.59 

สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น (9.28) 20.44 (8.35) 

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น (6.95) (5.12) 0.05 
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 2552 2553 2554 

หนีส้ินด าเนินงานเพ่ิมขึน้ (ลดลง    

เจ้าหนีก้ารค้า 43.00 (18.18) (1.92) 

เจ้าหนีค้า่ก่อสร้าง - - (37.25) 

รายได้คา่เชา่รับลว่งหน้า 3.09 (2.70) 0.67 

เจ้าหนีร้ะยะยาวคา่ซือ้สินทรัพย์ - - (1.71) 

เจ้าหนีกิ้จการที่เก่ียวข้องกนั (6.61) (0.72) 4.03 

โบนสัค้างจา่ย - - 6.49 
เจ้าหนีค้า่หุ้น - - - 
เงินรับลว่งหน้าตามสญัญาจะซือ้จะขาย 65.91 74.01 19.18 
หนีส้ินเงินรับเพ่ือประกนัสญัญาค า้ประกนั - - 0.53 
หนีส้ินหมนุเวียนอื่น (8.17) 10.06 33.59 
หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น 3.28 - (2.00) 
เงนิสดรับ (จ่าย) จากการด าเนินงาน 63.50 (42.24) 54.05 
จา่ยดอกเบีย้ (95.14) (110.75) (138.47) 
จา่ยภาษีเงินได้ (20.55) (28.91) (58.53) 
เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมด าเนินงาน (52.19) (181.90) (142.95) 
    
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน    
รับดอกเบีย้ 12.78 8.54 6.84 
เงินปันผลรับ - - 0.47 
เงินฝากสถาบนัการเงินที่มีภาระค า้ประกนั (เพ่ิมขึน้) ลดลง (1.50) (5.59) (1.49) 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจการอ่ืนเพ่ิมขึน้ - (17.50) 15.40 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจการที่เก่ียวข้องกนัเพ่ิมขึน้ - - - 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เก่ียวข้องกนัเพ่ิมขึน้ - - - 
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เก่ียวข้องกนั - 3.04 - 
เงินสดจา่ยเพ่ือการลงทนุในบริษัทยอ่ย - - (36.91) 
เงินสดจา่ยจากการลงทนุในบริษัทร่วม (28.00) - - 
เงินทดรองจา่ยแก่กิจการที่เก่ียวข้องกนัลดลง 1.93 - - 
ที่ดินรอการพฒันาลดลง (1.18) - - 
ซือ้ที่ดินรอการพฒันา - - (17.23) 
ซือ้ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ (144.40) (179.47) (160.16) 
เงินสดรับจากการขายอปุกรณ์ 80.41 2.25 2.44 

เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ไมไ่ด้ใช้ด าเนินงาน - - 10.50 

เงินสดรับจากการขายสิทธิการใช้ประโยชน์ในที่ดิน - - 0.87 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการอ่ืนลดลง (เพ่ิมขึน้) 46.63 (16.20) (38.30) 
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการอ่ืน - 28.85 34.89 
 รับช าระเงินรับลว่งหน้าคา่ก่อสร้าง - - - 
เงินสดรับจากการลงทนุในสว่นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ - - 11.00 
เงินสดจา่ยคา่ซือ้สินทรัพย์รอการขายภายใต้สญัญาซือ้คืน (35.50) (0.50) - 
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 2552 2553 2554 

ซือ้เงินลงทนุในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า 6.13 - (30.56) 
ขายเงินลงทนุในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า - 7.20 57.63 
ขายเงินลงทนุในบริษัทร่วม 20.00 26.90 - 
เงินสดจา่ยเจ้าหนีค้า่ซือ้ทรัพย์สิน - (35.80) - 
เงินสดรับจากการเพิ่มทนุของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยในบริษัทยอ่ย - 9.62 - 
เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน (11.20) (168.66) (144.61) 
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ    
 เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเพิ่มขึน้ (ลดลง) (137.09) 14.91 11.37 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากกิจการอ่ืนเพ่ิมขึน้ - 96.20 271.57 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากกิจการที่เก่ียวข้องกนัเพ่ิมขึน้ (ลดลง) 95.18 69.28 (84.77) 
จา่ยช าระเจ้าหนีเ้ชา่ซือ้ (0.38) (1.39) (3.64) 
เงินกู้ยืมระยะยาวเพิ่มขึน้ 1,356.07 688.50 277.88 
จา่ยช าระคืนเงินกู้ ระยะยาว (1,201.49) (598.04) (181.23) 
เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงนิ 112.29 269.46 291.18 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) - สุทธิ 48.90 (81.10) 3.62 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันต้นงวด 86.96 135.86 54.76 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันสิน้งวด 135.86 54.76 58.38 
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สรุปอัตราส่วนทางการเงนิ 

รายการ 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

2552 2553 2554 2552 2553 2554 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (liquidity Ratio)       

     อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 1.62 2.00 1.63 1.31 1.27 1.26 

     อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่) 1.57 1.95 1.59 1.20 1.17 1.19 

     อตัราสว่นหมนุเวียนสินค้าคงเหลือ  (เทา่) 5.50 6.78 8.02 6.06 6.33 6.95 

     ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วนั) 66.41 53.86 45.53 60.19 57.66 52.50 

     อตัราสว่นหมนุเวียนเจ้าหนีก้ารค้า (เทา่) 5.19 6.17 8.03 16.15 10.79 11.11 

     ระยะเวลาช าระหนี ้(วนั) 70.34 59.11 45.46 22.60 33.84 32.87 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร  (Profitability  Ratio)       

     อตัราก าไรขัน้ต้น (%) 32.07% 34.20% 34.83% 32.67% 36.26% 40.08% 

     อตัราดอกเบีย้รับ (%) 15.09% 18.80% 18.73% 57.41% 43.15% 43.70% 

     อตัราดอกเบีย้จา่ย (%) 4.31% 5.21% 6.10% 4.53% 4.98% 8.73% 

     สว่นตา่งอตัราดอกเบีย้ (%) 10.78% 13.45% 12.63% 52.88% 38.72% 34.98% 

     อตัราสว่นก าไรสทุธิ (%) 1.21% 7.34% 8.42% 6.49% 3.44% 3.91% 

     อตัราสว่นผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (%) 0.41% 3.01% 3.71% 1.69% 0.89% 1.11% 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน  (Efficiency  Ratio)       

     อตัราสว่นผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 0.25% 1.85% 2.18% 1.45% 0.79% 0.97% 

     อตัราผลการหมนุของสินทรัพย์ (เทา่) 0.20 0.25 0.26 0.22 0.23 0.25 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงนิ  (Financial  Ratio)       

     อตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 0.58 0.67 0.74 0.12 0.13 0.17 

     อตัราสว่นเงินให้กู้ตอ่เงินยืม (%) 216.20% 152.65% 208.21% 165.49% 155.05% 289.82% 

     อตัราสว่นการจา่ยเงินปันผล (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 

     อตัราสว่นความสามารถในการช าระดอกเบีย้ (เทา่) 1.86 5.41 5.09 6.78 8.43 6.69 

อัตราส่วนคุณภาพสินทรัพย์       

     อตัราสว่นคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตอ่ลกูหนีร้วม (%) 3.09 2.59 3.04 5.80 5.70 5.60 

     อตัราสว่นหนีส้ญูตอ่ลกูหนีร้วม (%) 1.06 0.53 0.55 4.65 1.84 2.04 
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11.2 ค าอธิบายและการวเิคราะห์ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงนิ 

11.2.1 สรุปภาพรวมของผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา 

แม้วา่ภาวะการแข่งขนัในตลาดจะทวีความรุนแรงมากขึน้ บริษัทยงัคงให้ความส าคญัอย่างยิ่งใน การให้บริการด้วยความเป็นมิตรตอ่
ลกูค้า การพฒันานวตักรรมการให้บริการในด้านตา่ง ๆ โดยมุ่งเน้นการน าเสนอให้ตรงตอ่ความต้องการและการด าเนินชีวติ ประจ าวนั
ของลกูค้า ทัง้ยงัเป็น การให้บริการท่ีคุ้มคา่อย่างตอ่เน่ือง พร้อม ด้วยการน าเสนอ การให้ บริการท่ี เข้าถงึ ลกูค้า เฉพาะกลุ่มเพ่ือ
ตอบสนองตอ่ความต้องการท่ีหลากหลายแตกตา่งกนัไป นอกจากนัน้ ยงัเน้นการ พฒันาคณุภาพของโครงข่ายให้ครอบคลมุพืน้ท่ี ให้
มากขึน้และเพียงพอตอ่ปริมาณการใช้งานของลกูค้า ตลอดจนการขยายช่องทางการจดัจ าหน่ายเพ่ือกระจายสินค้าและบริการของ
บริษัทไปสู่ลกูค้าได้อย่างทัว่ถงึ โดยมีวตัถปุระสงค์หลกัเพ่ือรักษาและเพิ่มส่วนแบง่ทางการตลาดทัง้ในด้านจ านวนผู้ใช้บริการและ
ด้านรายได้จากการให้บริการ เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพให้กบัองค์กร ท่ีผ่านมาบริษัทสามารถบริหารและจดัการให้ มีการเตบิโตของ
รายได้อย่างตอ่เน่ือง  ประกอบกบั การบริหารจดัการด้านต้นทนุท่ีมีประสิทธิภาพมากขึน้ ส่งผลให้บริษัทมีก าไรสทุธิเพิ่มขึน้อย่างมี
นยัส าคญั ทัง้นีย้งัส่งผลให้ฐานะทางการเงินของบริษัทมีความแข็งแกร่งเพิ่ม มากขึน้พร้อมกบัมีสดัส่วนของหนีส้ินสทุธิตอ่ส่วนของผู้
ถือหุ้นท่ีดีขึน้ตามล าดบั 

ในปี 2552 บริษัทมีจ านวนลกูค้าลดลงสทุธิจ านวน 26,201ราย เม่ือเทียบกบัปีก่อน ส่งผลให้จ านวนลูกค้ารวมทัง้หมด ณ สิน้ปี เป็น 
112,914 ราย บริษัทมีผลการด าเนินงานประจ าปี 2552 ลดลงเกินกวา่ร้อยละ 20 โดยในปี 2552 บริษัทมีรายได้รวม 1,339 ล้านบาท 
ก าไรสทุธิ 26.04 ล้านบาท เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2551 ซึง่บริษัทฯ มีรายได้รวาม 1,745 ล้านบาท ก าไรสทุธิ 46.5 ล้านบาท ซึง่ก าไร
สทุธิลดลง 20.49 ล้านบาท ทัง้นีเ้น่ืองจากในปี 2552 บริษัทมีรายได้ดอกผลเช่าซือ้ลดลง 132 ล้านบาท เน่ืองจากพอร์ตลกูหนีข้อง
บริษัทใหญ่ลดลงอนัเน่ืองมาจากภาวะเศรษฐกิจและการแข่งขนั และก าไรจากบริษัทย่อย (บมจ.ไมด้าลิสซิง่) เพิ่มขึน้ 26 ล้านบาท 
เน่ืองจากขาดทนุจากการขายทรัพย์สินรอการขายลดลง 43 ล้านบาท อนัเน่ืองมาจากภาวะเศรษฐกิจในปัจจบุนั ท าให้ลกูค้าหนัมา
สนใจรถยนต์มือสองมากขึน้ จงึส่งผลให้ราคารถยนต์มือสองปรับสงูขึน้ ผลขาดทนุจากทรัพย์สินรอการขายปี 2552 มลูคา่ 33.52 
ล้านบาท เทียบกบัปีก่อนมีมลูคา่ 76.11 ล้านบาท โดยลดลง 42.59 ล้านบาท หรือคดิเป็นอตัราร้อยละ 55.96 

ในปี 2553 บริษัทมีจ านวนลกูค้าลดลงสทุธิจ านวน 2,766 ราย เม่ือเปรียบกบัปีก่อน ส่งผลให้จ านวนลกูค้ารวมทัง้หมด ณ สิน้ปี เป็น 
110,148 ราย บริษัทมีผลการด าเนินงานประจ าปี 2553 เพิ่มขึน้เกินกวา่ร้อยละ 20 โดยผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 
2553 บริษัมีรายได้รวม 1,585 ล้านบาท ก าไรสทุธิ 71 ล้านบาท เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2552 บริษัทมีรายได้รวม 1,326 ล้านบาท 
ก าไรสทุธิ 7.5 ล้านบาท ซึง่ก าไรสทุธิเพิ่มขึน้ 63.7 ล้านบาทเน่ืองจาก บริษัทฯและบริษัท ไมด้า ลิสซิง่ จ ากดั (มหาชน) มีการรับรู้ก าไร
เพิ่มมากขึน้ เน่ืองจากผลกระทบของการขยายสินเช่ือเพิ่มมากขึน้ ตัง้แตไ่ตรมาส 3 ปี 2552 จนถงึปัจจบุนั เป็นผลให้พอร์ตลกูหนีข้าย
เช่าซือ้มีมลูคา่สงูขึน้ ท าให้บริษัทรับรู้รายได้ดอกเบีย้เช่าซือ้มากขึน้ตามล าดบั และบริษัทฯรับรู้ก าไรเพิ่มมากขึน้ของบริษัท ไมด้า 
ลิสซิง่ จ ากดั (มหาชน) โดยขายทรัพย์สินรอการขาย (รถยดึ) ขาดทนุลดลง อนัสือเน่ืองจากตลาดรถยนต์ใหม่ ยงัไม่ฟืน้ตวัเทา่ท่ีควร
ในรอบ 2-3 ปีท่ีผ่านมา จงึท าให้ตลาดรถยนต์มือสองราคาสงูขึน้ตามความต้องการของตลาด ส่งผลให้ผลขาดทนุจากการขาย
ทรัพย์สินรอการขายลดลงโดยในปี 2552 มีผลขาดทนุ 33.52 ล้านบาทเทียบกบัผลขาดทนุในปี 2553 มลูคา่ 4.75 ล้านบาท โดย
ลดลง 28.77 ล้านบาท หรือคดิเป็นร้อยละ 85.83 

ในปี 2554 อตุสาหกรรมเช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าในประเทศยงัมีแนวโน้มขยายตวัเพิ่มขึน้ได้เน่ืองจากสินค้าเคร่ืองใช้ไฟฟ้ามีการพฒันา
รูปแบบและการออกแบบท่ีมีความหลากหลายมากขึน้ ซึง่เป็นส่วนหนึง่ที่ช่วยจงูใจให้ผู้บริโภคซือ้สินค้าเพิ่มขึน้ได้  

 บริษัทมีจ านวนลกูค้าเพิ่มขึน้สทุธิ 6,366 ราย เม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน ส่งผลให้จ านวนลกูค้ารวมทัง้หมด ณ สิน้ปี เป็น 116,784 
ราย ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2554 เพิ่มขึน้เกินกวา่ร้อยละ 20 โดยในปี 2554 บริษัทมีรายได้รวม 1,756.78 ล้านบาท 
ก าไรสทุธิ 103.42 ล้านบาท เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2553 ซึง่บริษัทฯ มีรายได้รวม 1,584.81 ล้านบาท ก าไรสทุธิ 71.17 ล้านบาท ซึง่
ก าไรสทุธิเพิ่มขึน้ 32.25 ล้านบาท ทัง้นีเ้น่ืองจากในปี 2554 บริษัทมีรายได้จากการขายเช่าซือ้ เพิ่มขึน้จ านวน 45.12 ล้านบาท และ
บริษัทมีการรับรู้ก าไรเพิ่มมากขึน้ เน่ืองจากผลของการขยายสินเช่ือเช่าซือ้ท่ีเพิ่มมากขึน้ในช่วงระหวา่งไตรมาส 4 ปี 2553 ถงึปัจจบุนั
เป็นผลให้พอร์ตลกูหนีเ้ช่าซือ้มีมลูคา่สงูขึน้ท าให้บรัทฯรับรู้รายได้ดอกเบีย้เช่าซือ้มากขึน้ จ านวน 59.72 ล้านบาทและบริษัทย่อยมี
รายได้จากกิจการอสงัหาริมทรัพย์เพิ่มขึน้ จ านวน 31.57 ล้านบาท รวมทัง้บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากกิจการโรงแรมเพิ่มขึน้ 
จ านวน 18.81 ล้านบาท 
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11.2.2 สรุปภาพรวมผลการด าเนินงานของปี 2554 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีจ านวนลกูค้ารวมทัง้สิน้ 116,784 ราย เพิ่มขึน้สทุธิจากสิน้ปี 2553 คดิเป็นจ านวน 6,636 ราย ซึง่
คดิเป็นอตัราการเตบิโตร้อยละ 6  

1.2.2 สรุปภาพรวมผลการด าเนินงานของปี 2554 

11.2.3 การวเิคราะห์ผลการด าเนินงานส าหรับปี 2552 ถงึปี 2554 

รายการ 
2552 2553 2554 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้       

รายได้จากการขาย  364.24 27.48 408.96 25.80 454.08 25.85 

รายได้ดอกผลเชา่ซือ้ 655.99 49.48 777.88 49.08 837.61 47.68 

รายได้จากการขายอสงัหาริมทรัพย์ 84.41 6.37 187.56 11.83 219.13 12.47 

รายได้จากกิจการสนามกอล์ฟ 29.69 2.24 49.20 3.10 43.15 2.46 

รายได้จากกิจการโรงแรม 28.89 2.18 36.09 2.28 54.91 3.12 

รายได้คา่เชา่ 12.90 0.97 13.56 0.86 8.62 0.49 

ดอกเบีย้รับ 16.23 1.22 12.16 0.77 8.45 0.48 

ก าไรจากการจ าหน่ายอปุกรณ์ 12.15 0.92 0.26 0.02 - - 

ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทนุชัว่คราว - - - - 27.08 1.54 

รายได้อ่ืน 121.20 9.14 99.14 6.26 103.76 5.91 

รวมรายได้ 1,325.70 100.00 1,584.81 100.00 1,756.79 100.00 

ค่าใช่จ่าย       

ต้นทนุขาย 243.57 18.37 258.61 16.32 275.06 15.66 

ต้นทนุขายอสงัหาริมทรัพย์ 62.87 4.74 144.36 9.11 160.21 9.12 

ต้นทนุขายและบริการจากกิจการสนามกอล์ฟ 18.48 1.39 26.89 1.70 41.47 2.36 

ต้นทนุขายและบริการจากกิจการโรงแรม 19.65 1.48 18.75 1.18 25.91 1.47 

คา่ใช้จา่ยในการขาย 165.40 12.48 184.17 11.62 201.96 11.50 

คา่ใช้จา่ยในการบริหาร 561.39 42.35 582.28 36.74 587.45 33.44 

คา่ตอบแทนผู้บริหาร 39.68 2.99 36.90 2.33 39.15 2.23 

หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู 41.34 3.12 41.78 2.63 59.82 3.41 

ขาดทนุจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษัทร่วม - - 11.69 0.74 - - 

ขาดทนุ(ก าไร)จากการจ าหน่ายสินทรัพย์รอการขาย 33.52 2.53 4.74 0.30 (2.38) (0.14) 

ขาดทนุที่ยงัไมเ่กิดขึน้จริงจากเงินลงทนุชัว่คราว (14.22) (1.07) 3.69 0.23 5.11 0.29 

ขาดทนุจากการขายเงินลงทนุในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า 7.89 0.60 11.10 0.70 - - 

รวมค่าใช้จ่าย 1,179.57 88.98 1,324.96 83.60 1,393.76 79.34 

ก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษีเงนิได้ 146.13 11.02 259.85 16.40 363.03 20.66 

ต้นทนุทางการเงิน (86.64) (6.53) (97.08) (6.13) (131.06) (7.46) 

สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม (23.86) (1.80) (1.09) (0.07) - - 
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รายการ 
2552 2553 2554 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ก าไรก่อนภาษีเงนิได้ 35.63 2.69 161.68 10.20 231.97 13.20 

ภาษีเงินได้ (19.55) (1.48) (45.28) (2.86) (84.11) (4.79) 

ก าไรส าหรับปี 16.08 1.21 116.40 7.34 147.86 8.41 

       

การแบ่งปันก าไรสุทธิปี       

      สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 7.47 0.56 71.18 4.49 103.42 5.88 

      สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 8.61 0.65 45.22 2.85 44.44 2.53 

 16.08 1.21 116.40 7.34 147.86 8.41 

       

การวเิคราะห์ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบระหว่างปี 2552 และปี 2553 

ด้านรายได้ 

ในปี 2553 แม้วา่ตลาดเคร่ืองใช้ไฟฟ้า โดยรวมยงัคงได้รับผลกระทบจากความผนัผวนทางการเมืองในประเทศ ภยัพิบตัทิาง
ธรรมชาต ิ แตภ่าวะเศรษฐกิจในประเทศโดยรวมมีแนวโน้มดีขึน้อย่างตอ่เน่ือง ส่งผลให้มี การเตบิโตของจ านวนผู้ บริโภคที่ชะลอการ
ซือ้ออกไปในช่วงก่อนกลบัมาใช้จ่ายเพิ่มมากขึน้  ส าหรับรายได้รวมของปี 2553 เพิ่มขึน้ร้อยละ 19.54 เม่ือเทียบกบัปีท่ีผ่านมา โดย
รายได้เพิ่มขึน้เกือบทกุประเภทตามสภาพเศรษฐกิจท่ีดีขึน้ ประกอบกบัการเตบิโตอย่างมากของรายได้ดอกเบีย้เช่าซือ้ของบริษัทและ
บริษัท ไมด้า ลิสซิง่ จ ากดั (มหาชน) ซึง่เป็นผลของการขยายสินเช่ือเพิ่มมากขึน้   

(1) จ านวนลกูค้าลดลงสทุธิในปี 2553 เทา่กบั 110,148 ราย หรือมีอตัราการเตบิโต ลดลงร้อยละ 2 จากปี 2552 สาเหตท่ีุลดลง
เน่ืองจากมีลกูค้าท่ีปิดสญัญาเพิ่มมากขึน้ ส่งผลให้รายได้รวมของบริษัทเพิ่มมากขึน้เม่ือเทียบกบัปีก่อน 

จ านวนลูกค้าเช่าซือ้ (ราย) 2552 2553 +/- 

 112,914 110,148 -2% 

(2) รายได้จากการขายเช่าซือ้ ในปี 2553 เทา่กบั 408.96 ล้านบาท  เพิ่มขึน้ร้อยละ 12.28 จาก 364.24 ล้านบาทในปี 2552   

(3) รายได้จากดอกผลเช่าซือ้ ในปี 2553 เทา่กบั 777.88 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 15.67 จาก 655.99 ล้านบาทในปี 2552 

(4) รายได้จากการขายอสงัหาริมทรัพย์ ในปี 2553 เทา่กบั  187.56 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 122.20 จาก 84.41 ล้านบาทในปี 
2552   

(5) รายได้จากกิจการสนามกอล์ฟ ในปี 2553 เทา่กบั 49.20 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 65.71 จาก 29.69 ล้านบาท ในปี 2552 

(6) รายได้จากกิจการโรงแรม ในปี 2553 เทา่กบั 36.09 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 24.92  จาก 28.89 ล้านบาทในปี 2552  

(7) รายได้จากการด าเนินงานอ่ืน ประกอบด้วยรายได้ คา่เช่า ดอกเบีย้รับ ก าไรจากการจ าหน่ายอปุกรณ์  และอ่ืน ๆ โดยรายได้
จากการด าเนินงานอ่ืนลดลงร้อยละ 23.0 จากปีก่อน 
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ด้านต้นทุน 

ต้นทนุขายรวมปี 2553 จ านวน 448.61  ล้านบาท เพิ่มขึน้เล็กน้อยจากปีก่อน โดยมีปัจจยัหลกัดงันี ้ 

(1) ต้นทนุขายเช่าซือ้เพิ่มขึน้เล็กน้อยท่ีร้อยละ 6.17 จากการให้บริการเช่าซือ้เพิ่มขึน้จากปีก่อน 

(2) ต้นทนุขายอสงัหาริมทรัพย์ เพิ่มขึน้ร้อยละ 129.62 จากยอดโอนบ้านท่ีเพิ่มมากขึน้ในช่วงปลายปี  ซึง่ในช่วงปี 2552 อยู่ช่วง
พฒันาโครงการและก่อสร้าง 

(3) ต้นทนุขายและบริการกิจการสนามกอล์ฟ เพิ่มขึน้ร้อยละ 45.51 จากรายได้การใช้บริการสนามกอล์ฟเพิ่มมากขึน้ 

(4) ต้นทนุขายและบริการโรงแรม ลดลงร้อยละ  45.78 เน่ืองจากปี 2553 ได้มีการเปิดให้บริการในทกุส่วนของโรงแรมเน่ืองจาก
การปรับปรุงเสร็จสมบรูณ์ ในปี 2552 มีการปรับปรุงอาคารโรงแรมท าให้มีต้นทนุคา่ซอ่มแซมห้องพกัสงูกวา่ ปี 2553 จงึท า
ให้ต้นทนุขายปี 2553 ลดลงจากปีก่อน  

ก าไรข้ันต้น 

บริษัทมีก าไรขัน้ต้น เพิ่มขึน้จาก 981.43  ล้านบาทในปี 2552 เป็น 1,136.20  ล้านบาทในปี 2553 เพิ่มขึน้ ร้อยละ 16 โดยเป็นผลมา
จากรายได้จากการเช่าซือ้ มีการขยายสินเช่ือเพิ่มมากขึน้ เป็นผลให้พอร์ตลกูหนีข้ายเช่าซือ้มีมลูคา่สงูขึน้ ท าให้บริษัทรับรู้รายได้
ดอกเบีย้เช่าซือ้มากขึน้ตามล าดบั 

ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร 

คา่ใช้จ่ายในการขายและการบริหารเทา่กบั 766.45 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 5 จากปีก่อน เป็นผลมาจากสาเหตดุงัตอ่ไปนี ้

(1) คา่ใช้จ่ายในการขายและการตลาด  เพิ่มขึน้ร้อยละ 11 จากการคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานอนัเน่ืองมาจากการตัง้เป้าการ
ขายและกระตุ้นยอดขายท่ีเพิ่มขึน้ 

(2) คา่ใช้จ่ายในการบริหาร เพิ่มขึน้ร้อยละ 4 จากคา่โบนสัพนกังาน   

(3) คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย ลดลงร้อยละ 96 จากการ ท่ีบริษัทตดัขายรถยนต์ของหน่วยขายตามสาขาตา่งๆ เพ่ือลด
ปัญหาเร่ืองต้นทนุคา่ซอ่มรถ เน่ืองจากเป็นรถเก่าท่ีใช้งานมานาน  

รายได้อ่ืน 

รายได้อ่ืนในปี 2553 ลดลง 136 ล้านบาท หรือร้อยละ 18 จากปีก่อน 

ต้นทุนการกู้ยืม 

ต้นทนุการกู้ ยืมในปี 2553 เพิ่มขึน้ร้อยละ 12 เน่ืองมาจากบริษัทย่อยมีการกู้ ยืมเงินในระหวา่งงวดจากสถาบนัการเงิน 

ก าไรสุทธิ 

ในปี 2553 ก าไรสทุธิเทา่กบั 71.2 ล้านบาท เพิ่มขึน้ ร้อยละ 852.9 จากปีก่อน ทัง้นีเ้น่ืองจากบริษัทและบริษัทไมด้า ลิสชิ่ง จ ากดั
(มหาชน) มีการรับรู้ก าไรเพิ่มมากขึน้ เน่ืองจากผลของการขยายสินเช่ือเพิ่มมากขึน้ ตัง้แตไ่ตรมาส 3 ปี 2553 จนถงึปัจจบุนั เป็นผล
ให้พอร์ตลกูหนีข้ายเช่าซือ้มีมลูคา่สงูขึน้ ท าให้บริษัทรับรู้รายได้ดอกเบีย้เช่าซือ้มากขึน้ตามล าดบั  

อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น 

ในปี 2553 บริษัทมีอตัราผลตอบแทนตอ่ผู้ ถือหุ้นร้อยละ 3.01 
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การวเิคราะห์ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบระหว่างปี 2553 และปี 2554 

ด้านรายได้ 

ในปี 2554 ตลาดเคร่ืองใช้ไฟฟ้าในประเทศมีอตัราการเตบิโต โดยได้รับแรงบวกจากความต้องการซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าทดแทนท่ี
เสียหายจากน า้ทว่มหนกั ส่งผลให้ตลาดเคร่ืองใช้ไฟฟ้ามีความคกึคกัเป็นพิเศษ ลกูค้าออกมาใช้จ่ายมากขึน้ 

ส าหรับรายได้รวมของปี 2554 เพิ่มขึน้ร้อยละ 10.85 เม่ือเทียบกบัปีท่ีผ่านมา โดยบริษัทมีรายได้เพิ่มขึน้เกือบทกุประเภท สาเหตท่ีุ
เพิ่มขึน้เน่ืองจากบริษัทมีการท าการตลาดอย่างตอ่เน่ือง เพ่ือกระตุ้นยอดขาย โดยได้เพิ่มประสิทธิภาพทีมการตลาดและปรับเปล่ียน
กลยทุธ์การขายและน าผลิตภณัฑ์และบริการท่ีหลากหลายเข้ามาเพ่ือให้ตรงกบัความต้องการของลกูค้า 

(1) จ านวนลกูค้า เพิ่มขึน้สทุธิในปี 2554 เทา่กบั 116,784 ราย หรือมีอตัราการเตบิโต เพิ่มขึน้ ร้อยละ 6 จากปี 2553 สาเหตท่ีุ
เพิ่มขึน้เน่ืองจากบริษัทขยายสาขาเพิ่มขึน้จ านวน   สาขาและมีการกระตุ้นยอดขายอย่างตอ่เน่ืองจากปีก่อน 

จ านวนลูกค้าเช่าซือ้ (ราย) 2553 2554 +/- 

 110,148 116,784 +6% 

(2) รายได้จากการขายเช่าซือ้ ในปี 2554 เทา่กบั 454.08 ล้านบาท  เพิ่มขึน้ร้อยละ 11.04 จาก 408.96 ล้านบาทในปี 2553 

(3) รายได้จากดอกผลเช่าซือ้ ในปี 2554 เทา่กบั 837.61 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 7.68 จาก 777.88 ล้านบาทในปี 2553 

(4) รายได้จากการขายอสงัหาริมทรัพย์ ในปี 2554 เทา่กบั  219.13  ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 16.83 จาก 187.56  ล้านบาทในปี 
2553 

(5) รายได้จากกิจการสนามกอล์ฟ ในปี 2554 เทา่กบั 43.15 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 12.29 จาก 49.20 ล้านบาท ในปี 2553 

(6) รายได้จากกิจการโรงแรม ในปี 2554 เทา่กบั 54.91 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 52.15 จาก 36.09 ล้านบาทในปี 2553 

(7) รายได้จากการด าเนินงานอ่ืน ประกอบด้วยรายได้ คา่เช่า ดอกเบีย้รับ ก าไรจากการจ าหน่ายอปุกรณ์  และอ่ืน ๆ โดยรายได้
จากการด าเนินงานอ่ืนลดลงร้อยละ 18.22 จากปีก่อน 

ด้านต้นทุน 

ต้นทนุขายรวมปี 2554 จ านวน 502.65  ล้านบาท เพิ่มขึน้ 54.04 ล้านบาทจากปีก่อน โดยมีปัจจยัหลกัดงันี ้ 

(5) ต้นทนุขายเช่าซือ้เพิ่มขึน้ร้อยละ 16.45 จากการให้บริการเช่าซือ้เพิ่มขึน้จากปีก่อน 

(6) ต้นทนุขายอสงัหาริมทรัพย์ เพิ่มขึน้ร้อยละ 15.85 เน่ืองจากมีการขายบ้านได้เพิ่มขึน้จากปีก่อน 

(7) ต้นทนุขายและบริการกิจการสนามกอล์ฟ เพิ่มขึน้ร้อยละ14.58  จากรายได้การใช้บริการสนามกอล์ฟเพิ่มขึน้ตอ่เน่ืองจากปี
ก่อนเน่ืองจากบริษัทมีทีมการตลาดเข้ามาจดัโปรโมชัน่กอล์ฟให้แก่ลกูค้าและมีรายได้จากการขายท่ีดนิแบง่ขายและรายได้
จากห้องพกัเพิ่มมากขึน้จากกรุ๊ปสมัมนาท่ีเข้าพกั 

(8) ต้นทนุขายและบริการโรงแรม เพิ่มขึน้ร้อยละ  38.19 เป็นผลสืบเน่ืองจากการปรับปรุงโรงแรมใหม่และมีทีมการตลาดเข้ามา
เพ่ือบริหารยอดขายให้เพิ่มขึน้เดมิไม่มี  

ก าไรข้ันต้น 

บริษัทมีก าไรขัน้ต้นเพิ่มขึน้จาก 1,136.20 ล้านบาทในปี2553 เป็น 1,254.14 ล้านบาทในปี 2554 เพิ่มขึน้ร้อยละ 10.4 โดยเป็นผลมา
จากรายได้จากการเช่าซือ้เพิ่มขึน้ จ านวน 45.12 ล้านบาท รายได้จากอสงัหาริมทรัพย์เพิ่มขึน้จ านวน 31.57 ล้านบาทและ บริษัท
และบริษัทย่อยมีรายได้จากกิจการโรงแรมเพิ่มขึน้ จ านวน 18.82 ล้านบาท 
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ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร 

คา่ใช้จ่ายในการขายและการบริหารเทา่กบั 789.41 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 3.0 จากปีก่อน เป็นผลมาจากสาเหตดุงัตอ่ไปนี ้

(1) คา่ใช้จ่ายในการขายและการตลาด  เพิ่มขึน้ร้อยละ 9.7 จากคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานอนัเน่ืองมาจากการตัง้เป้าการขาย
และกระตุ้นยอดขายท่ีเพิ่มขึน้ตอ่เน่ืองจากปีก่อน 

(2) คา่ใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึน้เล็กน้อยร้อยละ 0.9 จากการคา่โบนสัพนกังาน 

(3) คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย ลดลงร้อยละ 29.0 จากการหยดุรับรู้คา่เส่ือมราคาของทรัพย์สินท่ีครบอายกุารใช้งานและ
มีการตดัขายทรัพย์สินประเภทเคร่ืองตกแตง่ส านกังาน   

รายได้อ่ืน 

รายได้อ่ืนในปี 2554 เพิ่มขึน้เป็น 4.62 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.7 จากปีก่อน  ส่วนใหญ่มาจากก าไรจากดอกเบีย้เงินให้กู้ ยืมบริษัท
ย่อย จ านวน 6.89 ล้านบาท  

ต้นทุนการกู้ยืม 

ต้นทนุการกู้ ยืมในปี 2554 เพิ่มขึน้ ร้อยละ 35 เน่ืองมาจากการการ กู้ ยืมเงินอย่างตอ่เน่ืองจากสถาบนัการเงินเพ่ือมาใช้เป็นทนุ
หมนุเวียนของกิจการ 

ก าไรสุทธิ 

ในปี 2554 ก าไรสทุธิเทา่กบั 103.4 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 45.3 จากปีก่อน เน่ืองจากบริษัทมีรายได้จากการขายเช่าซือ้ เพิ่มขึน้
จ านวน 45.12 ล้านบาทและบริษัทฯมีการรับรู้ก าไรเพิ่มขึน้ เน่ืองจากผลของการขยายสินเช่ือเช่าซือ้ท่ีเพิ่มมากขึน้ในช่วงระหวา่งไตร
มาส 4 ปี 2553 ถงึ ปัจจบุนัเป็นผลให้พอร์ตลกูหนีเ้ช่าซือ้มีมลูคา่สงูขึน้ท าให้บริษัทฯรับรู้รายได้ดอกเบีย้เช่าซือ้มากขึน้จ านวน 59.72 
ล้านบาท บริษัทย่อยมีรายได้จากกิจการอสงัหาริมทรัพย์เพิ่มขึน้ จ านวน 31.57 ล้านบาท และบริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายได้จาก
กิจการโรงแรมเพิ่มขึน้จ านวน 18.81 ล้านบาท 

อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น 

ในปี 2553 บริษัทมีอตัราผลตอบแทนตอ่ผู้ ถือหุ้นร้อยละ 3.71 
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11.3 การวเิคราะห์ฐานะทางการเงนิ 

11.3.1 สินทรัพย์ 

ส่วนประกอบหลักของสินทรัพย์และคุณภาพของสินทรัพย์ 

สินทรัพย์ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2552 2553 2554 

จ านวน 
(ล้านบาท) 

ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน 
(ล้านบาท) 

ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน 
(ล้านบาท) 

ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

สินทรัพย์       

สินทรัพย์หมุนเวียน       

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 135.86 2.26 54.76 0.83 58.38 0.83 

เงินลงทนุชัว่คราว 26.00 0.43 4.00 0.06 24.18 0.35 

ลกูหนีก้ารค้า-สทุธิ 2.51 0.04 2.87 0.04 3.11 0.04 

ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ที่ถึงก าหนดช าระ
ภายในหนึ่งปี - สทุธิ 

1,187.25 19.77 1,270.43 19.39 1,391.60 19.80 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างรับ       

       กิจการที่เก่ียวข้องกนั 18.93 0.32 - - - - 

       กิจการอ่ืน - - 36.21 0.55 21.32 0.30 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการอ่ืนที่ถึงก าหนด
ช าระภายในหนึ่งปี  

30.25 0.50 14.83 0.23 15.33 0.22 

ลกูหนีอ่ื้นกิจการที่เก่ียวข้องกนั 1.79 0.03 1.96 0.03 0.17 0.00 

ลกูหนีแ้ละเงินจา่ยลว่งหน้าพนกังาน - สทุธิ 8.34 0.14 7.11 0.11 6.12 0.09 

สินค้าคงเหลือ-สทุธิ 66.99 1.12 65.41 1.00 60.00 0.85 

ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 635.19 10.57 1,007.44 15.37 1,316.46 18.73 

สินทรัพย์รอการขาย - สทุธิ 16.79 0.28 13.91 0.21 45.89 0.65 

สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น 79.30 1.32 65.28 1.00 56.63 0.81 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 2,209.20 36.78 2,544.21 38.82 2,999.19 42.67 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       

เงินฝากสถาบนัการเงินที่มีภาระค า้ประกนั 80.77 1.35 86.27 1.32 87.76 1.25 

ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ - สทุธิจากสว่นที่ถึง
ก าหนดช าระภายในหนึ่งปี  

1,536.58 25.58 1,695.53 25.87 1,718.25 24.44 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบีย้ค้างรับ       

       กิจการที่เก่ียวข้องกนั 14.22 0.24 - - - - 

       กิจการอ่ืน 21.81 0.36 28.55 0.43 25.17 0.36 

เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย       

เงินลงทนุในบริษัทร่วม 39.68 0.66 - - - - 

เงินลงทนุในบริษัทอ่ืน 20.00 0.33 20.00 0.31 - - 

เงินลงทนุระยะยาวอื่น 609.11 10.14 609.11 9.29 609.11 8.67 

ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิ 911.95 15.18 1,046.34 15.97 1,127.61 16.04 
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สินทรัพย์ที่ไมไ่ด้ใช้ด าเนินงาน - - - - 3.13 0.04 

สิทธิการใช้ประโยชน์ที่ดิน 100.13 1.67 100.13 1.53 99.60 1.42 

ที่ดินรอการพฒันา 417.53 6.95 374.84 5.72 343.87 4.89 

สินทรัพย์รอการขายภายใต้สญัญาซือ้คืน – สทุธิ 35.50 0.59 43.50 0.66 10.50 0.15 

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 10.28 0.17 5.16 0.08 5.11 0.07 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,797.56 63.22 4,009.43 61.18 4,030.11 57.33 

รวมสินทรัพย์ 6,006.76 100.00 6,553.64 100.00 7,029.30 100.00 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 รายการสินทรัพย์ท่ีส าคญัของบริษัท ได้แก่ ลกูหนีก้ารค้าซึง่คดิเป็นร้อยละ 44.24 ของสินทรัพย์รวม  และ
คดิเป็นร้อยละ 45.35 – 45.26 ของสินทรัพย์รวมในระหวา่งปี 2552 - 2553 และ สินทรัพย์หมนุเวียนซึง่คดิเป็นร้อยละ  42.67 ของ
สินทรัพย์รวม และคดิเป็นร้อยละ 36.78-38.82 ของสินทรัพย์รวมในระหวา่งปี 2552 - 2553 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 7,029.30 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 475.66 ล้านบาท หรือคดิเป็นอตัรา ลดลงร้อยละ 0.08 
จากสิน้ปี 2553 มีสาเหต ุดงันี ้

(1) เงินลงทนุชัว่คราว เพิ่มขึน้ 24.18 ล้านบาท  โดยมีสาเหตหุลกัมาจากได้มีการเปล่ียนแปลงประเภทการลงทนุใหม่ 

(2) ท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์ เพิ่มขึน้   81.27 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 7.8 โดยมีสาเหตหุลกั มาจากบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจโรงแรมมีการปรับปรุงอาคารใหม่ ซึง่มีผลท าให้ ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์เพิ่มขึน้ 

(3) ต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ เพิ่มขึน้ 309.02 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 30.7 โดยมีสาเหตหุลกัมาจากบริษัทย่อยได้
ซือ้ท่ีดนิเพิ่มขึน้จากปีก่อน เพ่ือรอการพฒันาโครงการตา่งๆ ในด้านของอสงัหาริมทรัพย์ 

การเปล่ียนแปลงของสินทรัพย์มีรายการท่ีส าคญัดงัตอ่ไปนี ้ 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด หมายความรวมถงึเงินสดและเงินฝากกบัสถาบนัการเงินซึง่ถงึก าหนด ช าระคืนภายในระยะเวลา
ไม่เกิน 3 เดือนนบัตัง้แตว่นัท่ีฝากและปราศจากภาระผกูพนั โดยบริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2554 ทัง้สิน้ 58.38 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้ร้อยละ 6.61 เม่ือเทียบกบัยอดคงเหลือ ณ สิน้ปี 2553 ท่ีมีจ านวนทัง้สิน้ 54.76 ล้านบาท ซึง่
เป็นผลมาจากได้รับเงินกู้ระยะสัน้และระยะยาวเพิ่มขึน้  ท าให้บริษัทมีกระแสเงินสดสทุธิจากกิจการจดัหาเงินเพิ่มขึน้ 21.70  ล้าน
บาทจากปีก่อน แม้วา่กระแสเงินสดสทุธิท่ีใช้ไปในกิจกรรมจดัหาลงทนุมียอดตดิลบลดลงจากปีก่อน 24.05 ล้านบาทนอกจากนัน้ 
กระแสเงินสดสทุธิท่ีใช้ไปในกิจกรรมการด าเนินงานยงัมียอดตดิลบลดลงจากปีก่อนถงึ 38.95 ล้านบาท  ส่งผลให้บริษัทมี เงินสดและ
รายการเทียบเทา่เงินสดเพิ่มขึน้จากปีก่อน 3.62 ล้านบาท 

ลูกหนีก้ารค้า - สุทธ ิ

ตารางแสดงลกูหนีก้ารค้า – สทุธิ หน่วย: ล้านบาท 

 ลูกหนีก้ารค้า 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2552 2553 2554 

ลกูหนีก้ารค้า 2.51 3.12 3.17 

หกั: คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (0.00) (0.25) (0.06) 

ลูกหนีก้ารค้า - สุทธิ 2.51 2.87 3.11 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีลกูหนีก้ารค้าสทุธิจ านวน 3.11  ล้านบาท เพิ่มขึน้จากยอด ณ สิน้ปี 2553 ร้อยละ  8.37  โดยเป็น
ยอดลกูหนีข้องบริษัทย่อย ดงันี ้ยอดลกูหนีค้า่อาหารและห้องพกัของ บมจ.ไมด้า แอสเซท็  0.38 ล้านบาทและ  ยอดลกูหนีค้า่อาหาร
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และห้องพกั ของ บจ. ทอ็ปเอลลิเม็นทส จ านวน 1.83 ล้านบาท ยอดลกูหนีค้า่วดัสุ ก่อสร้างของบจ.ไมด้าพร็อพเพอร์ตีจ้ านวน 0.07 
ล้านบาท และยอดลกูหนีค้า่กรีนฟรีและห้องพกั ของบจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ านวน 0.83 ล้านบาท 

ตารางแสดงลกูหนีเ้ช่าซือ้จ าแนกตามอายหุนีท่ี้ค้างช าระ  หน่วย: ล้านบาท 

อายุหนี ้
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2552 2553 2554 

ยงัไมถ่ึงก าหนดช าระ    

น้อยกวา่ 3 เดือน 2.46 2.27 2.91 

3 เดือน ถึง 6 เดือน 0.01 0.47 0.00 

6 เดือน ถึง 12 เดือน 0.04 0.05 0.06 

มากกวา่ 12 เดือนขึน้ไป 0.00 0.33 0.20 

รวม 2.51 3.12 3.17 

หกั: คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (0.00) (0.25) (0.06) 

ลูกหนีก้ารค้า 2.51 2.87 3.11 

ระยะเวลาตดิตามเรียกให้ช าระ หนีเ้ฉล่ียเทา่กบั 45 วนั ในปี 2554 ลดลงคอ่นข้างมาก จาก 59 วนัในปี 2553 และ 70 วนัในปี 2552
อย่างไรก็ดี บริษัทยงัคงให้ความส าคญักบัการบริหารจดัการลกูหนีค้งเหลือ โดยรักษาระดบัของหนีส้งสยัจะสญูไม่ให้สงูจนเกินไป 
นอกจากนีบ้ริษัทยงัมีนโยบายท่ีจะตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูให้เหมาะสมเพียงพอเพ่ือให้แน่ใจวา่ยอดลกูหนีค้งเหลือสทุธิแสดงให้เหน็
ถงึจ านวนเงินท่ีคาดวา่จะเก็บได้ในอนาคตอย่างถกูต้อง 

ลูกหนีก้ารค้าเช่าซือ้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีลกูหนีก้ารค้าเช่าซือ้ทัง้สิน้ 3 ,109.85 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ  4.86 จากยอดคงเหลือ ณ สิน้ปี 
2553 การเพิ่มขึน้ของลกูหนีก้ารค้าเช่าซือ้มีสาเหตสืุบเน่ืองมาจากยอดขายท่ีเพิ่มขึน้ เป็นผลให้พอร์ตลกูหนีเ้ช่าซือ้มีมลูคา่สงูขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทมีลกูหนีก้ารค้าเช่าซือ้ทัง้สิน้ 2,965.96 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ  8.89 จากยอดคงเหลือ ณ สิน้ปี 
2552 การเพิ่มขึน้ของลกูหนีก้ารค้าเช่าซือ้มีสาเหตมุาจากยอดขายท่ีเพิ่มขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 บริษัทมีลกูหนีก้ารค้าเช่าซือ้ทัง้สิน  2,723.83 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 8.60  จากยอดคงเหลือ ณ สิน้ปี 
2551 เน่ืองจากพอร์ตลกูหนีข้องบริษัทใหญ่ (MIDA) ลดลงอนัเน่ืองมาจากสภาวะเศรษฐกิจและการแข่งขนั  

สินค้าคงเหลือ - สุทธ ิ

สินค้าคงเหลือของบริษัทในปัจจบุนัคือ เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน เช่น โทรทศัน์ ตู้ เย็น เคร่ืองชกัผ้า ดีวีดี เคร่ืองปรับอากาศ พดัลม 
จานดาวเทียม เป็นต้น  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมียอดสินค้าคงเหลือสทุธิจ านวน  59.99 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 8.29 เม่ือเทียบกบัสิน้ปี 2553
เน่ืองจากเกิดภาวะน า้ทว่มในช่วงปลายปีบริษัทไม่ได้สัง่สตอ็กสินค้าไว้เพ่ือจ าหน่ายส าหรับสาขาท่ีเกิดภาวะน า้ทว่ม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทมียอดสินค้าคงเหลือสทุธิจ านวน  65.41 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 2.36 เม่ือเทียบกบัสิน้ปี 2552 
เน่ืองจากบริษัทมีการขายเช่าซือ้สินค้าได้เพิ่มมากขึน้  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 บริษัทมียอดสินค้าคงเหลือสทุธิจ านวน 66.99 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 2.43 เม่ือเทียบกบัสิน้ปี 2551 ท่ี
อยู่ท่ี 65.40 ล้านบาท เน่ืองจากบริษัทสตอ็กสินค้าเพิ่มเพ่ือรอการจ าหน่าย 
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ตารางแสดงยอดสินค้าคงเหลือ – สทุธิ หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2552 2553 2554 

อปุกรณ์และเคร่ืองเคร่ืองใช้ไฟฟ้า 40.68 41.62 38.13 

รถจกัรยานยนต์ 3.23 0.94 1.03 

วสัดกุ่อสร้าง 19.14 15.93 17.54 

อ่ืนๆ 9.47 10.47 6.38 

รวม 72.52 68.96 63.08 

หกั: คา่เผ่ือสินค้าล้าสมยั (5.53) (3.55) (3.09) 

สินค้าคงเหลือ – สุทธิ 66.99 65.41 59.99 

สินค้าคงเหลือ-สุทธ ิ

บริษัทมีสินค้าคงเหลือ-สทุธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 จ านวน 59.99 ล้านบาท หรือประมาณร้อยละ 0.85 ของสินทรัพย์รวม  ลดลง 
5.42 ล้านบาทจาก ณ สิน้ปี 2553 ซึง่มีจ านวน 65.41 ล้านบาท ลดลง 1.58 ล้านบาท จาก ณ สิน้ปี 2552 ซึง่มีจ านวน 66.99  ล้าน
บาท  

11.3.2 สภาพคล่อง 

(ก) อัตราส่วนสภาพคล่องและหนีส้ินระยะสัน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีอตัราส่วนสินทรัพย์หมนุเวียนตอ่หนีส้ินหมนุเวียน 1.63 เทา่ ลดลงจาก 2.00 เทา่ ณ สิน้ปี 2553
เน่ืองจากการลดลงของเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างรับจากกิจการอ่ืนจ านวน 36.21 ล้านบาท เป็น 21.32 ล้านบาท  ณ สิน้ปี 
2554 ขณะที่หนีส้ินหมนุเวียนเพิ่มขึน้จากเงินกู้ ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างจ่ายจากกิจการอ่ืน  เงินกู้ระยะยาวท่ีถงึก าหนดช าระ
ภายในหนึง่ปีเม่ือเทียบกบั ณ สิน้ปี 2553 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทมีอตัราส่วนสินทรัพย์หมนุเวียนตอ่หนีส้ินหมนุเวียน 2.00 เทา่ เพิ่มขึน้จาก 1.62 เทา่ ณ สิน้ปี 2552 
เน่ืองจากมียอดลกูหนีค้งค้างจ านวน 2,723.83 ล้านบาท เป็น 2,965.96 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2553 เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้
ค้างรับจากกิจการอ่ืนเพิ่มขึน้ 36.21 ล้านบาท และมีต้นทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ จ านวน 635.19 ล้านบาท เป็น 1,007.44 
ล้านบาท ณ สิน้ปี 2553 มีหนีส้ินลดลงจากเจ้าหนีก้ารค้า เจ้าหนีอ่ื้นคา่ซือ้สินทรัพย์ท่ีถงึก าหนดช าระในหนึง่ปีและสทุธิจากส่วนท่ีถงึ
ก าหนดช าระในหนึง่ปี  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 บริษัทมีอตัราส่วนสินทรัพย์หมนุเวียนตอ่หนีส้ินหมนุเวียน 1.62 เทา่ เพิ่มขึน้จาก 0.55 เทา่ ณ สิน้ปี 2551
เน่ืองจากการเพิ่มขึน้ของเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดจากจ านวน 86.96 ล้านบาท เป็น 135.86  ล้านบาท  ณ สิน้ปี 2552 
ขณะที่หนีส้ินหมนุเวียนลดลง อนัได้แก่ เงินกู้ ยืมระยะยาวท่ีถงึก าหนดช าระภายในหนึง่ปี เจ้าหนีอ่ื้นคา่ซือ้สินค้าท่ีถงึก าหนดช าระใน
หนึง่ปี และเจ้าหนีก้ิจการท่ีเก่ียวข้องกนัลดลงจากปีก่อน 

อตัราส่วนความสามารถในการช าระดอกเบีย้ของบริษัทส าหรับปี 2554 สงูขึน้ถงึ 5.09  เทา่ ทัง้นี ้ เป็นผลจาก การก าไรจากการ
ด าเนินงานท่ีเพิ่มสงูขึน้  (อตัราส่วนความสามารถในการช าระดอกเบีย้ของบริษัท ของปี 2552 และปี 2553 มีอตัราส่วนเทา่กบั  1.86 
เทา่ และ 5.41 เทา่ ตามล าดบั) 

(ข) สภาพคล่อง 

ในระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมา กระแสเงินสดของบริษัทส่วนใหญ่จะถกูใช้ไปในรูปของการขยายธุรกิจของบริษัทและช าระคืนเงินกู้  โดยมี
แหล่งท่ีมาของเงินทนุจากเงินสดสทุธิจากกิจกรรมการด าเนินงาน และเงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงิน ในปี 2554 บริษัทมีเงินสดและ
รายการเทียบเทา่เงินสดสทุธิ เพิ่มขึน้ 3.62 ล้านบาทเม่ือเทียบกบังวดเดียวกนัของปี 2553 โดยส่วนใหญ่ เป็นการเพิ่มขึน้ของกระแส
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เงินสดสทุธิจากกิจกรรมการลงทนุ  (บริษัทมีกระแสเงินสดสทุธิ ลดลง 81.10  ล้านบาท ในปี 2553 และเพิ่มขึน้ 48.90 ล้านบาท ในปี 
2552 ตามล าดบั ) 

(1) เงินสดสทุธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมการด าเนินงาน 

  ในปี 2554 เงินสดสทุธิจากกิจกรรมด าเนินงานมีจ านวนเทา่กบั -142.95 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 21 จากปี 2553 

  ในปี 2553 เงินสดสทุธิจากกิจกรรมด าเนินงานมีจ านวนเทา่กบั -181.90 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 248.54 จาก 

ปี 2552 

  ในปี 2552 เงินสดสทุธิจากกิจกรรมด าเนินงานมีจ านวนเทา่กบั  -52.19  ล้านบาท ลดลง ร้อยละ  107.80  จากปี 
2551 

(2) เงินสดสทุธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทนุ 

เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุในปี 2554  ปี 2553 และ ปี 2552 มีจ านวน –144.61  ล้านบาท -168.66 ล้านบาท     และ 
-11.20 ล้านบาท ตามล าดบั โดยส่วนใหญ่ใช้ส าหรับการลงทนุใน บริษัทย่อย ซือ้ท่ีดนิรอการพฒันา ซือ้ท่ีดนิ อาคารอปุกรณ์
เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการอ่ืนและซือ้เงินลงทนุในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า  

(3) เงินสดสทุธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน 

ในปี 2554 เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงินมีจ านวนทัง้สิน้ 291.18 ล้านบาท ซึง่เป็นผลมาจาก 

  เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเพิ่มขึน้ 11.37 ล้านบาท 

  ได้รับเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากกิจการอ่ืน 271.57 ล้านบาท 

           ช าระคืนเงนิกู้ระยะสัน้จากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 84.77 ล้านบาท 

  จ่ายช าระเจ้าหนีเ้ช่าซือ้ 3.64 ล้านบาท 

           ได้รับเงนิจากการกู้ ยืมระยะยาว  277.88 ล้านบาท 

            ช าระคืนเงนิกู้ระยะยาว 181.23 ล้านบาท 

ในปี 2553 เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงินมีจ านวนทัง้สิน้ 269 ล้านบาท ซึง่เป็นผลมาจาก 

  เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเพิ่มขึน้ 14.91 ล้านบาท 

  ได้รับเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากกิจการอ่ืน 96.20 ล้านบาท 

           ได้รับเงนิกู้ ยืมระยะสัน้จากกิจการท่ีเก่ียวข้อง 69.28 ล้านบาท 

  จ่ายช าระเจ้าหนีเ้ช่าซือ้ 1.39 ล้านบาท 

            ได้รับเงนิจากการกู้ ยืมระยะยาว จ านวน 688.50 ล้านบาท 

           ช าระคืนเงนิกู้ระยะยาว 598.04 ล้านบาท 

ในปี 2552 เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงินมีจ านวนทัง้สิน้ 112.29 ล้านบาท ซึง่เป็นผลมาจาก 

  เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ระยะสัน้จากสถาบนัการเงินลดลง 137.09 ล้านบาท 

           ได้รับเงนิกู้ ยืมระยะสัน้จากกิจการท่ีเก่ียวข้อง 95.18 ล้านบาท 
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  จ่ายช าระเจ้าหนีเ้ช่าซือ้ 0.38 ล้านบาท 

            ได้รับเงนิจากการกู้ ยืมระยะยาว จ านวน 1,356.07 ล้านบาท 

            ช าระคืนเงนิกู้ระยะยาว 1,201.49 ล้านบาท 

11.3.3 แหล่งที่มาของเงนิทุน 

(ก) โครงสร้างเงนิทุน 

ตามงบดลุรวมของบริษัท ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2554 อตัราส่วนหนีส้ินตอ่ส่วนของผู้ ถือหุ้นของบริษัทอยู่ในระดบั  0.17 เทา่ เพิ่มขึน้
จาก 0.13 เทา่ ณ สิน้ปี 2553 และ 0.12 เทา่ ณ สิน้ปี 2552 

(ข) หนีส้ิน 

ตารางสรุปภาระหนีส้ิน หน่วย : ล้านบาท 

  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2552 2553 2554 

จ านวน 
ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน 
ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน 
ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

สินทรัพย์รวม 6,006.76 100.00 6,553.64 100.00 7,029.30 100.00 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนั
การเงิน 

143.34 2.39 158.25 2.41 169.62 2.41 

เจ้าหนีก้ารค้า 81.74 1.36 63.57 0.97 61.64 0.88 

เจ้าหนีค้า่ก่อสร้าง 8.89 0.15 113.47 1.73 76.23 1.08 

เงินรับลว่งหน้าตามสญัญาจะซือ้จะขาย 65.91 1.10 139.92 2.14 159.10 2.26 

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการที่เก่ียวข้องกนั 95.18 1.58 164.90 2.52 79.52 1.13 

เงินกู้ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างจา่ยจากกิจการอ่ืน   97.18 1.48 371.16 5.28 

เงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 745.74 12.42 318.63 4.86 639.56 9.10 

หนีส้ินตามสญัญาเชา่ซือ้ที่ถึงก าหนดช าระในหนึ่งปี 0.38 0.01 3.20 0.05 3.06 0.04 

ภาษีเงินได้นิติบคุคลค้างจา่ย 8.61 0.14 24.99 0.38 50.56 0.72 

เจ้าหนีอ่ื้นคา่ซือ้สินทรัพย์ที่ถึงก าหนดช าระในหนึ่งปี 36.33 0.60 15.53 0.24 8.81 0.13 

รายได้คา่เชา่รับลว่งหน้า 3.09 0.05 0.39 0.01 1.05 0.01 

เจ้าหนีกิ้จการที่เก่ียวข้องกนั 10.40 0.17 9.68 0.15 13.72 0.20 

เจ้าหนีค้า่หุ้น       

     กิจการที่เก่ียวข้องกนั       

     กิจการอ่ืน 52.00 0.86 52.00 0.79 52.00 0.74 

หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 108.71 1.81 108.90 1.66 157.21 2.24 

หนีสิ้นหมุนเวียนรวม 1,360.32 22.64 1,270.61 19.39 1,843.24 26.22 

เงินกู้ยืมระยะยาว-สทุธิจากสว่นที่ถึงก าหนดช าระ
ภายในหนึ่งปี 

743.21 12.37 1,260.78 19.24 1,036.52 14.75 

หนีส้ินตามสญัญาเชา่ซือ้ - สทุธิจากสว่นที่ถึงก าหนด
ช าระภายในหนึ่งปี 

0.47 0.01 8.55 0.13 5.49 0.08 

เจ้าหนีร้ะยะยาวคา่ซือ้สินทรัพย์ -สทุธิจากสว่นที่ถึง 20.00 0.33 5.00 0.07 10.00 0.14 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2552 2553 2554 

จ านวน 
ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน 
ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

จ านวน 
ร้อยละของ
สินทรัพย์รวม 

ก าหนดช าระในหนึ่งปี 

หนีส้ินเงินรับเพ่ือประกนัสญัญาค า้ประกนั 72.61 1.21 72.54 1.11 73.06 1.04 

หนีส้ินผลประโยชน์พนกังาน     29.06 0.41 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น 3.28 0.06 3.28 0.05 1.28 0.02 

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 839.57 13.98 1,350.15 20.60 1,155.41 16.44 

รวมหนีสิ้น 2,199.89 36.62 2,620.76 39.99 2,998.65 42.66 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีหนีส้ินรวมทัง้สิน้ 2,999 ล้านบาท เพิ่มขึน้  378 ล้านบาทจากสิน้ปี 2553 ท่ีมีจ านวนทัง้สิน้2,621  
ล้านบาท หนีส้ินหลกัประกอบไปด้วย เจ้าหนีก้ารค้าทัง้สิน้ 62 ล้านบาท,  เจ้าหนีค้า่ก่อสร้างทัง้สิน้ 76 ล้านบาทและเจ้าหนีร้ะยะ ยาว
คา่ซือ้ทรัพย์สิน 10 ล้านบาท  หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน 157 ล้านบาท เงินกู้ ยืม และ หนีส้ินตามสญัญาเช่าซือ้ ระยะยาวทัง้สิน้ 2,135 ล้าน
บาท ซึง่แบง่เป็นเงินกู้ ยืมระยะสัน้ ทัง้สิน้ 451 ล้านบาท เงินกู้ ยืมระยะยาว ทัง้สิน้ 1,676 ล้านบาท และหนีส้ินตามสญัญาเช่าซือ้ระยะ
ยาว ทัง้สิน้ 8  ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทมีหนีส้ินรวมทัง้สิน้ 2,621 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 421 ล้านบาทจากสิน้ปี 2552  ท่ีมีจ านวนทัง้สิน้ 2,200 
ล้านบาท หนีส้ินหลกัประกอบไปด้วย เจ้าหนีก้ารค้าทัง้สิน้ 64 ล้านบาท เจ้าหนีค้า่ก่อสร้างทัง้สิน้ 113 ล้านบาทและเจ้าหนีร้ะยะ ยาว
คา่ซือ้ทรัพย์สิน 5 ล้านบาท เงินกู้ ยืมและ หนีส้ินตามสญัญาเช่าซือ้ระยะยาว ทัง้สิน้ 1,853 ล้านบาท ซึง่แบง่เป็นเงินกู้ ยืมระยะสัน้ 
ทัง้สิน้ 262 ล้านบาท เงินกู้ ยืมระยะยาว ทัง้สิน้ 1,579 ล้านบาท และหนีส้ินตามสญัญาเช่าซือ้ระยะยาว ทัง้สิน้ 12 ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 บริษัทมีหนีส้ินรวมทัง้สิน้ 2,200 ล้านบาท ลดลง  827 ล้านบาทจาก ณ สิน้ปี 2551 ท่ีมีจ านวนทัง้สิน้  
3,027 ล้านบาท หนีส้ินหลกัประกอบไปด้วย เจ้าหนีก้ารค้าทัง้สิน้ 82 ล้านบาท เจ้าหนีค้า่ก่อสร้างทัง้สิน้ 9 ล้านบาทและเจ้าหนีร้ะยะ
ยาวคา่ซือ้ทรัพย์สิน 20 ล้านบาท เงินกู้ ยืมและหนีส้ินตามสญัญาเช่าซือ้ระยะยาวทัง้สิน้ 1,585 ล้านบาท ซึง่แบง่เป็นเงินกู้ ยืมระยะสัน้
ทัง้สิน้ 95 ล้านบาท  เงินกู้ ยืมระยะยาวทัง้สิน้ 1,489 และหนีส้ินตามสญัญาเช่าซือ้ระยะยาว ทัง้สิน้ 1 ล้านบาท 

เจ้าหนีก้ารค้าของบริษัทส่วนใหญ่เป็นเจ้าหนี ้ คา่สินค้า ซึง่ในปี 2554 บริษัทมีระยะเวลาช าระหนีเ้ฉล่ีย 45 วนั ลดลงจากระยะเวลา
ช าระหนีเ้ฉล่ีย 59 วนั ในปี 2553 และ 70 วนัในปี 2552 

บริษัทมีนโยบายท่ีจะจดัการหนีส้ิน จงึให้มีการบริหารต้นทนุท่ีเหมาะสมโดยค านงึถงึระยะเวลาครบก าหนดช าระคืนเงินกู้  ตลอดจน
ระดบัความเส่ียงท่ีมาจากโครงสร้างหนีข้องบริษัท  

ภาระผูกพัน 

โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเตมิของภาระผกูพนัท่ีมีตอ่ทรัพย์สินของบริษัทในหมายเหตปุระกอบงบการเงินปี 2554 

(ค) ส่วนของผู้ถือหุ้น  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีทนุจดทะเบียนทัง้สิน้ 1,035 ล้านบาท โดยมีทนุท่ีออกและช าระแล้วทัง้สิน้ 1,035 ล้านบาท มี
ส่วนเกินมลูคา่หุ้นทัง้สิน้ 1,378 ล้านบาท และมีก าไรสะสมท่ียงัไม่ได้จดัสรรทัง้สิน้ 989 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 81 ล้านบาทจากก าไรสะสม
ท่ียงัไม่ได้จดัสรร ณ สิน้ปี 2553 ทัง้สิน้ 908 ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทมีทนุจดทะเบียนทัง้สิน้ 1,035 ล้านบาท โดยมีทนุท่ีออกและช าระแล้วทัง้สิน้ 1,035 ล้านบาท มี
ส่วนเกินมลูคา่หุ้นทัง้สิน้ 1,378 ล้านบาท และมีก าไรสะสมท่ียงัไม่ได้จดัสรรทัง้สิน้ 908 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 69 ล้านบาทจากก าไรสะสม
ท่ียงัไม่ได้จดัสรร ณ สิน้ปี 2552 ทัง้สิน้ 839 ล้านบาท 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 บริษัทมีทนุจดทะเบียนทัง้สิน้ 1,035 ล้านบาท โดยมีทนุท่ีออกและช าระแล้วทัง้สิน้ 1,035 ล้านบาท มี
ส่วนเกินมลูคา่หุ้นทัง้สิน้ 1,378 ล้านบาท และมีก าไรสะสมท่ียงัไม่ได้จดัสรรทัง้สิน้ 839 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 76 ล้านบาทจากก าไรสะสม
ท่ียงัไม่ได้จดัสรร ณ สิน้ปี 2551 ทัง้สิน้ 763 ล้านบาท 

11.4 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยช าระคา่ตอบแทนในการสอบบญัชีให้แก่ผู้สอบบญัชีของบริษัท บีพีอาร์ ออดทิ แอนด์ แอดไวเซอร่ี 
จ ากดั จ านวนรวมทัง้สิน้ 3,515,000 บาท 

11.5 ปัจจัยหลักและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลต่อการด าเนินงานหรือฐานะการเงนิในอนาคต 

11.5.1 ก าลังซือ้ของผู้บริโภคที่ได้รับผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว 

แนวโน้มการชะลอตวัของเศรษฐกิจไทย อนัเป็นผลมาจากภาวะถดถอยของเศรษฐกิจชัน้น าของโลก ตลอดจนปัจจยัลบในประเทศ 
เช่น ภาคการผลิตชะลอตวั ปัญหาการวา่งงานซึง่ส่งผลกระทบตอ่รายได้และก าลงัซือ้ของผู้บริโภค ปัญหาน า้ทว่มในหลายพืน้ท่ีของ
ประเทศ และสถานการณ์ความรุนแรงทางการเมืองในประเทศ  ส่งผลลบตอ่รายได้จากอตุสาหกรรมการทอ่งเท่ียวจากจ านวน
นกัทอ่งเท่ียวท่ีลดลง จากเหตผุลดงักล่าว อตัราการขยายตวัทางเศรษฐกิจของประเทศจงึมีความเส่ียงท่ีจะเข้าสู่ภาวะถดถอย และมี
ผลกระทบโดยตรงกบัระดบัความเช่ือมัน่ของผู้บริโภค รวมถงึพฤตกิรรมการใช้จ่ายของผู้บริโภค 

ส าหรับอตุสาหกรรม เช่าซือ้เคร่ืองใช้ไฟฟ้า  อาจได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ดงักล่าวจาก ก าลงัซือ้ของผู้บริโภค ท่ีน้อยลง แต่
อย่างไรก็ตาม เคร่ืองใช้ไฟฟ้า ในปัจจบุนัถือเป็นสิ่งจ าเป็นในชีวติประจ าวนั จงึอาจได้รับผลกระทบน้อยกวา่เม่ือเปรียบเทียบกบั
อตุสาหกรรมอ่ืน อีกทัง้รัฐบาลก็ได้ออกมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจเพ่ือให้ผู้บริโภคใช้จ่ายกนัมากขึน้ ในขณะที่บริษัทเองก็ได้พฒันา
รูปแบบการขายและการให้บริการตา่ง ๆ เพ่ือลดความเส่ียงในการยกเลิกการขายและกระตุ้นก าลงัซือ้ของผู้บริโภคให้เพิ่มมากขึน้  

11.5.6 ผลกระทบจากความผันผวนของอัตราดอกเบีย้ 

การเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบีย้ในตลาดย่อมส่งผลกระทบตอ่มลูคา่ยตุธิรรมของสินทรัพย์ หนีส้ิน รวมถงึดอกเบีย้รับและดอกเบีย้จ่าย
ของบริษัท ทัง้นี ้การบริหารเงินของบริษัทเป็นปัจจยัท่ีท าให้บริษัทต้องเผชิญกบัความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้
ดงักล่าว  

11.5.10 การขยายธุรกิจใหม่ผ่านบริษัทย่อยของบริษัท  

บริษัทมีแผนในการขยายธุรกิจใหม่ผ่านบริษัทย่อยของบริษัทเพ่ือรองรับโอกาสและเตรียมความพร้อมในการท าธุรกิจใหม่  ๆ ท่ีเกิดขึน้
ซึง่เป็นปัจจยัหลกัและอิทธิพลหลกัท่ีอาจมีผลตอ่การด าเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคตของบริษัท 
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(12) ข้อมลูอื่นท่ีเก่ียวข้อง หน้า 1 

12 ข้อมูลอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

   - ไม่มี – 
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ส่วนที่ 2 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

 

บริษัทได้สอบทานข้อมลูในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปีฉบบันีแ้ล้วด้วยความระมดัระวงั บริษัทขอรับรองวา่  ข้อมลูดงักล่าวถกูต้อง
ครบถ้วน ไม่เป็นเทจ็ ไม่ท าให้ผู้ อ่ืนส าคญัผิด หรือไม่ขาดข้อมลูที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคญั นอกจากนี ้บริษัทขอรับรองวา่ 

(1) งบการเงินและข้อมลูทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี  ได้แสดงข้อมลูอย่างถกูต้องครบถ้วนใน
สาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว  

(2) บริษัทได้จดัให้มีระบบการเปิดเผยข้อมลูที่ดี เพ่ือให้แน่ใจวา่บริษัทได้เปิดเผยข้อมลูในส่วนท่ีเป็นสาระส าคญัทัง้ของบริษัทและ
บริษัทย่อยอย่างถกูต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัติามระบบดงักล่าว 

(3) บริษัทได้จดัให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีดี และควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัติามระบบดงักล่าว และบริษัทได้แจ้งข้อมลูการ
ประเมินระบบการควบคมุภายใน ณ วนัท่ี 7 ตลุาคม 2554 ตอ่ผู้สอบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว ซึง่ครอบคลมุ
ถงึข้อบกพร่องและการเปล่ียนแปลงที่ส าคญัของระบบการควบคมุภายใน รวมทัง้การกระท าท่ีมิชอบที่อาจมีผลกระทบตอ่การ
จดัท ารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย 

ในการนี ้เพ่ือเป็นหลกัฐานวา่เอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชดุเดียวกนักบัท่ีบริษัทได้รับรองความถกูต้องแล้ว บริษัทได้มอบหมายให้  
นางสาวรุ่งระวี  เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย  เป็นผู้ลงลายมือช่ือก ากบัเอกสารนีไ้ว้ทกุหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือของ  นางสาวรุ่งระวี  
เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ ก ากบัไว้ บริษัทจะถือวา่ไม่ใช่ข้อมลูที่บริษัทได้รับรองความถกูต้องของข้อมลูแล้วดงักล่าวข้างต้น 

 

 ช่ือ ต าแหน่ง ลายมือช่ือ 

    

 นายกมล เอีย้วศวิกิลู ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการ    

    

 นายเอกชยั เอีย้วศวิกิลู กรรมการและกรรมการบริหาร    

    

 นายวสิตูร เอีย้วศวิกิลู กรรมการและกรรมการบริหาร    

    

 นายสรศกัดิ ์เอีย้วศวิกิลู กรรมการและรองกรรมการผู้จดัการ    

    

ผู้ รับมอบอ านาจ นางสาวรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ กรรมการและผู้ช่วยกรรมการ  
ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

   

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 1 
 

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 
 

 
 



 

 

เอกสารแนบ 1 หน้า 1  

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 

ช่ือ-นามสกลุ/ ต าแหน่ง อาย ุ(ปี) คณุวฒุิทางการศึกษา/ 
หลกัสตูรอบรม / ประวติัการกระท าผิด 

สดัสว่นการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหวา่ง

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

นายกมล เอีย้วศิวิกลู 
ประธานกรรมการ 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
กรรมการบริหาร 
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ประกาศนียบตัร
วิชาชีพ 

 
หลกัสตูรอบรม 

 
 
 
 
 

ประวติัการ 
กระท าผิด 

สาขาการบญัชี 
กรุงเทพพานิชยการ 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) (16/2004)โดยสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 
 
ไมม่ี 

 (0%) พ่ีชาย 
นายวิสตูร เอีย้วศิวิกลู 
นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู 
นายสรศกัด์ิ เอีย้วศิวิกลู 

 

2550 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ บริษัท เทอเทิล พาทิ 
 

2550 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ ากดั  

2549 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ บริษัท สมยุ เพนนินซูลา จ ากดั 
 

2549 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ บริษัท ภเูก็ต เพนนินซูลา จ ากดั 
 

2549 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ บริษัท ฮอท สปริง จ ากดั 
 

2549 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ 
 

บริษัท เดอะ รีทรีท หวัหิน จ ากดั 
 

2549 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ บริษัท ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั 
 

2549 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ บริษัท ท็อป เอลลิเม็นทส จ ากดั 

2543 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการผู้จดัการ บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

2535 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ บริษัท ไมด้า เมดดาลิส เอ็นเธอร์เทนเมนท์ 

2534 – 
ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการ 
และกรรมการผู้จดัการ 

บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท  จ ากดั (มหาชน) 

วิสตูร เอีย้วศิวิกลู 
กรรมการบริหาร 
รองกรรมการผู้จดัการ
กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
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ปริญญาตรี 
 
 

หลกัสตูรอบรม 
 
 
 

สาขาพฒันาชมุชน 
สถาบนัราชภฎั นครปฐม 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) (16/2004)โดยสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

ไมม่ี น้องชาย 
นายกมล เอีย้วศิวิกลู 

2552 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท โทเทิล พาทิ จ ากดั 
 

2552 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท เดอะ รีทรีท หวัหิน จ ากดั 
 

2552 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ ากดั 

2549 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้าพร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั 



 

 

เอกสารแนบ 1 หน้า 2  

ช่ือ-นามสกลุ/ ต าแหน่ง อาย ุ(ปี) คณุวฒุิทางการศึกษา/ 
หลกัสตูรอบรม / ประวติัการกระท าผิด 

สดัสว่นการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหวา่ง

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

  ประวติัการ 
กระท าผิด 

ไมม่ี   2547 – 
2552 

กรรมการ บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

2544 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู  
กรรมการบริหาร 
รองกรรมการผู้จดัการ 
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ประกาศนียบตัร
วิชาชีพ 

 
 

หลกัสตูรอบรม 
 
 
 
 
 

ประวติัการ 
กระท าผิด 

สาขาการบริหารธุรกิจ 

และการตลาด 

วิทยาลยัเทคโนโลยีนครปฐม 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) (16/2004)โดยสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 
 
ไมม่ี 

 น้องชาย 
นายกมล เอีย้วศิวิกลู 

2547 – 
ปัจจบุนั 

 บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

2547 – 
ปัจจบุนั 

 บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

   

   

   

 
 
 
 

  

นายสรศกัด์ิ เอีย้วศิวิกลู 
กรรมการบริหาร 
รองกรรมการผู้จดัการ 
 

47 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศนียบตัร
วิชาชีพ 

 
หลกัสตูรอบรม 

 
 
 
 
 
 

ประวติัการ
กระท าผิด 

สาขาการบญัชี 

พาณิชยการเชตพุน 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) (16/2004)โดยสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 
 
 
ไมม่ี 
 

 น้องชาย 
นายกมล เอีย้วศิวิกลู 

2552 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท เทอเทิล พาทิ จ ากดั 

2552 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั 

2552 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท เดอะ รีทรีท หวัหิน จ ากดั 

2549 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ ากดั 

2547 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ท็อป เอลลืเม็นทส จ ากดั 

2545 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

      2545 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ 
 

บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 



 

 

เอกสารแนบ 1 หน้า 3  

ช่ือ-นามสกลุ/ ต าแหน่ง อาย ุ(ปี) คณุวฒุิทางการศึกษา/ 
หลกัสตูรอบรม / ประวติัการกระท าผิด 

สดัสว่นการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหวา่ง

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

นส.รุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ 
กรรมการ 
ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการบริหาร
ฝ่ายบญัชีและการเงิน 

44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริญญาโท 
 
 

ปริญญาตรี 
 
 

หลกัสตูรอบรม 
 
 
 
 
 

ประวติัการ
กระท าผิด 

บญัชีมหาบณัฑิต 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 
บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยม) 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) (16/2004)โดยสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 
 
ไมม่ี 
 

ไมม่ี ไมม่ี 2552 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ ากดั 

2548 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

2547 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

   

   

   

 
 
 

  
 
 

นายสมศกัด์ิ ศกัด์ิสธุาพร 
กรรมการ 

58 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มธัยมศึกษา
ตอนปลาย 

 
หลกัสตูรอบรม 

 
 
 
 
 

ประวติัการ
กระท าผิด 

สายวิทย์ สีตบตุรบ ารุง 
 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) (16/2004)โดยสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 
 
ไมม่ี 
 

 ไมม่ี 2547 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

2547 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

2547 – 
ปัจจบุนั 

ผู้อ านวยการฝ่ายทรัพย์สิน บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

2540 – 
2545 

ผู้อ านวยการฝ่ายขาย บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

   

   

   

นายมงคล สณัฐิติวิฑรู 
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

59 
 
 
 
 
 

ปริญญาโท 
 
 
 
 

หลกัสตูรอบรม 

ศ.ศ.บ. พบม. 
รัฐประศาสนศาสตร์ 
สถาบนับณัฑิตพฒันบริหาร 
ศาศตร์ (นิด้า) 
 
ไมม่ี 

ไมม่ี 
 
 
 
 
 

ไมม่ี 
 
 
 
 
 

2553 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการอิสระและประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

2552 – 
ปัจจบุนั 

รองผู้วา่ราชการจงัหวดั จงัหวดัตาก 

2551 – 
2551 

รองผู้วา่ราชการจงัหวดั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 



 

 

เอกสารแนบ 1 หน้า 4  

ช่ือ-นามสกลุ/ ต าแหน่ง อาย ุ(ปี) คณุวฒุิทางการศึกษา/ 
หลกัสตูรอบรม / ประวติัการกระท าผิด 

สดัสว่นการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสมัพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหวา่ง

กรรมการและผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 
 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

ประวติัการ
กระท าผิด 

 
 

ไมม่ี 
 

ไมม่ี ไมม่ี 
 

2550 – 
2550 

รองผู้วา่ราชการจงัหวดั จงัหวดัเพชรบรีุ 

2549 – 
2548 

ปลดัจงัหวดั จงัหวดัราชบรีุ 

2547 – 
2547 

ปลดัจงัหวดั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

นายภเูบศวร์ โหยประดิษฐ์  
กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ 

57 
 

ปริญญาตรี 
 
 

หลกัสตูรอบรม 
 
 
 
 
 

ประวติัการ
กระท าผิด 

ศิลปศาสตร์บญัฑิต 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) (45/2005)โดยสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 
 
ไมม่ี 

ไมม่ี ไมม่ี 2549 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

2526 – 
ปัจจบุนั 

นกัธุรกิจ 
 

ไมม่ี 

นายพิสจูน์ สขุแสงทิพย์ 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

44 
 

ปริญญาโท 
 
 

ปริญญาตรี 
 
 

หลกัสตูรอบรม 
 
 
 
 

ประวติัการ
กระท าผิด 

บญัชีมหาบณัฑิต 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 
บญัชีบณัฑิต  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 
หลกัสตูร Director 
Accreditation Program 
(DAP) (51/2006)โดยสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 
ไมม่ี 

ไมม่ี ไมม่ี 2551 – 
ปัจจบุนั 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการใหญ่ฝ่าย
ตรวจสอบภายใน 

บริษัท เซ็นทรัลรีเทล คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 

2550 – 
ต.ค.2553 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท พี พลสั พี จ ากดั (มหาชน) 

2549 – 
2550 

ผู้อ านวยการฝ่ายวางแผนและสนบัสนนุ
งานตรวจสอบ 

บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

2549 – 
ปัจจบุนั 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

2545 – 
2548 

 
 

รองผู้อ านวยการ บริษัท ไพร้ช วอเตอร์เฮ้าส์คเูปอร์ส เอฟเอเอส จ ากดั 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 2 
 

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการบริษัท 
 
 



 

 

เอกสารแนบ 2 หน้า 1 

ข้อมูลการด ารงต าแหน่งของผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุมในบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทท่ีเก่ียวข้อง 

รายช่ือ บริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

นายกมล เอีย้วศิวิกลู X, /, //, /// X, /, // X, / X, / X, / X, / X, / X, / X, / X, / X, / X, /  X, /  X,// 

นายวิสตูร เอีย้วศิวิกลู / , //    /, //  /  / /  /  / / / / / /, //  /    

นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู / , // /                

นายสมศกัด์ิ ศกัด์ิสธุาพร / /, //                

นายสรศกัด์ิ เอีย้วศิวิกลู / , //  / /  /, //  /, // / / /     /, //  /   

นางสาวรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ / /   /            

นายมงคล สณัฐิติวิทรู /                 

นายภเูบศวร์ โหยประดิษฐ์  /                

นายพิสจูน์ สขุแสงทิพย์ /                 

                  

                 

                  

                 

                 

หมายเหต ุ  X = ประธานกรรมการ   / = กรรมการ   // = กรรมการบริหาร   /// = กรรมการผู้จดัการ 
 

1 = บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

 

2 = บริษัท ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั 3 = บริษัท ท็อปเอลลิเม็นทส จ ากดั     4 = บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ ากดั 5 = บริษัท เทอเทิลพาทิ จ ากดั 

6 = บริษัท แมกซ์ โฮเทล รามค าแหง จ ากดั 

 

7 = บริษัท แมกซ์ เรียล เอสเตท จ ากดั 

 

8 = บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท ซานาด ูจ ากดั 9 = บริษัท วิภาคอนโด มิเนียม จ ากดั 10 = บริษัท แมกซ์ คอนโด เกษตร จ ากดั 

11 = บริษัท เดอะ รีทรีท หวัหิน  จ ากดั 12 = บริษัท ไมด้า (ลาว) เช่าสินเช่ือ จ ากดั 13 = บริษัท แมกซ์ โฮเทล จ ากดั 14 = บริษัท ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 15 = บริษัท ไมด้า-เมดดาลิสท์  

เอ็นเธอร์เทนเมนท์ จ ากดั (มหาชน) 

 

หมายเหต ุ

(1) ข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 
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รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการของบริษัทย่อย 

รายชื่อบริษัท/รายชื่อกรรมการ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

นายกมล เอีย้วศิวิกลู X, /, // X, / X, / X, / X, / X, / X, / X, / X, / X, / X, /  X, /  

นายวิสตูร เอีย้วศิวิกลู  /, // / / / / / / / / / /, // /  

นายเอกชยั เอีย้วศิวิกลู /              

นายสรศกัด์ิ เอีย้วศิวิกลู / / /, // /, // / / /    /, //  /  

นายสมศกัด์ิ ศกัด์ิสธุาพร /, //              

นางสาวรุ่งระวี เอ่ียมพงษ์ไพฑรูย์ /   /           

นายธีรวฒัน์ เกียรติสมภพ /, //, ///              

พลตรีจิรเดช โมกขะสมิต /              

นางสาวพรเพ็ญ วิวฒันเดชา /              

นายเกียรติพร ศิริชยัสกลุ /              

นายไมเคิล เอดวาร์ด เซลาวาราจา โทมสั           /, //    

นายเดวิด คิง ลอด เซียะ           /, //    

นายพริษฐ์ ทีฆคีรีกลุ       /, // /, // /, // /, // /, //   /, //  

นายวีรพนัธ์ จกัรไพศาล          /     

นางสาวสมุาลี แดนทอง         /      

               

               

                        

                        

                        

                        

                        

               

หมายเหต ุ  X = ประธานกรรมการ   / = กรรมการ   // = กรรมการบริหาร   /// =  กรรมการผู้จดัการ 

 

1 = บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 8 = บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท ซานาด ูจ ากดั 

2 = บริษัท ไมด้า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั 9 = บริษัท วิภาคอนโด มิเนียม จ ากดั 

3 = บริษัท ท็อปเอลลิเม็นทส จ ากดั     10 = บริษัท แมกซ์ คอนโด เกษตร จ ากดั 

4 = บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จ ากดั 11 = บริษัท เดอะ รีทรีท หวัหิน  จ ากดั 

5 = บริษัท เทอเทิลพาทิ จ ากดั  12 = บริษัท ไมด้า (ลาว) เช่าสินเช่ือ จ ากดั 

6 = บริษัท แมกซ์ โฮเทล รามค าแหง จ ากดั 13 = บริษัท แมกซ์ โฮเทล จ ากดั 

7 = บริษัท แมกซ์ เรียล เอสเตท จ ากดั 14 = บริษัท ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

* ข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 
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เอกสารแนบ 3 
 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้นบริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 
 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ไมด้า แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ทา่น ซึง่เป็นผู้ทรงคณุวฒุิ
ด้านการเงิน การบญัชี กฎหมาย และการบริหารธุรกิจ โดยกรรมการตรวจสอบทกุทา่นไม่ได้เป็นผู้บริหาร พนกังาน หรือท่ี
ปรึกษาของบริษัทฯ ดงัมีรายนามตอ่ไปนี ้
 

1. นายมงคล  สณัฐิตวิฑิรู    ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
2. นายภเูบศวร์  โหยประดษิฐ์    กรรมการตรวจสอบ  
3. นายพิสจูน์  สขุแสงทพิย์    กรรมการตรวจสอบ  

 

กฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับอนมุตัจิากกรรมการบริษัทฯ ก าหนดให้มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครัง้ ในปี 2554 บริษัทฯ ได้จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบรวมทัง้สิน้ 4 ครัง้และได้
รายงานผลการประชมุตอ่คณะกรรมบริษัทฯ ทกุครัง้ ในการประชมุแตล่ะครัง้ มีผู้บริหารระดบัสงู หวัหน้าหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน หวัหน้าหน่วยงานบริหารความเส่ียง และผู้สอบบญัชีเข้าร่วมประชมุในวาระที่เก่ียวข้อง กรรมการแตล่ะ
ทา่นได้เข้าร่วมประชมุดงันี ้
 

ช่ือ-นามสกุล ต าแหน่ง จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชุม 
นายมงคล   สณัฐิตวิฑิรู ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 4 
นายภเูบศวร์  โหยประดษิฐ์ กรรมการตรวจสอบ 4 
นายพิสจูน์  สขุแสงทพิย์ กรรมการตรวจสอบ 4 

 
คณะกรรมการตรวจสอบได้ด าเนินงานตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายโดยสรุปดงันี ้

 สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2554 เพ่ือน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา
อนมุตั ิงบการเงินดงักล่าวได้จดัขึน้ตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปโดยถกูต้องและเปิดเผยข้อมลูอย่างเพียงพอ 

 สอบทานความเพียงพอและการประเมินผลประสิทธิภาพของระบบการควบคมุภายใน การบริหารความเส่ียง การ
ปฏิบตัติามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ โดยประชมุร่วมกบัผู้บริหารและหน่วยงานตรวจสอบภายในเพ่ือให้
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ตอ่การบริหารงานของบริษัทฯ 

 พิจารณาอนมุตัแิผนงานการตรวจสอบประจ าปีซึง่ได้จดัท าขึน้ตามแนวความเส่ียง และผลการตรวจสอบของหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน สรุปได้วา่บริษัทฯ มีระบบการควบคมุภายในท่ีมีประสิทธิผล โดยไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญั 

 สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ธุรกรรมของผู้ มีส่วนได้เสียหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ
เพ่ือให้มัน่ใจวา่บริษัทฯ ได้ด าเนินการตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกตแิละได้ปฏิบตัติามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ 

 รับทราบความเส่ียงและตดิตามความก้าวหน้าของการบริหารความเส่ียงตามที่หน่วยงานบริหารความเส่ียงน าเสนอ 

 สอบทานและประเมินผลการปฏิบตังิานของตนเองตามกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบและตามแนวทางการ
ก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ซึง่ผลเป็นท่ีน่าพอใจ 

 พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีท่ีมีคณุสมบตัเิหมาะสม รวมถงึเสนอแตง่ตัง้และเสนอคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี
ประจ าปี 2555 ตอ่คณะกรรมการบริษัทฯ 
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จากการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบตามที่กล่าวมาข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเหน็วา่
บริษัทฯ มีการจดัท างบการเงินเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปและมีการเปิดเผยข้อมลูที่เพียงพอ มีระบบ
การควบคมุภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิผล เพียงพอ และไม่มีข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญั มีการ
ปฏิบตัติามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ และการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัมีความสมเหตสุมผล
และเป็นประโยชน์สงูสดุตามนโยบายบริษัทฯ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีตามเกณฑ์การประเมินผลของบริษัทฯ ท่ีถือปฏิบตั ิประสบการณ์ 
ผลการด าเนินงาน และความเป็นอิสระในการด าเนินงานของผู้สอบบญัชีในปีท่ีผ่านมา และมีความเหน็วา่ผู้สอบบญัชีของ
บริษัท บีพีอาร์ ออดทิ แอนด์ แอดไวเซอร่ี จ ากดั มีผลการด าเนินงานเป็นท่ีน่าพอใจ นอกจากนี ้บริษัท พีพีอาร์ แอนด์ แอดไว
เซอร่ี จ ากดั เป็นส านกังานสอบบญัชีท่ีได้รับการยอมรับในระดบัสากล คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ควรเสนอให้ผู้สอบบญัชี
ของบริษัท บีพีอาร์ ออดทิ แอนด์ แอดไวเซอร่ี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2555 และได้พิจารณาก าหนด
คา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชีเพ่ือน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือขออนมุตัจิากผู้ ถือหุ้นตอ่ไป 
 

 
นายมงคล   สณัฐิตวิฑิรู 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
9 ตลุาคม 2554 

 
 


